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गाउँपाशलका प्ररु्खको भनाई 

नेपालमा जदगो शाजन्त, सशुासन, समावशेी जवकास र समजृिको लक्ष्यसजहत संघीय लोकताजन्िक गणतन्िात्मक शासन 

प्रणाली कायाान्वयनमा छ। मानव संसािन जवकासको मलू आिार जशक्षा भएकाले, िजतसकैु प्रजवजि र स्रोत भए पजन दक्ष 

िनशजि जबना समजृि सम्भव हुदँनै। त्यसैले जशक्षालाई वैज्ञाजनक, प्राजवजिक, व्यवसाजयक, सीप र रोिगारमखुी बनाउँदै 

राज्यले यस के्षिमा प्राथजमकतापवूाक लगानी गरररहकेो छ। जवद्यालय जशक्षालाई सबैका लाजग पहुचँयोग्य, गणुस्तरीय र 

क्रमशः जनःशलु्क बनाउने नीजतगत व्यवस्था संजविानमा गररएको छ, िसले आिारभतू तहसम्मको जशक्षा अजनवाया र 

जनःशलु्क तथा माध्यजमक तहसम्मको जशक्षा जनःशलु्क हुने मौजलक हक सजुनजित गरेको छ। 

संजविानको अनसुचूी ८ को अजिकार सचूीअनसुार आिारभतू र माध्यजमक जशक्षा स्थानीय तहको अजिकार के्षिमा 

पदाछ। यस्तै, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११(ि) अनसुार गाउँपाजलकालाई जशक्षासम्बन्िी २३ 

वटा अजिकार तोजकएको छ। जयनै संविैाजनक र काननुी आिारमा िनपालथान गाउँपाजलकाले जवद्यालय जशक्षा 

सदुृढीकरणका लाजग योिनाहरू तयार गरी कायाान्वयन गरररहकेो छ।जवद्यालय जशक्षाको समग्र जवकासका लाजग गाउँ 

जशक्षायोिना, जवद्यालय सिुार योिना, संरचना सिुार, गणुस्तर अजभवजृि, कायाान्वयन र कायासम्पादन सिुारका 

रणनीजतहरू अवलम्बन गररएका छन।् जवद्यालयबाजहर रहकेा बालबाजलकालाई अजनवाया र जनःशलु्क जशक्षाको पहुचँमा 

ल्याउन,े बालजवकासका न्यनूतम मापदण्ड परुा गन,े सबै बालबाजलकाका लाजग जसकाइका अवसर सजुनजित गने काया 

यो कायाकालको पजहलो महत्वपणूा पहल हो। 

गणुस्तरीय जशक्षाको चनुौती सामना गद,ै राजरिय तथा अन्तरााजरिय नवप्रजवजि र नवप्रवजृिहरूलाई आत्मसात गरी, 

समावशेी र सीपयिु जशक्षा प्रदान गने उद्दशे्यले २०८२ दजेख २०९२ सम्मका लाजग दशविे जशक्षा योिना तयार गररएको 

हो। यस योिनाको जनमााणमा जवजभन्न सरोकारवालाहरूको सझुाव, सहभाजगता र सहकायालाई प्राथजमकता जदइएको छ। 

योिना जनमााणमा संघ, प्रदशे र स्थानीय तहका िनप्रजतजनजि, वडा जशक्षा सजमजत, जवद्यालय व्यवस्थापन सजमजत, जशक्षक, 

प्राजवजिक तथा सीपमलूक संस्थाहरू, अजभभावक संघ, प्रिानाध्यापक, र अन्य सरोकारवाला जनकायहरूसँगको 

छलफलमाफा त सझुाव संकलन गररएको छ। 

यस योिना जनमााणका क्रममा प्राजवजिक सहयोग परु् याउनहुुने जवज्ञ/प्रजशक्षक श्री टंक गौतम र योगने्द्र चापागाई,ं लेखन 

तथा सम्पादन कायामा समजपात योिना टोजलका संयोिक तथा यवुा तथा खलेकुद शाखा प्रमखु जसता भट्टराई, साथै 

योिना जनमााणको प्रारम्भदजेख सजक्रय रुपमा सहयोग गनुाहुने उपाध्यक्षज्य,ू वडा अध्यक्षज्यहूरू, प्रमखु प्रशासकीय 

अजिकृत, जवद्यालयका प्रिानाध्यापक, जशक्षक तथा कमाचारीहरूलाई हाजदाक िन्यवाद व्यि गदाछु।यस जशक्षायोिनाले 

िनपालथान गाउँपाजलकाको शजैक्षक के्षिको रूपान्तरणमा महत्वपणूा योगदान परु् याउने दृढ जवश्वास जलइएको छ। 

 

                                                                                                                                       ………. 

गाउँपाशलका अध्यक्ष  

 



 
 

गाउँपाशलका उपप्ररु्खको भनाई 

िनपालथान गाउँपाजलकाको २०८२-२०९२ अवजिको दश बि ेस्थानी तहको जशक्षा योिना जनमााण हुन गएकोमा खसुी 

महससु भएको छ ।यस िनपालथान गाउँ पाजलकाको योिना जनमााण प्रजक्रयामा सरोकारबाला सबैको सहभाजगता 

खोजिएको छ । दशेमामा  जदगो शाजन्त, सशुासन, समावेशी जवकास र समजृिको लक्ष्यसजहत संघीय लोकताजन्िक 

गणतन्िात्मक शासन प्रणाली कायाान्वयनमा छ। मानव संसािन जवकासको मलू आिार जशक्षा भएकाले जशक्षामा 

गररएको लगानीले दीघाकाजलन जवकासमा सकारात्मक प्रभाव पादाछ । जशक्षालाई वैज्ञाजनक, प्राजवजिक, व्यवसाजयक, 

सीप र रोिगारमखुी बनाउन ुपने नाराकै आिारमा िेरै रािनीजतक व्यजिहरुले पदीय जिम्मवेारी पाउँन ुभयो तर अवस्थामा 

पररवतान आएको छैन । जशक्षालाई व्यवहाररक, िीवन उपयोगी, प्राजवजिक र गणुस्तरीय बनाउन योिनाबि रुपमा अगाडी 

वढ्न ुपने समयको माग हो । प्रस्ततु स्थानीय तहको जशक्षा योिनाले जशक्षा के्षिका जवजवि पक्षलाई समट्ेने प्रयास गरेको 

छ । राज्यले जशक्षा के्षिमा प्राथजमकताका साथ लगानी वढाएको छ ।  जनशलु्क तथा अजनवाया जशक्षा ऐन २०७५ को 

व्यवस्था अनसुार २०८५ साल बैशाख मजहना जभि आिारभतू तहको जशक्षा प्राप्र नगनेले सावािजनक पदिारण गना 

नपाउँने र सावािजनक सेवा प्रवाहमा  समेत आिारभतू जशक्षालाई आिार जलएको सन्दभामा समते पाजलका जस्थत 

आिाभतू जशक्षाबाट वजञ्चत नागररकलाई लजक्षत गरी शजैक्षक कायाक्रम अगाडी वढाउन ुपने आवश्यकता छ ।  

संजविानतः जवद्यालय जशक्षा स्थानीय तहको अजिकार के्षि भएको र  स्थानीय सरकार संचाल , २०७४ को दफा ११(ि) 

अनसुार गाउँपाजलकाको अजिकार के्षि अन्तगातका २३ वटा अजिकारहरु कायान्वयन गनाका लाजग समते गाउँ 

जशक्षायोिना, जवद्यालय सिुार योिना, संरचना सिुार, गणुस्तर अजभवजृि, कायाान्वयन र कायासम्पादन सिुारका 

रणनीजतहरू अवलम्बन गनुा पने अवस्था आएको छ । 

सरोकारवालाहरुको व्यापक छलफल र सहभाजगतामा जनमााण गररएको  प्रस्ततु योिनाले िनपालगाउँ पाजलकामा रहकेा 

जशक्षाको चनुौती सामना गद ै जवज्ञान र प्रजवजिले जभत्र्याएको नजवन उपलब्िीलाई आत्मसात गरी िीवन उपयोगी र 

गणुस्तरीय सीपयिु जशक्षा प्रदान गने उद्दशे्यले २०८२ दजेख २०९२ सम्मका लाजग दशवि ेजशक्षा योिना तयार गररएको 

छ। यस योिनाको जनमााणमा सहयोग, सझुाव, सहभाजगता र सहकाया गनुा हुने सबैलाई िन्यवाद जदन चाहन्छु 

यस योिना जनमााणका क्रममा प्राजवजिक सहयोग परु् याउनहुुने जवज्ञ/प्रजशक्षक श्री टंक गौतम र योगने्द्र चापागाई,ं लेखन 

तथा सम्पादन कायामा समजपात योिना टोजलका संयोिक तथा यवुा तथा खलेकुद शाखा प्रमखु जसता भट्टराई, साथै 

योिना जनमााणको प्रारम्भदजेख सजक्रय रुपमा सहयोग गनुाहुने अध्यक्षज्य,ू वडा अध्यक्षज्यहूरू, प्रमखु प्रशासकीय 

अजिकृत, जवद्यालयका प्रिानाध्यापक, जशक्षक तथा कमाचारीहरूलाई हाजदाक िन्यवाद व्यि गदाछु।   

िनपालथान गाउँपाजलकाको जशक्षाको जवकास र पररवतानमा प्रस्ततु योिना कोशढुेङा साजवत हुने  जवश्वास जलइएको छ। 

………. 

गाउँपाशलका उपाध्यक्ष 

 

 



 
 

योजनाको सारांि 

अजनवाया तथा जनःशलु्क आिारभतू जशक्षा तथा जनःशलु्क माध्यजमक जशक्षा हाजसल गनाका लाजग ७५३ ओटै स्थानीय 

तहले सङ्घीय र प्रदशे सरकारका योिनालाई आिार मानी आफ्ना आवश्यकतालाई प्राथजमकतामा राखी स्थानीय 

तहस्तरीय जशक्षा योिना जनमााण गनुापने आवश्यकता रहकेो छ । स्थानीय तहको जशक्षा योिना जनमााण मागाजनदशेन 

२०७९ बमोजिम यस िनपालथान गाउँपाजलकको  आगामी १० वि े पाजलका स्तरीय गाँउ जशक्षा योिना तयार गरी 

पाजलको शजैक्षक भजवरयलाइ योिनाबि रूपमा प्रजवजिमिैी, स्वावलम्वी तथा गणुस्तरीय जशक्षा प्रदान गने  उदशे्यका 

साथ  यो योिना जनमााण तयार गररएको छ । 

नेपालको संजविान,  जवद्यालय जशक्षा सम्बन्िी जवद्यमान ऐन काननुहरू, जशक्षा सम्बजन्ि राजरिय नीजत, अजनवाया तथा 

जनशलु्क जशक्षा ऐन, तथा जनयमावली, जदगो जवकासका लक्ष्य, पञ्चविीय योिनाहरूको कायाान्वयन गना तथा जवद्यालय 

जशक्षाको जवकासलाइ जदशा जनदशेन गरी जवज्ञान र प्रजवजिमा भएको जवकास तथा पररवतानलाइ आत्मसात गना र 

जसिानशील, सजक्रय तथा नेपालको आजथाक, समाजिक आवश्यक पने योग्य तथा कुशल नागरीक तयार गना जशक्षा 

योिना जनमााणको आवश्यता र औजचत्य रहकेो छ । 

नेपालको जवजभन्न काननुहरूले जदशा जनदेशन गरेका शजैक्षक  नीजत  तथा प्राविानहरू बमोजिम  यस गाउँपाजलको  

वतामान शजैक्षक जस्थजतलाइ नजिकबाट जनयालेर यहाँ भएका स्थानीय दक्ष िनशजि तथा िनप्रजतजनजिहरूलाइ सजक्रय 

सहभागी गराइ राजरिय जशक्षाको उद्दशे्य तथा  यस पाजलको प्रजवजिमिैी, स्वावलम्वी तथा गणुस्तरीय जशक्षा प्रदान गन े

दरुदृरिी परूा गनुा यस गाउँ  जशक्षा योिना जनमाांणको औजचत्य  रहकेो छ । नेपाल सरकारको सोह्रौ योिना, अन्तरााजरिय 

प्रजतबिता, प्रचजलत जशक्षा नीजत तथा ऐनहरू, र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनहरू यस योिना जनमााणका मुल 

आिारहरू हुन ्। जशक्षा योिना जनमााण गनाको लाजग पाजलका स्तरीय नीजतगत जनणाय  गरी  जनमााण सजमजत तथा मस्यौदा 

लेखन कायादल  सजमजत गठन पिात प्रारजम्भक मस्यौदा तयारीको लाजग सरोकारवालासँग आवश्यता पजहचान गना सचुना 

संकलन कायाक्रम आयोिना  गने , आवश्यकताको पजहचानका आिारमा जवज्ञहरू सँग समन्वय गरी प्रारजम्भक मस्यौदा 

तयारी गने र मस्यौदालाई सजमजतमा पेश गरी दफावार छलफल गरी पनुः सरोकारावालासँग सझुाव संकलन गरी प्राप्त 

सझुावलाइ आिारमा बनाइ  योिनाको अजन्तम रूप लाइ कायापाजलका समक्ष स्वीकृजतका लाजग पेश  गनुा न ैयस योिना 

जनमााणको  प्रकृया रहकेो छ । 

यस योिनाको पजहलो पररच्छेदमा यस पाजलको वतामान शजैक्षक जस्थजतको जवशे्लिण गरी गाउँ जशक्षा योिना जनमााणको 

आवश्यकता पजहचान गररएको छ भने दोस्रो पररच्छेदमा  योिनाको दरुदृष्टी, उद्दशे्य, रणनीजतहरू तथा लक्ष्यहरुको 

जनिाारण गररएको छ । तस्रो पररच्छेदमा  जवद्यालय जशक्षाको मखु्य के्षिहरूको जवियहरूमा केन्द्रत रही वतामान जस्थजतको 

जवशे्लिण गरी यी पक्षका उद्दशे्य, रणनीजत तथा  आगामी १० विाको लाजग लक्ष्यहरू जनिाारण  तथा अपेजक्षत उपलजब्ि 

समते आकलन गररएको  छ । साथै चौथो पररच्छेदमा जवद्यालय जशक्षाको उप क्षेिहरूको जवियहरूमा केन्द्रत रही वतामान 

जस्थजतको जवशे्लिण गरी यी पक्षका उद्दशे्य, रणनीजत तथा  आगामी १० विाको लाजग लक्ष्यहरू जनिाारण  तथा अपेजक्षत 

उपलजब्ि समते जनिाारण गररएको  छ । त्यस्तै पाँचौ पररच्छेदमा  सशुासन र व्यवस्थापनको जवियमा जवशे्लिण गररएको 

छ  भने छैठौं  पररच्छेदमा  लगानी  र स्रोत व्यवस्थापन  जविय चचाा गररएको छ र सातौ पररच्छेदमा  जवद्यालय जशक्षा 

प्रभावकारी बनाउन गररने अनुगमन तथा मलू्यांकनको जवियलाई यस दस्ताविेमा समावशे गरी यस योिनाको स्वरूप 

परूा गररएको छ । 
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पररच्छेद १ : पररिय 

१. पृष्ठभूशर् 

नेपालको संजविान २०७२ िारीपजछ दशे संघीय गणतन्िको कायाान्वयनको प्रजक्रयामा प्रवेश गरेको छ। यस क्रममा संघ, प्रदशे र 

स्थानीय गरी तीन तहका सरकारहरूको संरचना बनाइएको छ। संघीय प्रणाली अन्तगात संजविानले प्रदि एकल र साझा 

अजिकारको प्रयोग गद ैस्वशासन र साझा शासन प्रणाली कायाान्वयनमा रहकेो छ। आिारभतू र माध्यजमक जशक्षा स्थानीय तहको 

एकल अजिकार अन्तगात पने जविय हो।  

त्यसैगरी स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ ले स्थानीय सरकारलाई जशक्षाका २३ वटा अजिकारको  साथै संघीय सरकारको 

जशक्षा क्षेिको १० विे योिना, जशक्षा नीजत २०७६,१५औ ंआवजिक योिनाले तय गरेका लक्ष्य तथा उद्दशे्य परूा गना स्थानीय 

सरकारले सहयोग र समन्वय गनुा आवश्यक छ । यसैगरी स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को पररच्छेद ६ (२४) मा स्थानीय 

सरकारलेआफ्नो अजिकारक्षेिजभिका जवियमा स्थानीयस्तरको जवकासका लाजग आवजिक, वाजिाक, रणनीजतगत जविय क्षेिगत 

मध्यकालीन तथा दीघाकालीन जवकास योिना बनाई लाग ूगने नीजतगत व्यवस्था भएको छ । समावेशी, समतामलूक, गुणस्तरीय 

जशक्षाको  सुजनजितता तथा  आिीवन जसकाइका अवसरहरुलाई प्रोत्साजहत गरीगाउँपाजलकाको समग्र जवकास र समजृिका लाजग 

लक्ष्य, उद्दशे्य, रणनीजत तथा जक्रयाकलाप यस जशक्षा योिनाले जनिाारण गरेको छ । उि योिना जनमााण गदाा संघ तथा प्रदशे 

सरकारका नीजत लक्ष्यसँग मेल खान ुपने, वातावरण संरक्षण तथा िलवाय ुपररवतान लङ्ैजगक समानता तथा समावेशीकरण, जवपद ्

व्यवस्थापन, सशुासन आजद जवियलाई ध्यान जदई दीघाकालीन जकजसमका योिनाको सचूी (project bank) तयार तथा 

सहभाजगतामलूक योिना तिुामा, सरोकारवालाहरुको सहभाजगतामा क्षेिगत योिना तयार गनुापने नीजतगत व्यवस्था छ । 

जशक्षासम्बन्िी संविैाजनक हक तथा प्राथजमकतालाई कायाान्वयन गनाका लाजग काननुी आिार, आवजिक योिना तथा राजरिय 

जशक्षा नीजत २०७६ लाग ूगररएको छ। साथै, नेपालले संयिु रारिसंघका जवजभन्न मञ्चहरूमा गरेका प्रजतविता र हस्ताक्षरहरूको 

कायाान्वयन सजुनजित गना दीघाकालीन दृजष्टकोण अनरुूप जवद्यालय जशक्षा क्षेिको योिना कायाान्वयन हुदँ ैआएको छ। 

यसै सन्दभामा, प्रचजलत नीजत तथा जनयमहरूको पालना गद,ै जशक्षा क्षेिको सदुृढ जवकासका लाजग आवजिक शैजक्षक योिना 

आवश्यक ठानी िनपालथान गाउँपाजलकामोरङले आगामी दश विा (२०८२–२०९२) का लाजग यो स्थानीय तहको जशक्षा योिना 

जनमााण गरेको हो। यस योिनाअनसुार शैजक्षक नीजतहरू र कायाक्रमहरू क्रमशः कायाान्वयन गद ैिाने लक्ष्य जलएको छ। 

 

 

१.१ििार्ान अिस्था 

१.१.१ भौगोशलक अिशस्थशिको शिशे्लषण 

िनपालथान गाउँपाजलका मोरङ जिल्लाको दजक्षणी भागमाजिकोण आकारमा अवजस्थत छ । यो गाउँपाजलका जव.सं. २०७३ 

सालमा साजवकका पाँच वटा गाजवसहरूनोचा, कदमाहा, दादरबैररया, अमाही बररयाती र सोराभागलाई गाभेर जनमााण गररएको 
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हो।गाउँपाजलका संरचनाको क्रममा साजवकको नोचा गाजवस वडा नं. १, अमाही बररयाती वडा नं. २, सोराभाग वडा नं. ३ र ४, 

दादरबैररयालाई समेटेर आिा भाग वडा नं. ५ र आिा वडा नं. ६ मा, भने कदमाहाका केही भाग वडा नं. ६ र बाँकी भाग वडा न.ं 

७ मा समावेश गररएका छन।् यसरी यी पाँच गाजवसलाई एकीकृत गरी िनपालथान गाउँपाजलका गठन गररएको हो।गाउँपाजलकाको 

नाम भने साजवक कदमाहा गाजवसमा अवजस्थत ऐजतहाजसक रािा िनपालथानको मजन्दरबाट राजखएको हो। यसको जसमाना पवूातफा  

रंगेली नगरपाजलका, दजक्षणतफा  भारतको जबहार राज्य, पजिमतफा  िहदा र कटहरी गाउँपाजलकासँग िोजडएको छ। उिरतफा  पजन 

कटहरी गाउँपाजलका र रंगेली नगरपाजलका पदाछन।्िनपालथान गाउँपाजलका समदु्र सतहबाट झन्डै ६७ जमटरको उचाइमा 

अवजस्थत छ र यस क्षेिको भौगोजलक अवजस्थती कररब २६ जडग्री २२ जमनेट उिर अक्षांश र ८७ जडग्री २८ जमनेट पवूा दशेान्तरमा 

फैजलएको छ। 

क्र.स.ं नयाँ िडा सर्ािेि गाशिस /नगरपाशलका के्षत्रफल(िगाशक.र्ी.) 

१ १ नोचा(१-९) ६.५ 

२ २ अमाजहवररयाती(१-९) १२.३९ 

३ ३ सोराभाग(६-९) १३.४८ 

४ ४ सोराभाग(१-५) ७.९४ 

५ ५ दादरवैरीया(१¸२¸४¸५,७) ११.४ 

६ ६ दादरवैरीया (३¸६¸८¸९) र कदमाहा(१-३) ९.४ 

७ ७ कदमाहा(४-९) ९.४ 

  जम्र्ा   ७०.५१ 

 

१.१.२ जनसाङ्  शययक संरिनाको शिशे्लषण 

िनगणना २०७८ अनसुार यस गाउँपाजलकाको कुल िनसँख्या ४५,३४८ रहकेो छ । िसमा ४८.९ प्रजतशत परुुि रहकेाछन ्भने 

४९.१ प्रजतशत मजहला रहकेाछन ्। लैङ्जगक अनपुात ९५.८७ रहकेो छ । िनघनत्व प्रजत वगाजकलोजमटर  ६४५ रहकेो छ भने कुल 

पररवार संख्या ९,९२५ रहकेो छ । यस गाउँपाजलकाको वडागत िनसंख्या जववरण यस प्रकार रहकेो छ ।   

िडा पुरुष र्शहला जम्र्ा 

१ २३५७ २३२६ ४६८३ 

२ ३५८७ ३६६७ ७२५४ 

३ २९३५ ३०९९ ६०३४ 

४ ३६५१ ४००३ ७६५४ 

५ २५३७ २८८५ ५४२२ 

६ ४०३० ४०८७ ८११७ 

७ ३०९९ ३०८५ ६१८४ 
 

२२१९६ २३१५२ ४५३४८ 
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साथै उमेरगत िनसंख्या जववरण यस प्रकार रहकेो छ ।   

 

स्रोत : https://censusnepal.cbs.gov.np/results/np 

१.१.३ सार्ाशजक िथा सांस्कृशिक अिस्थाको शिशे्लषण 

िनपालथान गाउँपाजलकामा जवजभन्न िातिाजतहरूको बसोबास रहकेो छ। उपलब्ि त्याङ्क अनसुार यहाँ गनगाई २६.९%, 

मसुलमान ९.०३%, बाँतर/सतार ७.७%, रािवंशी ७.०१%, लगायतका िातिातीहरुको बासोबास रहकेो छ ।  

१.१.४ आशथाक अिस्थाको शिशे्लषण 

िनपालथान गाउँपाजलकाको अथातन्ि मखु्यतः कृजि, उद्योगव्यवसाय, थोक तथा खदु्रा बिार र सेवा क्षेिमा आिाररत रहकेो छ। 

यस गाउँपाजलकामा उपयिु हावापानी र उवार माटो उपलब्ि भएकाले कृजि क्षेिलाई जवशेि रूपमा समिृ माजनन्छ। यहाँका 

अजिकांश घरपररवार प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष रूपमा कृजि व्यवसायमा संलग्न रहकेा छन।् यहाँका ३१.७ प्रजतशत माजनसहरु 

https://censusnepal.cbs.gov.np/results/np
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आजथाक रुपमाले सजक्रय रहकेा छन ् भने ६८.३ प्रजतशत जनजस्क्रय रहकेा छन ्। जवस्ततृ रुपमा यहाँ आजथाक गजतजवजिलाई 

तलको ग्राफबाट पजन प्रस्ततु गररन्छ ।  

  

१.१.५ िैशक्षक अिस्थाको शिशे्लषण 

नेपालको शैजक्षक संरचनाको दृजष्टले हदेाा जवद्यालय जशक्षा आिारभतू र माध्यजमक गरी दईु तहको रहकेो छ । एक विा अवजिको 

प्रारजम्भक बालजवकास तथा जशक्षापजछ कक्षा १ दजेख कक्षा ८ सम्म गरी िम्मा आठ विाको आिारभतू जशक्षा कायम गररएको छ 

भने कक्षा कक्षा ९ दजेख १२ सम्मको चार विा अवजिको जशक्षालाई माध्यजमक जशक्षा कायम गररएको छ । माध्यजमक जशक्षा 

सािारण, परम्परागत र प्राजवजिक तथा व्यावसाजयक गरी तीन प्रकारको हुने ब्यवस्था गररएको छ । आिारभतू तहलाई अजनवाया 

तथा जनशलु्क गररएको छ भने माध्यजमक तहलाई जनशलु्क रहने ब्यवस्था गररएको छ ।  जवद्यालय जशक्षालाई दईु तरीकाहरु नीजि 

लगानी र सरकारी लगानीबाट ब्यवस्थापन गररएको छ । 

िनपालथान गाउँपाजलकामा ४६ वटा बालजवकास केन्द्र, २५ वटा आिारभतू तह कक्षा १-८ सञ्चालन, ७ वटा जवद्यालय 

माध्यजमक तह गरी ३२ जवद्यालयहरु रहकेा छन ्। १३ वटा सस्थागत जवद्यालय   तथा १ वटा कक्षा ९ बाट १२ सम्म चलेको 

प्राजवजिक िारको जवद्यालयहरू रहकेा छन ्। िनपालथान गाउँपाजलकाको तहगत जवद्याथी जववरण हदेाा बालजवकास केन्द्रमा ७८२ 

छािा र ८४० िना छाि गरी गरी कूल १७२२ िना रहकेा छन ्। त्यसैगरी आिारभतू तह (कक्षा १-८) मा ३६०६ िना छािा र 

३५६७ िना छाि गरी कुल ७१७३ िना रहकेा छन ्। माध्यजमक तह (कक्षा ९-१२) मा  ९०७ छािा र ८८६ िना छाि गरी कुल 

१८९३ िना बालबाजलकाहरु रहकेा छन ्।  

िनपालथान गाउँपाजलकाको जशक्षक अवस्था दृजष्टगत गदाा बालजवकासमा ४६ िना मजहला जशक्षकहरू रहकेो दजेखन्छ । 

आिारभतू तह (कक्षा १-५) मास्थायी जशक्षकहरू ८९, राहत ५० समेत १३९ िना रहकेा छन ्। आिारभतू तह (कक्षा ६-८) मा 

स्थायी जशक्षकहरू २०,  राहत ७ समेत २७ िना रहकेा छन ्। त्यसैगरी माध्यजमक तह (कक्षा ९-१०) मास्थायी जशक्षकहरू १६,  

राहत १  समेत गरी १७ िना माि रहकेा छन ्।  कक्षा ११ र १२ मा दरबन्दीको २ िना र अनदुानको ४ िना गरी ६ िना रहकेा 

छन ्। प्राजवजिक िारमा िम्मा ८ िना प्रजशक्षकहरु रहकेा छन ्।  
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िनगणना २०७८ अनसुार यस गाउँपजलकाको साक्षरताको अवस्था  ६७.९ प्रजतशत रहकेो छ । त्यसमा परुुिको ७५.५प्रजतशत 

रहकेो छ भने मजहलाको प्रजतशत ६०.७ रहकेो छ । १० िोड २ वा सोसरह वा उच्च तह उिीणा गरेकाको अध्ययनको 

क्षेिअनसुारको िनसंख्याको अवस्था हदेाा सबै भन्दा बढी अध्ययन जशक्षा संकाय पढ्ने रहकेाछन ्। प्राजवजिक जशक्षा  तफा  पहुचँ 

अत्यन्त न्यनू छ । कम््यटूर एवं सूचना प्रजवजिको क्षेिमा ०.४ प्रजतशत दजेखन्छ । समग्र अवस्था हदेाा जशक्षा र व्यवस्थापन जवियको 

अध्ययन गनेको संख्या वढी दजेखन्छ । यसको जवस्ततृ जववरण तलको ग्राफमा दखेाएको छ ।   

 

त्यसैगरी िनपालथान गाउँपाजलकाको जवद्याथी भनााको अवस्था तलको ताजलममा प्रस्ततु छ  ।  

इशसशडको कुल भनाादर छात्रा ९६.५ 

छाि ८८.० 

िम्मा ९१.९ 

इशसशडको खुद भनाादर छािा ६६.३ 

छाि ५७.८ 

िम्मा ६१.६ 

कुल प्रिेिदर कक्षा १ छािा १३३.८ 

छाि १३४.८ 

िम्मा १३४.३ 

खुद प्रिेिदर कक्षा १ छािा ९५.४ 

छाि ९६.२ 
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िम्मा ९५.८ 

कुल भनाादर कक्षा १ बाट ५ छािा १३०.७ 

छाि १३३.५ 

िम्मा १३२.२ 

खुद भनाादर कक्षा १ बाट ५ छािा ९५.६ 

छाि ९५.४ 

िम्मा ९५.५ 

कुल भनाादर कक्षा ६ बाट ८ छािा ९८.२ 

छाि ९५.० 

िम्मा ९६.५ 

खुद भनाादर कक्षा ६ बाट ८ छािा ९३.३ 

छाि ९२.६ 

िम्मा ९३.० 

कुल भनाादर कक्षा १ बाट ८ छािा ११९.१ 

छाि ११९.४ 

िम्मा ११९.२ 

खुद भनाादर कक्षा १ बाट ८ छािा ९४.८ 

छाि ९४.४ 

िम्मा ९४.६ 

कुल भनाादर कक्षा ९ बाट १० छािा ८८.५ 

छाि ८७.१ 

िम्मा ८७.८ 

खुद भनाादर कक्षा ९ बाट १० छािा ७५.७ 

छाि ६९.५ 

िम्मा ७२.७ 

कुल भनाादर कक्षा ११ बाट १२ छािा ४०.० 

छाि ५१.४ 

िम्मा ४५.१ 
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खुद भनाादर कक्षा ११ बाट १२ छािा १९.९ 

छाि २४.४ 

िम्मा २१.९ 

कुल भनाादर कक्षा ९ बाट १२ छािा ६२.६ 

छाि ६९.१ 

िम्मा ६५.७ 

खुद भनाादर कक्षा ९ बाट १२ छािा ४५.९ 

छाि ४६.८ 

िम्मा ४६.४ 

कक्षा ८ सम्र्को शटकाउदर छािा ८७.० 

छाि ८७.१ 

िम्मा ८७.१ 

      स्रोत:Flash Report २०८०: www.cehrd.gov.np 

माथीको ताजलकाको जवशे्लिण गदाा आिारभतू तहको कक्षा १-८ को कुल भनाा दर ११९.२  र कक्षा ९-१२ हदेाा ६६.७ दजेखन्छ 

। यसरी हदेाा सजह उमेरमा बालबाजलकाहरु भनाा नहुने देजखएको छ । समयमा नै जवद्यालय भनाा गराउन ुपने यस पाजलकाको प्रमखु 

चनुौजत दजेखन्छ । त्यसैगरी आिारभतू तहमा खदु भनाा दर ९४.६ र माद्यजमक तहमा खदु भनाा दर ४६.४ रहकेो छ । यसरी हदेाा 

अझै पजन आिारभतु तहमा ५.४ र माध्यजमक तहमा ५३.६ प्रजतशत बालबाजलकाहरु जवद्यालय बाजहर रहकेा छन ्। त्यसमा पजन 

छािाको पहुचँ छाि भन्दा कम रहकेो छ ।  

 

यस िनपालथान गाउँपाजलकाको कक्षा उजिणा दर राम्रो भए पजन कक्षा छोड्ने तथा दोहााउने दर उच्च रहकेो छ । त्यसमा पजन कक्षा 

१ बाट ५ सम्मको कक्षा छोड्ने दर उच्च रहकेो छ।जवद्याथीको कक्षा अनसुारको उमेर जमल्दो छैन। माजथल्लो उमेर समहुको जवद्याथी  

तल्लो कक्षामा अध्ययन गरररहकेो अवस्थाका कारण सहिै दजेखने भनाादर वढी छ । कक्षा छोड्नेदरमा छािा भन्दा छािको दर 

उच्च रहकेो छ । तर कक्षा दोहााउने दरमा छािाको भन्दा छािको उच्च रहकेो छ । त्यसैले अवको योिनामा बालबाजलकाहरुलाई 

कक्षा  छोड्ने र दोहााउने दरलाई पजन कम गनुा पने र प्रत्येक कक्षामा तोजकएको उमेर अनुसारको जवद्याथी राख्ने  जक्रयाकलापहरुलाई 

प्राथजमकता जदन ुपने दजेखन्छ । यस गाउँपाजलकाको आन्तररक सक्षमतालाई हदेाा कक्षा ८ को जटकाउ दर ८७.१ र कक्षा १० को 

जटकाउ दर ५८.५ रहकेो छ । यसरी हदेाा बालबाजलकाहरुको जटकाउदर ज्याद ैकमिोर रहकेो छ । लजैगङ्गरुपमा हदेाा पजन छािाको 

भन्दा छािको जटकाउदर कम रहकेो छ ।  शैजक्षक सि २०८१ को कक्षा ८ को जसकाइ उपलब्िीको समग्र ग्रडेको अवस्था २.५१ 

रहकेो छ । त्यसमा पजन सामदुाजयक जवद्यालय भन्दा संस्थागत जवद्यालयको जसकाइ उपलब्िी उच्च रहकेो छ ।   

 

http://www.cehrd.gov.np/
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१.२ रु्यय सर्स्या िथा िुनौिीको शिशे्लषण 

मलुत: जशक्षा क्षेिको अबस्थालाइा जनयाल्दा सकारात्मक पक्ष र नकारात्मक पक्ष वा सबल पक्ष र दबुाल पक्ष रहकेा छन ्।  यो त 

केवल एक जसक्काका दइुा पाटा िस्तै हुन । जशक्षा क्षेिमा भएको जवजवि सरल र सकारात्मक पक्षहरु हुदाँहुद ैपजन यसका समस्याहरु 

पजन हुन्छन र हामीले त्यस्ता समस्यहरु  भोग्द ैर अनभुव गद ैआएका छौं ।  

जवद्यालय जशक्षामा सबै बालबाजलकाहरूलाई पहुचँ, सहभाजगता र गणुस्तरको सुजनजितता गना नसक्न,ु पाठ्यक्रमल े

तोकेबमोजिमका जसकाइ उपलजब्िहरू हाजसल गना नसक्न,ु बालमैिी जवद्यालय जनमााण गरी जसकाइ वातावरणमा सिुार हुन नसक्न,ु 

स्थानीय पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक जनमााण गरी प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयन गना नसक्न,ु जवियगत रूपमा र कक्षागत रूपमा 

जशक्षकहरूको दरबन्दी नहुन,ु जशक्षामा सचूना तथा सञ्चार प्रजवजिको पहुचँ नहुन ुर भएकामा पजन प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयन 

गना नसक्न,ु साक्षरता जनरन्तर जशक्षा र िीवनपयान्त जशक्षाका अवसरहरू उपलब्ि गराउन नसक्न,ु महामारी तथा जवपदको 

अवस्थामा वैकजल्पक जसकाइको प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयन गना नसक्न,ु उपयिु वालमैिी तथा अपाङ्गमैिी भौजतक 

पवूाािारको जवकास गना नसक्न ुआजदलाई जशक्षाक्षेिका प्रमखु समस्याका रूपमा रहकेा छन ्। साथै योिना लेखनपवुा गररएको 

कायाशाला तथा सझुाबको आिारमा भन्ने हो भने यस क्षेिको प्रमखु समस्या भनेको  जवद्याथीको जनयजमतता, जटकाउ,न्यनु जसकाइ 

उपलब्िी स्तर तथा न्यनुिम जसकाइ वातावरण नहुन,ु कक्षाकोठामा पयााप्त मािामा जशक्षण जसकाइ सामाग्रीको ब्यबस्थापन, 

पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक र जशक्षक जनदजेशका सजहतको कक्षा जशक्षण, अजभभावकको सजक्रयता लगायतका समस्याहरु रहकेो छ 

।  

जवद्यालय जशक्षाको सवासलुभता, उपयिु पवुाािारको जवकास गणुस्तरको सजुनजितता सजहत सावािजनक जशक्षा प्रजतको आकिाण 

अजभबजृद्द गनुा, जवद्याथी अनपुातमा जशक्षक दरबन्दीको व्यवस्थपन, जमलान तथा पनुजवातरण गनुा, शैजक्षक सुशासन, उिरदाजयत्व 

अजभबजृद्द गनुा,गाउँ पाजलका जभि रहकेा सम्पणूा जवद्यालयमा भौजतक पवुाािार सजहतको आकिाक वातावरण जवकास गनुा, 

जशक्षणलाई बालमैिी एवं प्रजवजिमा आिाररत बनाउन,ु जवद्यालय बाजहर रहकेा सबै वालबाजलकालाई जवद्यालय भनाा गराउन,ु 

कक्षा छाड्ने दर शनू्यमा झारी पाठ्यक्रमले राखे अनसुार अपेजक्षत जसकाइ सक्षमता सजहतको उपलब्िी हाजसल गनुा, जशक्षा क्षेिमा 

सशुासन र उिरदाजयत्व अजभवजृि  गद ै जशक्षकको पेशागत क्षमता अजभवजृिका लाजग ताजलम गोष्ठीको व्यवस्था गनुा, सम्पूणा 

सामदुाजयक जवद्यालयहरुमा जनयजमत अनगुमन तथा पषृ्ठपोिण प्रदान गनुा, स्थानीय जवियका पाठ्यपसु्तकको जनमााण तथा जवतरण, 

सचूना सञ्चार प्रजवजिले ल्याएका जवजवि अवसरको सदपुयोग गनुा यस क्षेिका प्रमखु चनुौजतहरु हुन ्। 

१.३ शिक्षा के्षत्रका िुनौिीको SWOT शिशे्लषण 

यस गाउँपाजलकाको जशक्षाको मुख्य चनुौतीहरुलाई को SWOT जवशे्लिणलाई तल प्रस्ततु गररन्छ ।   

सिल पक्ष अिसर 

-बालबाजलकाहरुको पहुचँमा सिुार हुद ैिान ु।  

-जवद्यालयकोभौजतक सुजविा जवस्तारको उपयिु व्यवस्था 

हुद ै िान ु। 

-जवद्यालय जशक्षा प्रजत अजभभावकहरुको चासो बढ्द ैिान।ु 

-बालबाजलकाहरुको जसकाइ उपलब्िीमा वजृद्द हुद ैिान ु। 

-  स्थानीय तहले जवद्याल जशक्षा सिुारको लाजग प्राथजमकता 

जदन ुर लगानी वढाउन ु  

- स्थानीय तहबाट जवद्यालयको अनगुमन जनरीक्षण लगायत 

जवद्याल सशुानको क्षेिमा जवजभन्न कायाहरु गनुा । 
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-सामदुाजयक जवद्यालय प्रजत चासो र िनअपेक्षा वढ्द ैिान ु

।  

-केन्द्र प्रदशे र  स्थानीय तहबाट समेत क्षमता जवकासका 

जवजभन्न कायाक्रमहरु  संचालन रहन ु। 

-जशक्षा क्षेिको सिुारको लाजग सरोकारवालाहरुको साझा 

प्रजतविता हुन ु। 

-ECED  मा ७० प्रजतशत बालबाजलकाहरु तोजकएको 

उमेर समहुका रहन।ु 

 

-जवद्यालय जशक्षाको क्षेिमा काम गने  स्थानीय संघ संस्थाहरु 

आकजिात हुन।ु 

-जवद्यालयहरुले नजिकको सरकारबाट सेवा सजुविा जलन 

सक्न ु– जवद्यालयको समस्या पजहचान गरेर समािान गना 

िनप्रजतजनजिको सजक्रयता वढ्न ु। 

-ECED कायाक्रममा तीनै तहका सरकारको आजथाक र 

प्राजवजिक सहयोग उपलब्ि हुन ु। 

कर्जोर पक्ष िुनौिी 

-जशक्षक जवद्याथीको जनयजमतता सजुनित गना नसक्न ु।  

-जवद्यालय व्यवस्थापन तथा सशुासन कायम गना नसक्न ु। 

-जवद्याथीको जसकाइ उपलब्िीमा उल्लेखनीय सिुार 

ल्याउन नसक्न ु।  

-सबै जवद्यालयको सिुार योिना (SIP ) अध्यावजिक 

नहुन –जवद्यालयको सेवा क्षेि र जवद्यालय वाजहर रहकेो 

संख्या यजहन हुन नसक्न ु। 

-ECED को व्यवस्थापन, अनगुमन, जसकाई सामग्री, 

खािा व्यवस्थापनमा SMC सहभाजगता नहुन।ु 

-वढी उमेर समहुको बालबाजलका ECED कक्षामा रहन ु। 

- 

-अजनवाया तथा जनशुल्क जशक्षा नीजत कायान्वयन गनुा  

-सबै बालबजलकाहरुलाई जशक्षाको अवसर प्रदान गनुा ।  

-सबै बालबाजलकालाई गणुस्तरीय जशक्षाको सजुनजितता गनुा 

।  

-जवियगत र कक्षागत जशक्षक दरबन्दी उपलब्ि गराउन ु।  

-जवद्यालयमा जसकाई वातावरण सजुनजितता गनुा । 

- जवद्यालय वाजहरको उमेर समहूलाई अनौपचाररक जशक्षा 

पिजतमा ल्याउन ु। 

-सबै ECED लाई बालमैिी बनाउन शौचालय, सरुजक्षत 

खानेपानी, जसकाई  सामग्री र खेल एवं आराम कक्षको राम्रो 

प्रवन्ि हुन नसक्न ु। 

-Over aged बालबाजलकाको भनाा प्रवजृिलाई कम गना 

नसक्न ु। 

 

१.४ अिसरहरु 

संजविानमै जशक्षालाई मौजलक हकको रूपमा स्थाजपत गदै आिारभतू तथा माध्यजमक जशक्षाको अजिकार र जिम्मेवारी स्थानीय 

तहलाई जदने व्यवस्थाले जशक्षामा सहभाजगता र पहुचँमा वजृि गरी गणुस्तर सिुार गना सजकने अवसर जसिाना हुन,ु साक्षरता दरमा 

भएको वजृि, जवद्यालय तहको खदु भनाादर र लैङ्जगक समता सचूकाङ्कमा प्रगजत देजखन,ु समावेशी सहभाजगता बढ्द ैिान,ु 

सामदुाजयक जवद्यालयप्रजतको चासो र िनअपेक्षा बढ्द ैिान,ु प्राजवजिक तथा व्यावसाजयक जशक्षाको प्रारम्भ हुन ुिस्ता जवियहरू 

जशक्षा क्षेिका अवसरहरू हुन । यसका साथै अन्य थप अवसरहरुलाई जनम्नानसुार बुँदागत गना सजकन्छ । 

 आिारभतू तहमा अजनवाया तथा जनःशलु्क जशक्षा र माध्यजमक तहमा जनःशलु्क जशक्षाको लाजग संवैिाजनक, काननुी र 

नीजतगत प्रवन्ि भएको¸ 

 स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले जवद्यालय जशक्षा सम्बन्िी २३ ओटा अजिकार प्रदान गरेको¸ 
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 संघ र प्रदशेका जशक्षा नीजत कायाक्रमहरुसँग तालमेल हुने गरीिनपालथान गाउँपाजलका जशक्षा ऐन २०७७¸ 

जशक्षकादरबन्दी जमलान कायाजवजि, बालजवकास जशक्षक जमलान कायाजवजि  लगायत जवजभन्न काननुी र नीजतगत प्रबन्ि 

तयार भएको¸ 

 जवजभन्न गैर सरकारी संघ संस्थाहरूको जक्रयाशीलता रहकेो तथा स्थानीय जशक्षा क्षेिमा लगानी अजभवजृि गना तथा काया 

साझेदारी गने वातावरण तयार भएको¸  

 गणुस्तरीय जशक्षाप्रजत आम अजभभावक एवम ्सरोकारवालाहरूको चासो जचन्ता एवम ्मोहमा बढोिरी भएको¸ 

 स्थानीयतहबाट जवद्यालय जशक्षा सिुार कायाक्रमलाई प्राथजमकता जदने काया  भएको । 

 जवद्यालय तहमा खदु भनाादरमासिुार भएको¸ जवद्यालय बाजहर रहकेा जवद्यालय उमेर समहूका बालबाजलकालाई 

अजनवाया जवद्यालयमा जभत्र्याउने काया भैरहकेो¸ 

 लैङ्जगक समता सचूकाङ्क सकरात्मक रहकेो 

 जशक्षाको जवकासमा जवजभन्न साझेदार संस्थाको लगानी र सहभाजगता बजृि भइ रहकेो 

 जशक्षामा लगानीको लाजग स्थानीय तहको प्रजतबिता एवम ्तीनै तहको सरकारबाट जशक्षा क्षेिमा लगानी र सहकाया 

भएको 

१.५  योजना शनर्ााण प्रकृया 

कुनै पजन काया सम्पन्न गना गररने पररकल्पनाको स्वरूपलाई कायाान्वयन तहसम्म पयुााउनगररन्नकायाहरुको सजमश्रण नै योिना हो 

। योिना पाजलकाको सपना हो ।  पाजलको जशक्षा कस्तो बनाउने भन्ने जवियमा िनप्रजतजनजिले सपना दखे्न ुपछा । योिना आफैमा 

जनजमात हुने जविय होइन र  यो एउटा िजटल र चनुौजतपणूा काया पजन हो । यस कायालाई ब्यवजस्थत रुपमा अगाजड बढाउनको लाजग 

तपजसलका चरण र प्रकृयाहरूलाई  अनसुरण गररएको छ । 

 गाउँ जशक्षा सजमजतको जमजत २०८१। ०१।२८ गते बैठकले गाउँ जशक्षा योिना जनमााण गने जनणाय भएको र उि बैठकले 

७ सदस्य जशक्षा योिना जनमााण सजमजत  तथा ५ सदस्य मस्यौदा लेखन कायादल उप समजत गठन गरेको  ।   

 उि सजमजतले जशक्षा योिना जनमााणको लाजग आवश्यक दस्तावेि तथा त्यांकहरुको संकलन तथा जवशे्लिण गने काम 

गरेको  ।   

 जमजत २०८२।०२।०१ गते लखेनपवुा सरोकारवालाहरुसँगको छलफल तथा मखु्य समस्या तथा चनुौतीहरुका बारेमा 

कायाशाला सम्पन्न भएको ।   

 योिना लेखन टोजलले जशक्षा योिनाको प्रारजम्भक मस्यौदा तयार गरेको र प्राजवजिक जवज्ञ समुहले योिना लेखन 

टोजललाई प्राजवजिक सहयोग गरेको । 

 योिनालाई आवश्यक पने त्याङक एवं सल्लाह सझुावका लाजग जमजत २०८२।०१।०२ बाट २०८२।०२।२९ गत ेसम्म 

जवजभन्न सरोकारवालाहरुसँग समूहगत छलफल तथा सझुाब संकलन गने काम भएको । 
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 पजहलो  प्रारजम्भक मस्यौदा माजथ जमजत २०८२।०२।३० र ३१ गते पाजलका स्तरीय योिना जनमााण सजमजत र कायादल 

समेतको बैठक बसी मस्यौदा सुरम अध्ययन र छलफल गररएको ।  

 पजहलो प्रारजम्भक मस्यौदा माजथ भएको छलफलमा प्राप्त सझुाव समावेश गरी जमजत २०८२/०३/०४ गते 

सरोकारवालाहरुको कायाशालामा योिनाको प्रतस्ततुी भएको । 

 जवज्ञबाट जशक्षा योिनाको प्राजवजिक लेखािेखा गरी सझुाब संकलन गररएको ।   

 तयार भएको अजन्तम मस्यौदालाई कायापाजलकाको बैठकमा पेश गररएको ।  

 जमजत २०८२।०३।१५ गते जशक्षा योिनालाई प्रमाजणत गररएको ।  
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पररच्छेद २: दूरदृशि, उदे्दश्य, रणनीशि िथा लक्ष्य शनधाारण 

२.१ स्थानीय िहर्ा शिक्षा योजना शनर्ााण गदाा शलनुपने आधार 

राज्यको बदजलंदो शासकीय स्वरूपसँगै स्थानीय, राजरिय र जवश्वव्यापी पररवेश, सामाजिक माग, आवश्यकता तथा सन्दभालाई 

सम्बोिन गना रारिले तय गरेका नीजतगत उद्दशे्य, आिार, मापदण्ड र स्तर जनिाारणले योिना जनमााणमा मागादशान प्रदान गदाछ। 

यस्तै, प्रदशेस्तरमा पररभाजित क्षेिगत उद्दशे्य, रणनीजत र मापदण्डहरू जभि रही स्थानीय स्तरमा तयार पाररने योिनाले आफ्नो 

जवशेिता प्रस्ततु गदाछ। तीनै तहका योिनाहरूबीचको अन्तरसम्बन्िले योिना अपेजक्षत उपलजब्िमलूक, व्यवहाररक तथा 

कायाान्वयन योग्य बन्ने सजुनजितता प्रदान गदाछ। 

संजविानमा व्यवस्था गररएका समन्वय, सहअजस्तत्व, सहकाया र सामञ्िस्यताका जसिान्तहरूले योिना जनमााण र कायाान्वयन 

प्रजक्रयामा मागादशान गने गदाछन।् यस्ता समन्वयात्मक प्रयासले स्रोत सािनको उपलब्िता तथा प्रभावकारी प्रयोगलाई सम्भव 

बनाउँछन।् 

नेपालको संजविानद्वारा प्रत्याभतू जशक्षा प्राप्त गने मौजलक हकलाई व्यवहारमा उताना, सरल, सहि र समतामलूक पहुचँ सजुनजित 

गना समयानकूुल स्थानीय जशक्षा योिना जनमााण गनुा अपररहाया बनेको छ। यस योिनाको आिार नेपाल सरकारको सोह्रौ योिना, 

अन्तरााजरिय प्रजतबिता, प्रचजलत जशक्षा नीजत तथा ऐनहरू, र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन हुन।् 

२.२ दूरदृशि 

िनपालथान गाउँपाजलकाको समजृिको इच्छा, सबैलाई प्रजवजिमैिी, स्वावलम्वी तथा गुणस्तरीय जशक्षा । 

२.३ लक्ष्यः 

जवद्यालय िाने उमेर समहुका सबै बालबाजलकाहरुको जशक्षाको पहुचँमाबजुि गद ैगणुस्तरीय जसकाइमा सिुार ल्याउने ।  

२.४उदे्दश्य 

 प्रारजम्भक बालजवकास दजेख माध्यजमक जशक्षाको पहुचँमा वजृद्द गनुा  । 

 जवद्यालय जशक्षाको  सबै कक्षाको जसकाइ उपलब्िीमा वजृद्द गनुा  ।  

 जवद्यालयलाई आवश्यक पने न्यनूतम भौजतक पवुाािारको सिुार गरी जसकाइ वातावरणमा सिुार ल्याउन ु।  

 जवद्यालय व्यवस्थापनमा सशुासन कायम गना नेततृ्व व्यवस्थापन, िवाफदजेहता र उिरदाजयत्वमा सिुार गनुा । 

 अनौपचाररक जशक्षा तथा िीवनपयान्त जसकाइका अवसरहरुलाई जवस्तार गनुा ।  



 
 

13 
 

२.५ रणनीशिहरु 

उद्दशे्य रणनीजत कायानीजत  

प्रारजम्भक 

बालजव

कास 

दजेख 

माध्यजम

क 

जशक्षाको 

पहुचँमा 

वजृि गनुा  

। 

 जवद्यालय 

तहको 

भनाा 

अजभयान

लाई थप 

प्रभावका

री बनाइ 

पहुचँमा 

सिुार 

गने ।  

 बालबा

जलकाहरु

को 

पहुचँमा 

सिुार 

ल्याउन 

अजभभा

बक 

जशक्षा, 

जवद्याथी  

सौजलयत 

कायाक्रम 

 समदुायको आवश्यकताको आिारमा प्रारजम्भक बालजवकास केन्द्र तथा जवद्यालयहरूको नक्साङ्कनगरीसमायोिन र पुनजवातरण गररनेछ ।  

 कजम्तमाएक जवद्यालय एक प्रारजम्भक बालजवकास तथा जशक्षा कक्षाको अविारणा कायान्वयन गररनेछ। 

 प्रारजम्भकबालजवकासउमरेसमहूकासबैबालबाजलकाहरुलाईप्रारजम्भकबालजवकासतथातथाजशक्षाकोअनुभवजलएरमािकक्षाएकमाभनााहुनेव्य

वस्थाजमलाइनेछ। 

 आवश्यकसजुविासामग्रीसजहतकोन्यनूतमजसकाईवातावरणसजुनजितगरीवडातथाटोलहरुमानमनूाबालजवकासकेन्द्रस्थापनातथासंचलनकोला

जगजवजभन्नसंघसंस्थातथादाहरुसँगसहजिकरणरसहकायागररनेछ। 

 बालजवकासजशक्षकमाकक्षा१२उिीरंणरताजलमप्राप्तव्यजियलेमािप्रवशेनीजतकायान्वयमाल्याइनेछ। 

 बालजवकासजशक्षकलाईतोजकएकोपाठ्यक्रमअनसुारकोखले्दजैसक्दतैथाप्रजवजिमाआिाररतजसकाईसहजिकरणसम्बन्िीताजलमकोव्यवस्थागरर

नेछ। 

 यथोजचत पजहचानको आिारमा “बालबाजलका शजैक्षक सहयोग कायाक्रम” लाग ूगररनेछ, िसले जसमान्तकृत तथा पछाजड पाररएका वगाका 

बालबाजलकाको जशक्षामा समावशेी सहभाजगता सजुनजित गनेछ। 

 बाजिाक रुपमा जवद्याथी संख्याको आिारमा जवद्यालय समायोिन कक्षा कटौती गना प्रबन्ि गररनेछ ।  

 हरेक शजैक्षक सिको पजहलो मजहनाजभि जवद्यालय व्यवस्थापन सजमजत (जव.ब्य.स.) र जशक्षक अजभभावक संघ (जश.अ.स.) को नेततृ्वमा 

कायादल गठन गरी भनाा अजभयानलाई प्रभावकारी बनाइनेछ ।  

 जवद्यालय िान नसक्ने वा भनाा हुन नसकेका बालबाजलकाको त्यांकको आिारमा पाजलकास्तरमा सघन भनाा सहयोग कायाक्रम सञ्चालन 

गररनेछ। 

 सबै बालबाजलकाहरुको पहुचँमा वजृद्द गना जवद्यालय माफा त आमा समहू गठन र पररचालन गने व्यवस्था गररनेछ ।   

 बालबाजलकामिैी जवद्यालय बतावरण सजुनजित गना  सम्बजन्ित वडा ,  स्थानीय  संघ संस्था र  समदुायसँगसमन्वय गररनेछ । 

 अजनवाया आिाभतू जशक्षाकायाक्रमकायान्वयन गना सकारात्मकजवभदेको नीजत लागगुररनेछ। 
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लाग ु गने 

।  

 

 बालबाजलकाजवद्यालयमाभनाानगराउनेजनयजमतजवद्यालयनपठाउनेअजभभावकहरुकोपजहचानगरीवडातथापाजलकास्तरबाटप्रवाहहुनेसेवासजुव

िाबाटवजँचतगनेगरीनीजतक्रमशःलागगुररनेछ। 

 वडा तथा पाजलका तहमा शतप्रजतशत जवद्यालय पहुचँ सजुनजित गना लजक्षत घोिणा कायाक्रम सञ्चालन गररनेछ। 

 शजैक्षक सिको प्रारम्भम ै भनाा अजभयानसँग ै जवद्यालय वा समदुायमा जनजित ताजलम ्याकेिअनसुार अजभभावक जशक्षाका कायाक्रमहरू 

सञ्चालन गररनेछ।   

 

  

जवद्यालय

लाई 

आवश्यक 

पने 

न्यनूतम 

भौजतक 

पवुाािार

को 

जवकासर

जसकाइ 

वातावरण

मा सिुार 

ल्याउन ु। 

 जसकाइ 

वातावर

ण 

सजुनजित 

गरी 

जवद्यालय 

सिुार 

योिना 

कायाान्व

यनगने ।  

 न्यनुतम 

जसकाइ 

मापदण्ड

लाई 

चरणबि 

 आवश्यकताको मलू्याङ्कन तथा जवद्यालय सिुार योिनाको प्रस्तावनामा आिाररत रही "गाउँपाजलका शजैक्षक गणुस्तर सिुार कायाक्रम" 

सञ्चालन गररनेछ। 

 जवद्यालय कक्षा१-३काबालबाजलकाहरुकोलाजगभािारगजणतजसकाइजसपकोदक्षताप्राजप्तकोसजुनजितताकालाजगमापदण्डजनमााणगरीलागगुररनेछ 

 जशक्षण जसकाइ जक्रयाकलापलाई सशि बनाउनका लाजग बालमिैी, सरुजक्षत, समावेशी र सिृनात्मक 

जसकाइकालाजगउपयिुकक्षाकोठाजनमााणमासरकारीएवअंन्यजनकायकोसहयोगकोनीजतजलइनेछ। 

 हरेक जवद्यालयले विाको सरुुमा आफ्नो भौजतक, शजैक्षक र व्यवस्थापन पक्षको आन्तररक मलू्याङ्कन गरी सिुारका प्राथजमकता तय गरी 

जवद्यालय जशक्षा क्षेि योिना(SESP)ले तोकेका न्यनूतम मापदण्डहरू क्रमशः ५ विाजभि परुा गने लक्ष्यसजहत जवद्यालयसिुारयोिना तयार 

गररनेछ। 

 बालबाजलकाको उमरे अनसुारको कक्षामा पठनपाठन गने अजनवाया व्यवस्थाको सजुनजितता गररनेछ ।  

 हरेक शजैक्षक विाको प्रारम्भमा जवद्यालयहरूको न्यनुतम मापदण्ड (जशक्षक संख्या, कक्षा कोठा, जपउने पानी, शौचालय, शजैक्षक सामग्री आजद) 

को अवस्थाको पजहचान गरी जवद्यालयको अवस्थाअनसुार प्राथजमकतामा आिाररत वाजिाक सिुार कायाक्रम सञ्चालन गररनेछ। 

 जसकाइ वातावरणको गणुस्तर सिुारका लाजग अजभभावक, समदुाय, स्थानीय सरकार, NGO/INGO लगायत सरोकारवालासँग 

समन्वयएवसंाझदेारीगररनेछ। 
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कायाान्व

यन गने ।  

 जसकाइ 

वातावर

ण 

सिुारको 

लाजग 

बहुपक्षी

य 

साझदेारी

मा 

आिारर

त 

शजैक्षक 

सिुार 

कायाक्रम 

लाग ु गने 

। 

 जवद्यालय व्यवस्थापन सजमजत, जशक्षक अजभभावक संघ र समदुायबीचको सहकायामा स्थानीय स्रोतको पररचालन गरी जसकाइ सिुार कायाक्रम 

सञ्चालन गररनेछ। 

 सामदुाजयक जवद्यालय सिुारमा जनिी के्षिको सहभाजगता अजभवजृि गने उद्दशे्यले साझदेारीका मोडेलहरू तयार गररनेछ। 

 जवद्याथीको जवियगत जसकाई सक्षमताको आिारमा सम्बजन्ित जवियको जशक्षकलाई प्रोत्साहन गने नीजत जलईनेछ । 

 मादरसा जवद्यालयमा अध्ययन गरी सामदुाजयक जवद्यालयमा माजथल्लो कक्षा र तह अध्ययन गना थप प्रोत्साहन र छािवजृत प्रदान गने व्यवस्था 

जमलाइनेछ ।    

जवद्यालय 

जशक्षाको  

सबै 

कक्षाको 

जसकाइ 

उपलब्िी

 जशक्षक

को 

पेशागत 

जवकास 

माफा त 

जवद्याथी 

जसकाई 

 प्रारजम्भक बालजवकास केन्द्रको पाठ्यक्रम २०७७ को पणूा कायाान्वयन गररनेछ। 

 "कक्षा १-३मा पढ्नको लाजग जसक्अविारणामा आिाररत क्रजमक जसकाइ सहिीकरण"  रणनीजत लागु  गररने छ ।   

 जक्रयाकलापमा आिाररत जसकाइ(ABL) र प्रजवजिमिैी जशक्षण जवजिहरूलाई प्राथजमकताका जदई कायान्वयन गररनेछ । 

 जशक्षण सिुार योिना (TIP) पणूा कायाान्वयनमा ल्याइनेछ। 

  बालबाजलकाहरुलाई प्रजवजिको माध्यमबाट थप ज्ञान तथा सीप खोज्न सक्ने सक्षमता जवकासको लाजग सहजिकरण गररनेछ । 
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मा वजृि 

गनुा  ।  

सहिीक

रणमा 

सिुार 

ल्याउने र 

जशक्षक

लाई 

जवद्याथी

को 

जसकाई 

उपलब्िी 

र 

सक्षमता 

प्रजत 

जिम्मवेार 

र 

उिरदायी 

बनाउने । 

 जशक्षकलाई Low cost–no cost जशक्षण सामग्रीको प्रयोगगरी अथापणूा, व्यवहारीक र प्रजवजिमिैीजशक्षण गना प्रेररत गररनेछ । 

 प्रत्येक जशक्षकले आफ्ना जवियका पाठ्यपसु्तक, पाठ्यक्रम र जनदजेशका प्रयोग गरेर नवीनतम जवजि र प्रजवजिमा आिाररत जशक्षण गने 

व्यवस्था गररनेछ। 

 जवद्याथीको जसकाइ उपलजब्ि सिुारको लाजग अजनवाया रुपमा जवद्यालयले जवद्यालयमा जशक्षण नभएको समयमा जवद्यालयमा वा समदुाय 

स्तरमा नै मखू्य जवियहरुको वा सिुारको के्षिहरु आिारमा उपचारात्मक वा सिुारात्मक कक्षा सञ्चालन गररनेछ । उि कायाको लाजग 

सम्बजन्ित जवद्यालयले जवद्याथीका अजभभाबकहरु तथा पाजलकाबाट आजथाक स्रोत ब्यवस्थापन हुने व्यवस्था जमलाइने छ ।   

 पाजलकास्तरबाट हरेक विा जशक्षकलाई पाठ्यक्रमअनसुार छोटो ताजलम उपलब्ि गराइनेछ । ताजलम प्राप्त जशक्षकले जवद्यालयमा पनुः 

ताजलम (cascade training) जदने व्यवस्था अजनवाया गररनेछ। 

 मजहनामा कजम्तमा एक जदन जवद्यालयमा नै जवियगत जशक्षकको आवश्यकता आिाररत क्षमता जवकास कायाक्रम सञ्चालन गररनेछ। 

 पाजलकास्तरमा जवियगत जशक्षकहरुको पेशागत सहयोगको लाजग बैठक, छलफल/अन्तरकृया कायाक्रम संचालन गररनेछ । 

 जवद्यालय सपुरीवके्षण तथा जशक्षक पेशागत सहायताको लाजग जवियगत सजमजत तथा जशक्षक सहयोगकोलाजगजवज्ञसेवापररचालन गररनेछ 

।  

 कक्षा १–३ मा जथमगत मलू्यांकन र कक्षा ४–१२ मा पाठ्यक्रमलेतोकेअनसुारकोपररयोिना तथा प्रयोगात्मक मलू्यांकनलाई पणुा रुपमा 

लाग ूगररनेछ। 

 कक्षा ८ को पाजलका स्तरीय परीक्षा थप व्यवजस्थत गररनेछ। 

 जवद्यालय र पाजलका स्तरमा जसकाइ उपलजब्ि जवशे्लिण र वाजिाक अन्तरजक्रया कायाक्रम सञ्चालन गररनेछ। 

 आफूलेपठनपाठनगरेकोजवियकोजसकाइउपलब्िीकोजिम्मवेारीसम्बजन्ितजशक्षकलाईबनाइनेछ।जवद्याथीलेप्राप्तजसकाइउपलब्िीकोआिार

माजशक्षकलाईप्रोत्साहनपरुस्काररअन्यबजृिजवकासकोअवसरउपलब्िगराइनेछ। 

 हरेक शकु्रबार बकु फ्री जदवस वा पररयोिना/प्रयोगात्मक काया गररनेछ। 

 जवद्यालय स्तरमा कक्षागत/तहगत सहभागी संख्याको कजम्तमा बिाको दईु पटकअजभभावक परामशा/ अन्तरजक्रया/छलफल कायाक्रमको  

आयोिना गररनेछ। 
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 प्रत्येक जवद्यालयमा मजहनाको अजन्तम शकु्रबार जसकाइ केजन्द्रत जशक्षक/स्टाफ बैठक गरी पठनपाठनको सजमक्षा गने व्यवस्था जमलाइनेछ 

। 

 हरेक दईु मजहनामा पाजलका सभाहलमा वा कलस्टर स्तरीय घमु्ती रुपमा प्रअ जशक्षक बैठक 

संचालन गरी पठनपाठनको सजमक्षा गररनेछ । 

 राम्रो अभ्यास भएका जवद्यालयको अवलोकन/शजैक्षक भ्रमणका लाजग जवव्यस, प्रअ , जशक्षक र कमाचारीलाई प्रोत्साहन गना कायाक्रम 

ल्याइनेछ । 

स्थानीय 

पाठ्यक्रम

को 

जवकास 

गरी 

कायान्वय

न गनुा ।  

स्थानीय 

आवश्यकता 

सहभागीता र 

सीपमा आिाररत 

पाठ्यक्रमको 

जवकास गरी 

कायाान्वयन गने ।  

 जवद्यालय र समदुायको सन्दभा बझु्न प्रारजम्भक अध्ययन (सवेक्षण, अन्तरजक्रया, FGD आजद) गररनेछ। 

 स्थानीय जवियवस्त,ु भािा, सीप, संस्कृजत, प्रजवजि, नैजतकताका जविय समजेटने गरी स्थानीय पाठ्यक्रम जवकास सजमजत गठन गररनेछ। 

 स्थानीय पाठ्यक्रमको रुपरेखा, शजैक्षक उद्दशे्य, जवियवस्त,ु मलू्यांकन पिजत तय गरी पाठ्यक्रम मस्यौदा तयार गररनेछ। 

 मस्यौदा पाठ्यक्रममा सरोकारवालाहरू (जशक्षक, पालक, समदुाय, जविय जवशिेज्ञ) सँग परामशा/अन्तरजक्रया गरी अजन्तम रूप जदनेछ। 

 जवकास गररएको पाठ्यक्रमका आिारमा पाठ्यपसु्तक वा सहायक जशक्षण सामग्री उत्पादन गररनेछ। 

 जशक्षकहरूलाई स्थानीय पाठ्यक्रम कायाान्वयन सम्बन्िी जवशेि ताजलम प्रदान गररनेछ। 

 जवद्यालय तहमा पाठ योिनाको जवकास, कक्षा सञ्चालन र समजुचत अजभलेख राख्ने काया प्रणाली अपनाइनेछ। 

 स्थानीय पाठ्यक्रम लाग ूगररएका कक्षाहरूको सपुरीवके्षण र सहजिकरण पाजलका जशक्षा शाखाको समन्वयमा गररनेछ। 

 हरेक शजैक्षक विाको अन्त्यमा स्थानीय पाठ्यक्रमको कायाान्वयनको प्रभाव मलू्याङ्कन गररनेछ। 

 प्राप्त नजतिा र सझुावका आिारमा पाठ्यक्रममा आवश्यक पररमािान/सिुार गररनेछ। 

जवद्यालय 

व्यवस्थाप

नमा 

सशुासन

कायम 

गना नेततृ्व 

 

 जवद्यालय 

व्यवस्था

पन 

सजमजत, 

जशक्षक 

 जव.व्य.स. गठन प्रजक्रया सिुार गना गाउँपाजलकाको जशक्षा ऐन २०७६ संशोिन गररनेछ र जवद्यालय सिुारप्रजत िवाफदहेी बनाइनेछ। 

 ऐन बनाइ सामदुाजयक जवद्यालयका पाजलका स्तरमा प्र.अ. को खलुा प्रजतस्पिााबाट जनयजुि प्रणाली कायाान्वयन गररनेछ। 

 प्र.अ. जनयजुिसँग ै५ वि ेकायासम्पादन मलू्यांकन र करार सम्झौता व्यवस्था गररनेछ। 

 हरेक शजैक्षक विा प्रारम्भमा प्र.अ.सँग कायासम्पादन करार गररनेछ र मलू्यांकनको आिारमा प्रोत्साहन भिा जदइनेछ। 

 वडास्तरीय अनगुमन सजमजतले जवद्यालयको बिटे, कायाान्वयन र प्रगजत स्थलगत रूपमा मलू्यांकन गररनेछ ।  
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व्यवस्थाप

न, 

िवाफदे

जहता र 

उिरदाजय

त्वमा 

सिुार गनुा 

। 

अजभभा

वक संघ 

र 

प्रिाना

ध्यापक

को 

नेततृ्व र 

संरचना

को 

संस्थागत 

सिुार 

गने । 

 जवद्यालय

हरूको 

अनगुमन

, 

मलू्यांक

न र 

िवाफदे

जहता 

प्रणाली 

सदुृढ 

पाने । 

 जवद्यालय 

नेततृ्व र 

 जवद्यालयले कायासम्पादन मलू्यांकन, सामाजिक परीक्षण, लेखा परीक्षण समयम ैपणूारूपमा कायाान्वयन गररनेछन ्र यी मलू्यांकनहरूलाई 

जवद्यालयमा िाने जनकासासँग िोजडने गरी कायाान्वयन गररनेछ। 

 त्यांक समयमा अद्यावजिक नगने र अजभलेख नराख्ने जवद्यालयहरुलाई जवद्यालयमा िाने जनकासा वा प्रोत्साहनका कायामा कटौती 

गररनेछ ।  

 जवद्यालयको नेततृ्व क्षमताको अजभवजृि गना जवशेि प्रजशक्षण कायाक्रम सञ्चालन गररनेछ। 

 जवद्यालयमा आचारसंजहता जनमााण र कायाान्वयन अजनवाया गररनेछ। 

 वाजिाक रूपमा प्रअसँग जशक्षकसँग कायासम्पादन मलू्यांकन गररनेछ र सिुारका योिना बनाइनेछ। 

 जवद्यालयमा बाजिाक रुपमा सम्पादन गने कामको जवियमा जवजभन्न सजमजत उपसजमजत जनमााण गरी कायाजवभािन गररनेछ । 

  “एक जवद्यालय एक अक्षयकोि”नीजत अन्तगातजवद्यालयको नामबाट प्रोत्सान तथा छावजृि अक्षय कोिको  स्थापना र संचालनको लाजग 

जवद्यालयलाई प्रेररत गररनेछ । 

 प्रोत्साहन तथा छािवजृि अक्षय कोिमा रहकेो मलुिन नास्न, मास्न वा अन्य प्रयोिनमा खचा गना नपाउँने तर व्यािबाट प्राप्त रकम ७० 

प्रजतशत प्रोत्साहन/छािविृीमा, १० प्रजतशत व्यवस्थापन  खचा र बाँकी २० प्रजतशत मलुिनमा थप गने नीजत कायान्वयन गररनेछ । 

 पवूा जवद्याथी सञ्िाल जनमााणगरी शजैक्षक सिुारका लाजग स्रोत पररचालन गररनेछ। 

 गाउँ जशक्षा सजमजतबाट जनमााण भएको  मापदण्ड अनसुारउत्कृष्ट जवद्यालय, जशक्षक, प्र .अ. ,र   जवब्यस जश.अ.सं.वाजिाकरूपमा छनोट 

गरीपरुस्कार/प्रोत्साहन कायाक्रमसञ्चालन गररनेछ। 

 बाजिाक रुपमा पाजलका जभि दरबन्दी जमलान र जशक्षक व्यवस्थापन सम्बजन्ि काया गररनेछ ।  

 जशक्षक अभाव भएका जवद्यालयमा स्वयंसेवक जशक्षकको व्यवस्था गररनेछ। 

 बाजिाक रुपमा जवद्यालयको स्थलगतम भम्रण गरी असोि मजहनामा जवद्याथी भरेरजफकेशन प्रणाली लाग ुगररनेछ ।   

 जशक्षकले कक्षाकोठामा जबताएको समय कायाजवजि २०७४ लाई पणुा रुपमा कायाान्वयन गरी जशक्षक उपजस्थजत बढाइनेछ ।  

 जवद्यालयको जनयमजत अनुगमनलाई व्यवजस्थत गना वडा स्तरीय जशक्षा सजमजतलाई पररचालन गररनेछ ।     
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जशक्षक 

क्षमताको 

जवकास 

गने ।  

 लेखा  

व्यवस्था

पनलाई 

प्रजवजि

मा 

आिारर

त 

प्रभावका

री 

बनाउने 

 स्रोत 

व्यवस्था

पन र 

प्रोत्साहन 

प्रणाली 

सिुार 

गने ।  

 जवद्यालय

मा 

सम्पाजदत 

 जवद्यालय तहमा गररने शजैक्षक कायाक्रमहरु उदशे्य अनसुार प्रभावकारी रुपमा संचालन एव ं व्यवस्थापन गना  स्थानीय तहमा रहकेो जशक्षा 

क्षेिको िनशजिको पजहचान, रोष्टर सचूी जनमााण एव ंजशक्षकको पेशागत सहयोगमा पररचालन गररनेछ । 

 जशक्षक स्टाफ बैठक,SMC बैठक,PTA बैठक, अजभभावक भलेा, सामाजिक पररक्षण, लेखा पररक्षण, सचूना अजिकारीको व्यवस्था, 

आजथाक पारदजशाता, जवद्यालयको प्रगजत सजमक्षा एव ंसावािजनक िस्ता जवियलाई जवद्यालय संचालन व्यवस्थापन र सशुासनको आिार 

बनाइनेछ । 

 एक माध्यजमक जवद्यालय एक खलेमदैानको अविारणा लाई कायाान्वयन गना सम्बजन्ित वडालाई स्रोत व्यवस्थापन जिम्मेवार बनाइनेछ 

।   

 गणुस्तर सिुारका लाजग जलडर जवद्यालयको अविारणालाई कायाान्वयन गररने छ र उि अविारणा माफा त अन्य आिारभतू 

जवद्यालयहरुको क्षमता जवकास र प्राजवजिक सहयोग गररनेछ ।  
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समग्र 

कायाहरु

को 

जिम्मवेा

री 

वाँडफाड 

र काया 

जवभािन 

गन े। 

अनौपचा

ररक 

जशक्षा 

तथा 

िीवनपया

न्त 

जसकाइका 

अवसरहरु

लाई 

जवस्तार 

गनुा ।   

 सामदुाजय

क 

जसकाइ 

केन्द्रहरू

लाई 

िीवनपया

न्त 

जसकाइ

को 

थलोको 

रूपमा 

संस्थागत 

र सदुृढ 

बनाउने ।  

 औपचा

ररक र 

 अनौपचाररक जशक्षा कायाक्रमको  माध्यमबाट २०८५ वैशाख जभि जवद्यालय उमरे समहू वाजहरको िनसंख्यालाई आिारभतू तह कक्षा-

८ सम्मको जशक्षाको अवसर उपलब्ि गराउने नीजत जलइनेछ । 

 अनौपचाररक जशक्षा प्रयोिनको लाजग अजभयानको रुपमा वडागत रुपमा त्याङक संकलन गररनेछ । 

 अनौपचाररक जशक्षाको कायाक्रम संचानमा सामदुाजयक जसकाई  केन्द्र लगायतका स्थानीय संघ संसथाहरुलाई पररचालन गररनेछ । 

 सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रहरूलाई स्थायी संरचना, मानवसंसािन र कायाक्रमसजहत स्थानीय सरकारमाफा त पनुः सशजिकरण गररनेछ। 

 सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रमा साक्षरता, जविीय साक्षरता, प्राजवजिक सीप, स्वास््य, लैङ्जगक समानता, कृजि, वातावरण िस्ता जवियमा 

छोटो ताजलमहरू सञ्चालन गररनेछ। 

 जवद्यमान स्रोत र समदुायको जवशिेज्ञता प्रयोग गद ैजवजवि उमेर र पषृ्ठभजूमका व्यजिका लाजग उपयिु जसकाइ कायाक्रमहरू तयार गररनेछ। 

 जसकाइ केन्द्रहरूमाफा त ICT (सचूना प्रजवजि) आिाररत जसकाइ कायाक्रम सरुु गररनेछ। 

 माध्यजमक जवद्यालयका जवद्याथीहरूलाई कुनै एक जवियको प्रयोगात्मक जसकाइका लाजग सामदुाजयक केन्द्रहरूमा सहभाजगता अजनवाया 

गररनेछ। 

 जवद्यालय र सामदुाजयक केन्द्रहरूबीच जशक्षक, प्रजशक्षक र स्रोतको साझदेारी गना सहकाया गररनेछ। 

 सीप आिाररत ताजलमहरूलाई औपचाररक जशक्षासँग समन्वय गरेर मान्यता प्राप्त सजटाजफकेट प्रणाली लाग ूगररनेछ। 
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अनौपचा

ररक 

जशक्षाबी

चको 

सहकाया 

बढाउने।  

 सीप र 

रोिगारी

मखुी 

जशक्षामा 

िोड जदने 

।  

 िीवनपया

न्त 

जसकाइ

को 

मलू्यांक

न, 

अजभले

ख र 

प्रविान 

प्रणाली 

जवकास 

गने ।  

 जवशेि गरी यवुा, मजहला, जसमान्तकृत समदुायका लाजग उद्यमशीलता, प्राजवजिक जशक्षा र व्यवसाजयक ताजलमहरू सञ्चालन गररनेछ। 

 िीवन उपयोगी सीप (life skills), स्वरोिगार र व्यवसाय सञ्चालन जवियमा ताजलम जदने व्यवस्था जमलाइनेछ।ताजलमपजछको 

सहिीकरण र अनगुमन प्रणाली तयार गररनेछ ।  

 सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रमा सहभागीको सहभाजगता र उपलजब्िको अजभलेख राख्ने व्यवस्था जमलाइनेछ ।  

 वाजिाक रूपमा जसकाइ मेला वा प्रदशानी आयोिना गरी अनौपचाररक जसकाइको उपलजब्ि सावािजनक गररनेछ। 
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२.६ रु्यय कायासम्पादन सिुकहरु 

रु्यय कायासम्पादन सुिक   

क्रस िह सिुांक 

२
०

८
१

 

२
०

८
६

 

२
०

९
२

 

१.१ 

प्रारशम्भकबाल 

शिकास 

प्रारजम्भकबालजवकास र जशक्षामा कूल भनाा दर(%) ९१.९ १०० १०० 

१.२ प्रारजम्भकबालजवकास र जशक्षामा खदु भनाा दर (%) ६१.६ १०० १०० 

१.३ न्यनुतमयोग्यता परुा भएका जशक्षकको प्रजतशत ८० १०० १०० 

१.४ आिारभतूताजलम प्राप्त जशक्षकको प्रजतशत ४५ १०० १०० 

१.५ प्रारजम्भक बालजवकास र जशक्षाको अनभुव जलई कक्षा 

१ मा नयाँ भनााभएका बालबाजलक (%) 

८३.० ९४ १०० 

२.१ 

आधारभुििह 

कक्षा १ मा नयाँ भनाा भएका बालबाजलकाको खदु 

प्रवेश दर (%) 

९५.५ ९८ १०० 

२.२ कक्षा १ मा नयाँ भनाा भएका बालबाजलकाको कूल 

प्रवेश दर (%) 

१३४.५ ११६ १०० 

२.३ आिारभतू तह (प्राथजमक कक्षा १-५) मा खदु भनाा दर 

(%) 

९५.५ १०० १०० 

२.४ आिारभतू तह (प्राथजमक कक्षा १-५) मा कूल भनाा दर 

(%) 

१३२.२ ११९ १०० 

२.५ आिारभतू तह (कक्षा ६-८) मा खदु भनाा दर (%) ९३.० १०० १०० 

२.६ आिारभतू तह (कक्षा ६-८) मा कूल भनाा दर (%) ९६.५ ९८ १०० 

२.७ आिारभतू तह (कक्षा १-८) मा खदु भनाा दर (%) ९४.६ १०० १०० 

२.८ आिारभतू तह (कक्षा १-८) मा कूल भनाा दर (%) ११९.८ १०९ १०० 

२.९ आिारभतूतह(कक्षा १-८) खदु भनाा दरमा लैङ्जगक 

समता सचूक 

१.०१ १ १ 

२.१० आिारभतूतहको कक्षा ८ सम्मको जटकाउ दर (%) ८७.१ ९४ ९७ 

२.११ जवद्यालयवाजहर रहकेा बालबाजलका (%)  कक्षा १-८ ६.४ ० ० 

३.१ 

र्ाध्यशर्किह 

माध्यजमक तह (कक्षा ९-१०) मा खदु भनाा दर (%) ७२.७ ८२ ८९ 

३.२ माध्यजमक तह (कक्षा ९-१०) मा कूल भनाा दर (%) ८७.८ ९२ ९८ 

३.३ माध्यजमक तह (कक्षा ११-१२) मा खदु भनाा दर (%) २१.९ ३० ४० 

३.४ माध्यजमक तह (कक्षा ११-१२) मा कूल भनाा दर (%) ३७.४ ४७ ५७ 

३.५ माध्यजमक तह (कक्षा ९-१२) मा खदु भनाा दर (%) ४६.४ ६४ ७४ 

३.६ माध्यजमक तह (कक्षा ९-१२) मा कूल भनाा दर (%) ६५.७ ७० ८० 

३.७ कक्षा १-१२को खदु भनाा दरमा लैङ्जगक समता सचूक १.०१ १ १ 

४ साक्षरिा ५ बिामाजथको साक्षरता दर ६७.९ ७९ ८५ 
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५.१ र्शहलाशिक्षक 

प्रशििि 

आिारभतू तह (कक्षा१-८) ३५ ४५ ५० 

५.२ माध्यजमकतह (कक्षा९-१२) ५ १५ २५ 

६.१ PMEC पुरा गरेका 

शिद्यालयको 

प्रशििि 

बालजवकास २० ६० १०० 

६.२ आिारभतु ४५ ६० ९० 

६.३ माध्यजमक ५० ६५ ९० 

७. बजेट प्रशििि कूल बिेटकोजशक्षा क्षेिमा जवजनयोजित बिेट(%) १५ २० २५ 

८ शसकाइउपलशधध दर कक्षा ८ मा समग्र ग्रडे  २.५ ३.२ ३.६ 

Socure: Census 2078, Flash Report 20८1, CEHRD and IEMIS 2081  
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पररच्छेद-३:शिद्यालय शिक्षाका रु्यय उपके्षत्रहरु 

३.१. प्रारशम्भक बाल शिकास िथा शिक्षा 

३.१.१. पररिय 

प्रारजम्भक बाल जवकास तथा जशक्षा (ईसीडीई) जवद्यालय जशक्षाको आिारभतू तहको महत्वपणूा उपक्षेि हो, िनु चार विा उमेर 

पगुेका बालबाजलकालाई लजक्षत गररएको छ । यसको उद्दशे्य बालबाजलकाको शारीररक, मानजसक, संवेगात्मक, सामाजिक तथा 

भाजिक जसपको समग्र जवकास गद ैकक्षा १ मा प्रवेशका लाजग तयारी गराउन ुहो। हाल नेपालमा जवद्यालयमा आिाररत र समदुायमा 

आिाररत गरी दईु प्रकारका बालजवकास केन्द्र सञ्चालनमा छन।् 

पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६ अनसुार चार विा पगुेका बालबाजलकालाई एक विाको प्रारजम्भक बालजवकासको अवसर 

जदइन्छ।संजविानको िारा ३९(३) र जशक्षा ऐन २०२८ को संशोिनले बालजवकासलाई बालबाजलकाको हक र जवद्यालय जशक्षाको 

भागका रूपमा सजुनजित गरेको छ।जशक्षा नीजत २०७६, १५औ ंयोिना र जवद्यालय क्षेि जवकास कायाक्रमले गणुस्तरीय र पहुचँयिु 

प्रारजम्भक जशक्षाको जवस्तारमा िोड जदएका छ।बालबाजलकामा संलग्नता, पोिणयिु खाना, स्वास््य बानी, व्यजिगत सरुक्षा, 

सरसफाइ, जसिानात्मक सोच र भाजिक-सञ्चार जसपको जवकासमा ध्यान केजन्द्रत गररन्छ।सरकारका तीनै तह, जवद्यालय र 

अजभभावकबीचको सहकायामा बालमैिी पवूाािारसजहतको वातावरण जसिाना गद ैसबै बालबाजलकालाई कम्तीमा एक विाको 

प्रारजम्भक जशक्षा सुजनजित गनुा आिको आवश्यकता हो। 

३.१.२ ििार्ान अिस्था 

िनपालथान गाउँपाजलकामा हाल ४६ वटा प्रारजम्भक बाल जवकास केन्द्र (ईसीडी) सञ्चालनमा छन ्।  ती केन्द्रहरूमा १६२२ 

िना बालबाजलका र ४६ ना सहिकताा संलग्न छन।् यद्यजप, िेरैिसो केन्द्रहरू सरकारले तोकेको न्यनूतम मापदण्ड परूा गना 

नसकेकोर सबै बालबाजलकाको पहुचँ सजुनजित गना नसजकएको अस्था छ । 

िनपालथान गाउँपाजलकामा प्रारजम्भक बालजवकासको क्षेिमा सुिारका केही सकारात्मक संकेतहरू दजेखएका छन।् प्रत्येक विा 

प्रजत जवद्याथी रु ५०० का दरले जवद्यालयले अनदुान प्राप्त गनुा, खािा कायाक्रमको सञ्चालन, अजभभावकहरूमा बालबाजलकालाई 

चार विा पगुेपजछ बालजवकास केन्द्रमा भनाा गररनपुछा भन्ने चेतना बढ्न,ु स्थानीय सरकारद्वारा स्थानीय जशक्षा ऐन २०७५ िारी गरी 

व्यवस्थापन प्रजक्रया सरुु गनुा, र संघसंस्था तथा स्थानीय तहको सहकायामा केन्द्रहरूको व्यवस्थापनमा सहयोग हुदँ ैिानिुस्ता 

गजतजवजिले बालजवकास क्षेिमा सिुारको अवसर जवस्तार भएको दजेखन्छ। 

यद्यजप, यस क्षेिमा केही प्रमखु चुनौतीहरू पजन जवद्यमान छन।् िस्तै: जवद्यालयमा जशक्षकको अभावका कारण सहिकतााले अन्य 

कक्षाहरू पजन सहिीकरण गनुापने बाध्यता, न्यनू पाररश्रजमक, केन्द्रहरूको वगीकरणको अभाव, र अजिकांश केन्द्रहरूले 

सरकारद्वारा तोजकएका न्यनूतम मापदण्डहरू परूा नगनुा िस्ता समस्या उल्लेखनीय छन।् यी समस्याहरूको समािान नगरेसम्म 

बालजवकास कायाक्रमको गणुस्तरमा सिुार ल्याउन कजठन हुने दजेखन्छ। 

केन्द्रहरू बालबाजलकाको घरदजेख १०–१५ जमनेटको दरूीमा हुनुपन ेप्राविान भए पजन केही स्थानहरूमा केन्द्रहरू आिा घण्टा वा 

त्योभन्दा टाढा छन,् र कजतपय ठाउँमा अझै पजन कुनै केन्द्र छैन। भगूोल, िनघनत्व र बसोबासको अवस्थालाई आिार बनाई 
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बालजवकास केन्द्रहरूको स्थान, समायोिन तथा नयाँ स्थापना आवश्यक छ।त्यस्तै, हालका केन्द्रहरूको संस्थागत जवकास, 

व्यवस्थापन सिुार नयाँ केन्द्र स्थापनाको क्रममा क्षमता अजभवजृि तथा न्यनूतम मापदण्ड पालना अजनवाया बनाउन ु पने 

आवश्यकता दजेखन्छ। 

३.१.३ उदे्बश्यहरु 

यस गाउँपाजलकाको प्रारजभ्भक बालजवकास तथा जशक्षाको क्षेिमा दहेाय बमोजिमको उिेश्य :- 

 ४-५ बिाका सबै बालबाजलकाहरुलाई प्रारजम्भक बालजवकास जशक्षाको पहुचँमा सजुनजित गनुा ।  

 बालजवकास केन्द्रहरूलाई प्रारजम्भक बालजवकास केन्द्रको राजरिय न्यनूतम मापदण्ड आिारमा गणुस्तररय बनाउन ु। 

 सबै बालबाजलकाहरुलाई प्रारजम्भक बाल जशक्षाको अनभुव सजहत कक्षा १ मा प्रवेश गराउन ु।  

 

३.१.४ रणनीशि 

यस गाउँपाजलकाले सबै बालजवकास केन्द्र तथा जशक्षालाई गणुस्तरीय बनाउद ैसबैको पहुचँलाई जवस्तार गने रणनीजत जलनेछ । 

िसको लाजग तलका कायानीजतहरु कायाान्वयनमा ल्याइनेछ ।   

 भनाा अजभयान सशि बनाउने  

 बालबाजलकाहरुको सहयोग कायाक्रम गने  

 अजभभावक जशक्षाको प्रविान गने  

 सीमान्तकृत बालबाजलकाका लाजग लजक्षत कायाक्रम  

 वडा र पाजलकास्तरमा १००% बालजवकास तथा जशक्षामा पहुचँ सजुनजित गने घोिणा कायाक्रम सञ्चालन गने  

 पाठ्यक्रम अनरुूप जसकाइ सहिीकरण हुने व्यवस्था गने  

 बालमैिी र पणूा जसकाइ वातावरण जनमााण गने   

 न्यनूतम मापदण्ड सजुनजितता गने तथा जसकाइ वातावरण सदुृढीकरण गने  

 जशक्षक क्षमता अजभवजृि गने  

 सहिकतााको पाररश्रजमक वजृि गने  

 नमनुा बालजबकास कक्षाहरुको  जवकास गने  

३.१.५ उपलशधध, नशिजाहरु, प्ररु्ख शक्रयाकलापहरु िथा लक्ष्य 

उपलशधध 

सबै बालबाजलकाहरुको लाजग  गणुस्तरीय  प्रारजम्भक वालजवकास तथा जशक्षाको अवसरमासिुार भएको हुने ।  

 

प्रर्ुख नशिजाहरु 
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मखु्यतः यस क्षेिका मखु्य उपलजव्ि तथा प्रमखु नजतिाहरु यस प्रकार रहकेा छन ् 

 बालजवकास केन्द्रको स्थापना वा पनुाजवतरण हुने  ।  

 ५ विा मजूनका सबै बालबाजलकाहरु बालजबकास केन्द्रमा भनाा भई सजह उमेरमा भनाा दरमा वजृि हुने । 

 प्रारजम्भक बालजवकास उमेरका सबै बालबाजलकाहरूलाई प्रारजम्भक बालजवकास तथा जशक्षाको अनभुव सजहत कक्षा 

१ भा प्रवेश गने अवसरमा वजृद्द हुने । 

 सरकारले तोकेको न्यनुिम मापदण्ड सबै प्रारजम्भक बाल कक्षा केन्द्रहरुमा परुा भएको हुने ।   

 बालजवकासका सहिकतााहरुले ताजलम प्राप्त भएको हुने ।  

 कजम्तमा एक वडा एक नमनुा बालजवकास केन्द्रको स्थापना हुने ।  

 उत्कृष्ठ बालजवकास केन्द्रको बाल जशक्षक परुस्कृतभएको हुन े।  

 बालबाजलकाहरुको अपाङ्गता तथा कायारत जसजमतता पजहचानको लाजग ताजलम प्रदान गरी प्रारजम्भक पजहचान गरनेछ 

। 
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प्रर्ुख शक्रयाकलापहरु िथा लक्ष्य 

क्र
.स

. 

कायाक्रर्/शक्रयाकलाप एकाइ भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक 

लक्ष्य 

१० बषा 

कैशफयि 

१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ समदुाय भम्रण र जवद्याथी जववरण संकलनमा आिाररत सघन भनाा अजभयान 

सञ्चालन 

जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

२ एक जवद्यालय एक बालजवकास कक्षाका लाजग बाल जवकास कक्षाको जवस्तार 

र समायोिन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

३ जवद्यालयमाफा त अजभभाबक जशक्षा कायाक्रम सञ्चालन जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

४ अजतजवपन्न तथा पछाजडएका वगाका बालबाजलकाहरुको लाजग शैजक्षक 

सहयोग कायाक्रम सञ्चालन 

समय १ १ १ १ १ ५ १०   

५ प्रस्ताबनाको आिारमा न्यनूतम मापदण्ड सजहतको बालजवकासको 

सजुनितको लाजग सहयोग कायाक्रम सञ्चालन 

जवद्यालय ६ ६ ६ ७ ७ ३३ ६६   

६ बालजवकास सहिकतााको पाररश्रमीकमा थप प्रोत्साहन भिाको ब्यवस्था िना ४६ ४६ ४६ ४६ ४६ २३० ४६०   

७ योग्यतानपगुेका सहिकतााहरुको ९० घण्टा बराबरको सहिकताा ताजलम 

सञ्चालन 

िना ४६ ४६ ० ० ० ९२ १८४   

८ बालजवकास सहिकतााको क्षमता जवकासको लाजग बाजिाक रुपमा क्षमता 

जवकास ताजलम कायाक्रम सञ्चालन 

िना ४६ ४६ ४६ ४६ ४६ २३० ४६०   

९ बिाको कजम्तमा १ पटक सहिकतााहरुसँग पाजलका स्तरीय समीक्षा बैठक 

सञ्चालन 

िना ४६ ४६ ० ० ० ९२ १८४   

१० जसकाइ कुनाको स्थापना र सहयोग जवद्यालय ६ ६ ६ ७ ७ ३२ ६४   

११ बालजवकास तथा जशक्षाको पाठ्यक्रमको पणुा कायाान्वयन जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   
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१२ वडागत नमनुा बालजवकास केन्द्रको स्थापना कायाक्रम वडा १ १ १ १ १ ५ ७   

१३ ECED कक्षाका सहयोगी कायाकताा/जशक्षकको तलब भिा िना ४६ ४६ ४६ ४६ ४६ २३० ४६०   

१४ ECED कक्षाका सहयोगी कायाकताा/जशक्षकका लाजग पोशाक भिा िना ४६ ४६ ४६ ४६ ४६ २३० ४६०   

१५ प्रजतजवद्याथी अनदुान सहयोग िना १६२२ १६२२ १६२२ १६२२ १६२२ ११५० २३००   
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३.२ आधारभुि शिक्षा 

३.२.१ पररिय 

जवद्यालय क्षेि सिुार योिना २०६६–२०७२ ले कक्षा १ दजेख ८ सम्मलाई आिारभतू जशक्षाको रुपमा पररभाजित गरी  पनुः 

संरचना गरेको छ । िसमा साजवकाको प्राथजमक तर जनमा तह पदाछ ।आिारभतू जशक्षा व्यजि, समाि र रारिको जवकासमा 

महत्त्वपणूा योगदान जदने भएकाले नेपालको संजविानको िारा ३१(१) मा यसलाई नागररकको मौजलक हकको रूपमा उल्लेख 

गररएको छ। जवजभन्न अध्ययनहरूले दखेाएको छ जक गणुस्तरीय आिारभतू जशक्षाले गररबी घटाउन, िीवनस्तर उकास्न र समग्र 

समाि तथा रारिको जवकासमा सहयोग परु् याउँछ। 

 

यही महत्वलाई मध्यनिर गद ैिनपालथान गाउँपाजलकाले आिारभतू जशक्षा सदुृढीकरणका कायाक्रमहरू यस योिनामा समावेश 

गरेको छ। अजनवाया तथा जनःशलु्क जशक्षा सम्बन्िी ऐन २०७५ अनसुार संघीय, प्रदशे र स्थानीय सरकार सबैले आिारभतू जशक्षा 

प्रदान गने दाजयत्व राख्छन ्भने प्रत्येक नागररकले बालबाजलकालाई जवद्यालय पठाउने कताव्य परुा गनुा पने हुन्छ। त्यस्तै, स्थानीय 

सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा ११(ि) अनसुार आिारभतू तथा माध्यजमक तहका २३ वटा अजिकार स्थानीय सरकारको 

क्षेिाजिकारमा पने भएकाले आिारभतू जशक्षाको पहुचँ र गणुस्तर सजुनजित गनुा स्थानीय सरकारको प्रमखु जिम्मेवारी हो। 

 

३.२.२ ििार्ान अिस्था 

िनपालथान गाउँपाजलकामा जवगतका प्रयासहरूका कारण आिारभतू जशक्षामा बालबाजलकाको भनाा दरमा उल्लेखनीय वजृि 

भएको छ। तरआजथाक, सामाजिक र भौगोजलक असमानताका कारण दजलत, िनिाजत, सीमान्तकृत र कजठन पररजस्थजतमा रहकेा 

बालबाजलकाको पहुचँ अझै पजन कमिोर छ। िनसांजख्यक तथा बसोबासको स्वरूपमा आएको पररवतानअनसुार जवद्यालयको 

पनुः जवतरण र समायोिन आवश्यक दजेखएको छ। कजतपय क्षेिमा वैकजल्पक प्रबन्ि गररन ुिरुरी छ। 

आिारभतू जशक्षामा जनःशलु्क तथा अजनवाया जशक्षाको पणूा कायाान्वयन, स्थानीय जशक्षा ऐनसजहत आवश्यक काननुी संरचना 

जनमााण, जवद्यालयको बालमैिी र समावेशी वातावरण सिृना, पोिण, स्वास््य, सरसफाइ र जदवा खािािस्ता सेवाको जवस्तार 

अपररहाया छन।् यस्तै, योग्य जशक्षकको अभाव, कमिोर शैजक्षक नेततृ्व, जशक्षकहरूको तयारी र ताजलमको प्रभावहीनता, तथा 

जवद्यालय छोड्ने र कक्षा दोहोयााउने दर उच्च हुदँा जशक्षाको आन्तररक सक्षमता प्रभाजवत भएको छ। 

कोजभड-१९ महामारीले जसकाइलाई थप अवरुि बनाएको छ, र आपतकालीन अवस्थामा जनरन्तर जसकाइको व्यवस्था अझै 

जवकास हुन सकेको छैन। पाठ्यक्रमको सान्दजभाकता, जशक्षक जवकास, अनगुमन र िवाफदहेी प्रणालीको सिुार आवश्यक छ। 

जवद्यालयहरूको व्यवस्थापनमा प्रिानाध्यापकको नेततृ्व क्षमता अभाव र काननुी स्पष्टताका कमीहरू पजन चनुौती बनेका छन।् 

िनपालथान गाउँपाजलकामा हाल ३२ जवद्यालय रहकेा छन ्। ७१७३ बालबाजलका अध्ययनरत छन।् जशक्षालाई मौजलक हकका 

रूपमा स्थाजपत गद ैस्थानीय तहलाई जिम्मेवार बनाउने संवैिाजनक व्यवस्था तथा नीजतगत अजभयानले पहुचँ र गणुस्तर सिुारको 

अवसर जसिाना गरेको छ।मखु्य समस्याहरू र चनुौतीहरू: 

 

 जवियगत योग्य जशक्षकको कमी। 

 जवद्याथी र जशक्षकको जनयजमतता सजुनजित गना कजठनाई। 
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 उमेरअनसुार भनाा र समतामलूक पहुचँ सजुनजित गना चनुौती। 

 जसकाइका लाजग आवश्यक न्यनूतम भौजतक पवूाािारको अभाव। 

 पाठ्यक्रम र मलू्यांकन प्रणालीको प्रभावकारी कायाान्वयनमा कमिोरी। 

 पठन तथा गजणतीय सीपको जवकास अपयााप्त। 

 प्रजवजिमैिी सामग्रीको कमी। 

 अजभभावकको संलग्नता न्यनू। 

 जवद्यालय घटाउने आवश्यकता र प्रोत्साहन प्रणालीको अभाव। 

३.२.३ उदे्दश्यहरु 

 ९-१२ विा उमेर समहूका सबै बालबाजलकाहरुलाई आिारभतू जशक्षमा समतामलूक पहुचँ र सहभागीतामा वजृद्द गनुा ।  

 आिारभतू तहका बालबाजलकाहरुमा न्यनुतम जसकाइ उपलजव्िसजुनजित गनुा । 

 न्यनुिम भौजतक संरचना सजहत सरकारले तोकेको न्यनुिम जसकाइ वातावरणको सजुनितता गनुा ।  

 जवद्याथी जसकाइप्रजत उिरदायी जवद्यालयको व्यवस्थापन तथा प्रबन्िमा उल्लेखनीय सिुार ल्याउन ु। 

 

३.२.४ रणनीशिहरु 

 पहुचँ जवस्तार र समावेशीकरणमा िोड जदने । मलुत जवद्यालय नक्साङ्कन, पनुजवातरण, बहुकक्षा जशक्षण र जवद्यालय 

बाजहरका बालबाजलकाका लाजग प्रोत्साहन कायाक्रममा िोड जदने ।  

 जसकाइ सिुार र जशक्षण जवजिमा रूपान्तरण गद ै एकीकृत पाठ्यक्रम, बालमैिी जशक्षण, न्यनूतम जसकाइ उपलजब्ि, 

जनयजमत मलू्याङ्कन, भाजिक र सांस्कृजतक जवजवितालाई समेट्ने जशक्षण जवजिमा िोड जदने ।  

 जशक्षक व्यवस्थापन र क्षमता जवकास गना ताजलम, तयारी, प्रोत्साहन, आवश्यक जशक्षक दरबन्दी व्यवस्थापन र जसकाइ 

सिुारका लाजग सहिीकरण क्षमता अजभवजृिमा िोड जदने ।  

 जवद्यालय वातावरण र स्वास््य पोिणमा िोड जदन खानेपानी, शौचालय, सरसफाइ, पोिण, स्वास््य, बालमैिी पवूाािार, 

बालउद्यान र हररयाली कायाक्रममा कायाान्वयन गने ।  

  जवपद ्प्रजतकाया र जशक्षा जनरन्तरताकाम लाजग सचूना प्रजवजिको प्रयोग, िलवाय ुसंकट तथा महामारीप्रजत संवेदनशील 

योिना, िीवन उपयोगी जसपको एकीकरण, समग्र जशक्षालाई व्यवहाररक बनाउने। 

 शैजक्षक शासन तथा उिरदाजयत्वमा सिुार ल्याउने ।  

 

३.२.५ उपलशधध, नशिजाहरु, प्ररु्ख शक्रयाकलापहरु िथा लक्ष्य 

उपलशधध 

 अजनवाया तथा जनःशलु्क आिारभतू जशक्षाको पहुचँ, सहभाजगता र गणुस्तरमा सिुार हुने । 
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प्रर्ुख नशिजाहरु 

 आिारभतू उमेर समहूका बालबाजलकाहरुको जशक्षामा तथा सजह उमेरमा हुने भनाामा वजृद्द हुने  ।  

 सबै बालबाजलकाको पहुचँ सजुनजित गना जवद्यालय दरबन्दीलाई पनुजवातरण तथा समायोिन भएको हुने । 

 जसकाइका लाजग जसकाइको लाजग न्यनुिम भौजतक संरचनामा सिुार भएको हुने ।  

 बालबाजलकाहरुमा न्यनुिम जसकाइ उपलब्िीमा सिुार भएको हुने ।  

 तोजकएको पाठ्यक्रम तथा मलू्यांकन प्रणाली पणुा रुपमा कायाान्वयन भएको हुने ।  

 स्थानीय पाठ्यक्रमको जवकास तथा कायाान्वयन भएको हुने ।  
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प्ररू्ख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्यहरु 
 

क्र.

स. 

प्ररू्ख शक्रयाकलापहरु एकाइ भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशि

क 

लक्ष्य 

१० 

बषा 

कैशफ

यि 
१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ समदुाय भम्रण रजवद्याथी जववरण संकलनमा आिाररत सघन भनाा अजभयान सञ्चालन जवद्या

लय 

२५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०   

२ जवद्यालय माफा तअजभभाबक जशक्षा कायाक्रम सञ्चालन जवद्या

लय 

२५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०   

३ अजत जवपन्न तथापछाजडएका वगाका बालबाजलकाहरुको लाजग शजैक्षक सहयोग कायाक्रम सञ्चालन समय १ १ १ १ १ ५ १०   

४ जवद्यालय नक्शाङ्कन, पनुजवातरण र समायोिन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

५ जशक्षक दरबन्दीजमलान पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

६ स्यमसेवक जशक्षककोव्यवस्था िना १२ १२ १२ १२ १२ ६० १२०   

७ जवद्यालयमा न्यनूतमभौजतक पवूाािार जवकासका लाजग ममात तथा पनुस्थापना  (भवन तथा कक्षाकोठा, फजनाचर, 

शौचालय, खानपेानी, खलेमैदान, घरेाबारा, खािा घर) 

जवद्या

लय 

५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०   

८ जसकाइका लाजगन्यनुिम वातावरणमा आिाररत जवद्यालय सिुार योिनामा रही प्रस्ताबना केजन्द्रतजवद्यालय सहयोग 

कायाक्रम 

जवद्या

लय 

५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०   

९ शैजक्षक सामग्रीकोजवकास जवतरण तथा ब्यवस्थापन जवद्या

लय 

५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०   

१० छापामय कक्षाकोठाव्यवस्थापन जवद्या

लय 

५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०   

११ जशक्षण जसकाइ सिुारकालाजग जशक्षकको पेशागत जवकास सम्बजन्ि जशक्षक क्षमता कायाक्रम जवद्या

लय 

२५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०   
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१२ नयाँ पाठ्यक्रम तथामलू्यांकन सम्बन्िी प्रवोिीकरण कायाक्रम र कायाान्वयन जवद्या

लय 

२५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०   

१३ अजभभाबकको साझेदारीमाजसकाइका लाजग उपचारात्मक तथा सिुारात्मक कक्षा सञ्चालन जवद्या

लय 

२५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०   

१४ जवद्यालय स्तरीय तथापाजलका स्तरीय पढाइ प्रजतयोजगता पढाइ उत्सब सजहत शजैक्षक प्रदशनी मलेा सञ्चालन जवद्या

लय 

२५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०   

१५ एक वडा एक नमनुाआिारभतु जवद्यालय जनमााण कायाक्रम पटक १ १ १ १ १ ५ ७   

१६ शैजक्षक सशुासन तथाजसकाइ उपलब्िी वजृद्दका लाजग छलफल तथा अन्तरजक्रया पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

१७ सामदुाजयक आिारभतू जबद्यालयमा (कक्षा १-५) स्वीकृत र राहतदरबन्दीमा कायारत जशक्षकका लाजग तलब भिा 

(दगुाम भिा सजहत) 

िना १३

९ 

१३

९ 

१३

९ 

१३

९ 

१३

९ 

६९५ १३९

० 

  

१८ सामदुाजयक आिारभतू जबद्यालयमा (कक्षा ६-८) स्वीकृत र राहतदरबन्दीमा कायारत जशक्षकका लाजग तलब भिा 

(दगुाम भिा सजहत) 

िना  २७ २७  २७  २७  २७  १३५  २७०   

१९ सामदुाजयक आिारभतु तह (कक्षा १-८) जबद्यालयहरुमा कायारत कमाचारीर साहयक कमाचारीहरूका लाजग तलब भिा 

(पोशाक र दगुाम भिा सजहत) 

िना  २० २०  २०  २०  २०  १०० २००   

२० सामदुाजयक आिारभतु तह (कक्षा १-८) जबद्यालयहरुका लाजगव्यवस्थापन/सन्चालन खचा (जशक्षण जसकाई समाग्री, 

कजम्तमा १ सेट पाठ्यक्रम, जशक्षक जनदजेशका र Book corner समेतका लाजग) 

िना  २५ २५  २५  २५  २५  १२५ २५०   

२१ आिारभतू तह (कक्षा १-८) का लाजग प्र.अ.भिा िना २५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०   

२२ आिारभतू जबद्यालय (कक्षा १-८) का लाजग सन्चालन र व्यवस्थापन बापतएकमषु्ठ अनदुान (SIP जनमााण/अद्यावजिक, 

SMC का सदस्यहरूको क्षमता जवकास, अजभभावक जशक्षा, अजतररक्ि जक्रयाकलाप, सामाजिक परीक्षण, EMIS 

व्यवस्थापन, School report card जवकास र प्रयोग, School bulletin प्रकाशन, आजदका लाजग) 

जवद्या

लय 

२५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०   

२३ Early Grade Learning (EGL) program को न्यनुतम package कायाक्रमव्यवस्थापन र संचालनका लाजग 

जबद्यालयहरुलाई बिेट अनदुान 

जवद्या

लय 

२५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०   

२४ आिारभतू तह (कक्षा १-८) का लाजग पाठ्यपसु्तक खररब र जबतरणअनदुान जवद्या

थी 

७१

७३ 

७१

७३ 

७१

७३ 

७१

७३ 

७१

७३ 

३५८

६५ 

७१७

३० 

  



 
 

34 
 

२५ पाजलकाका आिारभतू तह (कक्षा१-५) का बालबाजलकाका लाजग जदवा खािा व्यवस्थापन र सन्चालन अनदुान जवद्या

थी 

४९

०० 

४९

०० 

४९

०० 

४९

०० 

४९

०० 

२४५

०० 

४९०

०० 

  

२६ आिारभतू तहमा अध्ययनरत जबद्याथीमध्ये कररब २०%जबद्याथीलाई मागमा आिाररत सािारणछािवजृि बापतको 

बिेटअनदुान 

जवद्या

थी 

१७

०० 

१७

०० 

१७

०० 

१७

०० 

१७

०० 

८५०

० 

१७०

०० 

  

२७ आवासीय सजुबिा प्राप्त गन ेबाहकेका जबजभन्न अपाङ्गता भएकाजबद्याथीहरुलाई थप सजुबिा बापतको बिेट अनदुान स्रोत 

कक्षा 

३० ३० ३० ३० ३० १५० ३००   

२८ कक्षा ६-८ का छािाहरूलाई Sanitary Pad जबतरण बापतको बिेटअनदुान जवदया

थी 

१५

०० 

१५

०० 

१५

०० 

१५

०० 

१५

०० 

७५०

० 

१५०

०० 

  

२९ आिारभतू तहको अजन्तम परीक्षा (कक्षा ८) व्यवस्थापन र सन्चालन जवद्या

थी 

७१

७३ 

७१

७३ 

७१

७३ 

७१

७३ 

७१

७३ 

३५८

६५ 

७१७

३० 
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३.३ र्ाध्यशर्क शिक्षा 

३.३.१ पररिय 

नेपालको संजविान २०७२ ले प्रत्येक नागररकलाई माध्यजमक तहसम्म जनःशलु्क जशक्षा प्राप्त गने हक सजुनजित गरेको छ। यसलाई 

कायाान्वयन गना बनेको अजनवाया तथा जनःशलु्क जशक्षा ऐन, २०७५ले समेत राज्यलाई सबै नागररकलाई माध्यजमक तहको जशक्षा 

उपलब्ि गराउने दाजयत्व जदएको छ। संजविानले जवद्यालय तहको जशक्षा **स्थानीय सरकारको अजिकारक्षेि जभि राख्नाका साथै 

संघ, प्रदशे र स्थानीय तीनवटै तहको साझा जिम्मेवारी पजन जनिाारण गरेको छ। 

 

यी संवैिाजनक र काननुी प्राविानहरूले जशक्षा सेवामा नागररकका लाजग गणुस्तरीय, पहुचँयिु र उिरदायी व्यवस्था जवकास गना 

तीन तहका सरकारहरूलाई स्पष्ट रूपमा उिरदायीबनाएका छन।् हाल जवद्यमान जशक्षा ऐन, २०२८ अनसुार कक्षा ९ देजख १२ 

सम्मको जशक्षा माध्यजमक तह अन्तगात पछा।आिारभतू तह (कक्षा १–८) सजकएपजछ सबै बालबाजलकालाई रुजच र क्षमता अनसुार 

माध्यजमक तहमा सािारण, प्राजवजिक वा व्यावसाजयक िारको जशक्षा छनोट गने अवसर जदनपुने आवश्यकता छ। यस तहको 

जशक्षा िीवनोपयोगी, सीपमलूक, प्रजवजियिु, उत्पादनमलूक तथा व्यावहाररकहुनपुछा। 

 

कक्षा ११ र १२ मा हाल वैकजल्पक िारको एकलपथीय पाठ्यक्रमलाग ूगररएको छ, िसले जवद्याथीलाई उच्च जशक्षामा िान वा 

श्रम बिारमा प्रवेश गने बाटो खोल्दछ। यसैगरी, श्रम बिारको मागअनसुार आिारभतू तथा मध्यमस्तरीय प्राजवजिक िनशजि 

उत्पादन गने व्यवस्थापजन माध्यजमक तहमा समावेश गररएको छ।जशक्षा नीजत, २०७६ले माध्यजमक तहमाप्राजवजिक िारको 

जवस्तार र प्रविानलाई प्राथजमकताजददँ ैआएको छ, िसले रोिगारमखुी जशक्षालाई प्रविान गने स्पष्ट मागाजनदशेन जदएको छ। 

 

३.३.२ ििार्ान अिस्था 

नेपालको संजविान २०७२ र अजनवाया तथा जनःशलु्क जशक्षा ऐन २०७५ ले माध्यजमक तहको जशक्षा सबैका लाजग जनःशलु्क हुने 

प्राविान गरेको भए तापजन, व्यवहारमा यसलाई पणूा रूपमा जनःशलु्क बनाउने काया अझै अिरुो रहकेो छ। अझै पजन जवपन्न, 

सीमान्तकृत र जवशेि आवश्यकताका बालबाजलकाहरू माध्यजमक जशक्षाबाट बजञ्चत हुने अवस्था जवद्यमान छ।िनपालथान 

गाउँपाजलकामा हाल कक्षा १–१२ सञ्चालन भएका कुल ७ वटा माध्यजमक जवद्यालयहरू छन,् िसमा कक्षा ९–१२ सम्मका 

१७९३िना जवद्याथी अध्ययनरत छन ्(शैजक्षक सि २०८१)। यद्यजप, माध्यजमक तहसम्म सही उमेरमा भनाा, जनयजमत उपजस्थजत, 

जसकाइ जटकाउपन र जवद्यालय नछाड्ने दरचनुौतीका रूपमा दजेखएको छ। 

एसईई तथा कक्षा ११–१२ को परीक्षामा न्यनूतम जसकाइ उपलजब्ि हाजसल गना नसक्ने जवद्याथीको संख्या उल्लेखनीय रहकेो 

पाइएको छ, िसका कारण उनीहरू उच्च जशक्षाबाट पजन बजञ्चत हुने सम्भावना उच्च छ। यसले माध्यजमक तहको जशक्षाको 

गणुस्तरप्रजत गम्भीर जचन्ता उत्पन्न गराएको छ।जशक्षा उपयोगी र िीवनोपयोगी हुनपुनेमा िोड जदइए तापजन, सीपमलूक, व्यवहाररक 

तथा प्रजवजियिु जशक्षणमा सिुारको खाँचो छ। यद्यजप गा.पा.ले जशक्षक अभाव हटाउन संघीय सरकारबाट अनदुान जशक्षक 

(अगं्रिेी, गजणत, जवज्ञान) व्यवस्थापन गने, ICT ल्याब, जवज्ञान प्रयोगशाला र पसु्तकालय स्थापना गने कायामा पहल गरे पजन ती 

स्रोतहरूको प्रभावकारी प्रयोग र व्यवस्थापन कमिोर दजेखएको छ। 

 

साथ,ैजशक्षकहरूलाई समयसापेक्ष ताजलम तथा पेसागत सहयोगको अभाव,जवद्याथीहरूको जनयजमत उपजस्थजत सजुनजित 

नगनुा,जशक्षण–सहिीकरणमा पाठ्यक्रमको सही कायाान्वयन नहुन,ु र न्यनूतम भौजतक तथा जसकाइ पवूाािारको असमान उपलब्िता 
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िस्ता समस्या जवद्यमान छन।्यसैगरी, जवद्यालयमा अजभभावक सहभाजगता कमिोर रहकेो,प्रोत्साहन प्रणाली संस्थागत नभएको, 

र जशक्षा क्षेिका सेवा प्रदायकहरूबीच समन्वय कमिोर रहकेो पाइएको छ। 

३.३.३ उदे्धश्यहरु 

 माध्यजमक जशक्षालाई जनःशलु्क बनाई समतामलुक पहुचँ तथा सहभाजगता सजुनजित गनुा   

 माध्यजमक जशक्षाको सान्दजभाकता र गणुस्तरमा सिुार गनुा  

 माध्यजमक तहको भौजतक तथा शैजक्षक वातावरण बालमैिी, जसकाइमैिी, समावेशी र सरुजक्षत बनाउन ु 

 

३.३.४ रणनीशिहरु 

 माध्यजमक तहमा सबै बालबाजलकाको पहुचँ सजुनजित गना आवश्यकताअनसुार जवद्यालय पनुजवातरण, समायोिन तथा 

स्थापना गने ।  

 जवद्यालय बाजहर रहकेा बालबाजलकाका लाजग वैकजल्पक माध्यमका शैजक्षक कायाक्रमहरू सञ्चालन गने ।  

 जवद्याथीलाई जवद्यालयमा पहुचँ अजभवजृि गना प्रोत्साहनमलूक कायाक्रम सञ्चालन गने ।  

 माध्यजमक तहमा दक्ष जविय जशक्षकको व्यवस्था गने। 

 जशक्षकहरूको पेसागत जवकास र सहयोगका लाजग ताजलम, प्रजशक्षणको व्यवस्था गने ।  

 जशक्षकहरूको अजभप्रेरणाका लाजग जवशेि कायाक्रम सञ्चालन गने ।  

 जशक्षणबाहकेको समयमा मखु्य जवियमा उपचारात्मक कक्षा सञ्चालन गने । 

 प्राजवजिक िारका जवद्याथीहरूलाई छािवजृि तथा रोिगारीमा प्राथजमकता जदने ।  

 प्रयोगात्मक जसकाइ, पररयोिना कायालाई अजनवाया बनाइ व्यवहाररक बनाउने ।  

 वालक्लवको नेततृ्व जवकास गरी अजभभावक सचेतना प्रविान गने ।  

 सबै जवद्यालयमा न्यनूतम जसकाइ वातावरण सजुनजित गने । 

 जशक्षण जसकाइ पिजतमा सिुार ल्याउने, बालमैिी र प्रजवजिमैिी जशक्षण जवजिबाट जशक्षण हुने व्यवस्था जमलाउने ।  

 हरेक जवद्यालयमा सचूना र सञ्चार प्रजवजिको जवस्तार र प्रयोगको सजुनजित गने ।  

 हरेक जवद्यालयमा खेल जशक्षक व्यवस्था गने 

 नतृ्य र वाध्यवािक पजशक्षकहरूको व्यवस्था जमलाउने र अन्य सबै जवद्यालयमा पररचालन गन े

 जवद्यालयहरूको साझा प्रयोगका लाजग सरुजक्षत खेल मैदानको व्यवस्थापन  

 

३.३.५ उपलशधध िथा प्ररू्ख नशिजाहरु 

उपलशधध 

 माध्यजमक जशक्षाको पहुचँ, सहभाजगता र गणुस्तरमा सिुार हुने । 
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नशिजा 

 माध्यजमक तहको जशक्षामा पहुचँमा वजृद्द भई खदु भनाा, जटकाउ दरतथा जसकाइ उपलब्िीदरमा बजृि हुने तथा कक्षा 

छेड्ने र दोहोयााउनेदरमा कमी आउने । 

 सबै माध्यजमक जवद्यालयले न्यनूिम आिारभतू मापदण्ड परूा भएको हुने । 

 प्राजवजिक िारतफा को जशक्षामा पहुचँमा वजृद्द भएको हुने ।  

 सबै माध्यजमक जवद्यालयहरुलाई नमनुा जवद्यालयका रुपमा जवकास गरर अन्य जफडर जवद्यालयहरुलाई सहयोग  गने 

अभ्यासको लाग ुहुने ।  
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प्रर्खु शक्रयाकलाप िथा लक्ष्य 

 

क्र.

स. 

प्ररू्ख शक्रयाकलापहरु एकाइ भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक 

लक्ष्य 

१० बषा 

कैशफ

यि १ २ ३ ४ ५ ज

म्र्ा 

१ समदुाय भम्रण र जवद्याथी जववरणसंकलनमा आिाररत सघन भनाा अजभयान सञ्चालन जवद्यालय ७ ७ ७ ७ ७ ३५ ७०   

२ जवद्यालय माफा तअजभभाबक जशक्षा कायाक्रम सञ्चालन जवद्यालय ७ ७ ७ ७ ७ ३५ ७०   

३ अजत जवपन्न तथापछाजडएका वगाका बालबाजलकाहरुको लाजग शजैक्षक सहयोग कायाक्रम 

सञ्चालन 

समय १ १ १ १ १ ५ १०   

४ जवद्यालय नक्शाङ्कन, पनुजवातरण र समायोिन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

५ जशक्षक दरबन्दीजमलान पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

६ स्यमसेवक जशक्षककोव्यवस्था िना ५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०   

७ जवद्यालयमा न्यनूतमभौजतक पवूाािार जवकास  (भवन तथाकक्षाकोठा, फजनाचर, 

शौचालय, खानेपानी, खलेमदैान, घरेाबारा, खािा घर) 

जवद्यालय २ २ १ १ १ ७ १४   

८ जसकाइका लाजगन्यनुिम वातावरणको लाजग जवद्यालय सुिार योिनामा आिाररत 

जवद्यालय सहयोगकायाक्रम 

जवद्यालय १ २ १ २ १ ७ १४   

९ शजैक्षक सामग्रीकोजवकास जवतरण तथा ब्यवस्थापन जवद्यालय १ २ १ २ १ ७ १४   

१० पसु्तकालय जवज्ञानप्रयोगशाला तथा आइसीटी ल्याबको थप व्यवस्थापन तथा सहयोग जवद्यालय १ २ १ २ १ ७ १४   
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११ जशक्षण जसकाइ सिुारकालाजग जशक्षकको पेशागत जवकास सम्बजन्ि जशक्षक क्षमता 

कायाक्रम 

जवद्यालय ७ ६ ६ ६ ७ ३२ ६४   

१२ नयाँ पाठ्यक्रम तथामलू्यांकन सम्बन्िी प्रवोिीकरण कायाक्रम र कायाान्वयन जवद्यालय ७ ६ ६ ६ ७ ३२ ६४   

१३ अजभभाबकको साझदेारीमाजसकाइका लाजग उपचारात्मक तथा सिुारात्मक कक्षा 

सञ्चालन 

जवद्यालय ७ ६ ६ ६ ७ ३२ ६४   

१४ पाजलका स्तरीयप्रजवजिमा आिाररत जशक्षा मेला तथा प्रजतयोजगता सञ्चालन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

१५ नमनुा आिारभतुजवद्यालय जनमााण कायाक्रम पटक १ १ १ १ १ ५ ७   

१६ शजैक्षक सशुासन तथाजसकाइ उपलब्िी वजृद्दका लाजग छलफल तथा अन्तरजक्रया जवद्यालय ७ ६ ६ ६ ७ ३२ ६४   

१७ घजुम्त जशक्षक बैठक पटक ७ ६ ६ ६ ७ ३२ ६४   

१८ पढ्दकैमाउद ैकायाक्रम जवद्यालय ७ ७ ६ ६ ६ ३२ ६४   

१९ सामदुाजयक माध्यजमक जबद्यालयमा (कक्षा ९-१0) स्वीकृत र राहतदरबन्दीमा कायारत 

जशक्षकका लाजग तलब  

िना १७  १७  १७  १७

  

१७  ८५ १७०   

२० सामदुाजयक माध्यजमक जबद्यालयमा (कक्षा ११-१२) स्वीकृत र राहतदरबन्दीमा कायारत 

जशक्षकका लाजग तलब भिा  

िना ६  ६  ६  ६  ६  ३० ६०   

२१ सामदुाजयक माध्यजमक तह (कक्षा ९-१२) जबद्यालयहरुमा कायारत कमाचारीर साहयक 

कमाचारीहरूका लाजग तलब भिा (पोशाक सजहत) 

िना १४  १४  १४  १४

  

१४  ७० १४०   

२२ सामदुाजयक माध्यजमक तह (कक्षा ९-१२) जबद्यालयहरुका लाजगव्यवस्थापन/सन्चालन 

खचा (जशक्षण जसकाई समाग्री, कजम्तमा १ सेट पाठ्यक्रम, जशक्षक जनदजेशका र Book 

corner समतेका लाजग) 

िना १७९

३ 

१७

९३ 

१७

९३ 

१७

९३ 

१७

९३ 

११

७४ 

२३४८   
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२३ आिारभतू तह तथा माध्यजमक  (कक्षा १-१२) का लाजग प्र.अ.भिा जवद्यालय ७ ७ ७ ७ ७ ३५ ७०   

२४ आिारभतू र माध्यजमक जबद्यालय (कक्षा १-१२) का लाजग सन्चालन र व्यवस्थापन 

बापतएकमषु्ठ अनदुान (SIP जनमााण/अद्यावजिक, SMC का सदस्यहरूको क्षमता 

जवकास, अजभभावक जशक्षा, अजतररक्ि जक्रयाकलाप, सामाजिक परीक्षण, EMIS 

व्यवस्थापन, School report card जवकास र प्रयोग, School bulletin प्रकाशन, 

आजदका लाजग) 

जवद्यालय ७ ७ ७ ७ ७ ३५ ७०   

२५ माध्यजमक तह (कक्षा ९-१२) का लाजग पाठ्यपसु्तक खररब र जबतरणअनदुान जवद्याथी १७९

३ 

१७

९३ 

१७

९३ 

१७

९३ 

१७

९३ 

८९

६५ 

१७९३०   

२६ माध्यजमक तहमा अध्ययनरत जबद्याथीमध्ये कररब २०%जबद्याथीलाई मागमा आिाररत 

सािारणछािवजृि (सबै कणााली के्षिका जबध्याथीलाई समेत) बापतको बिटेअनदुान 

जवद्याथी ५०० ५०

० 

५०

० 

५०

० 

५०

० 

२५

०० 

५०००   

२७ कक्षा ९-१२ का छािाहरूलाई Sanitary Pad जबतरण बापतको बिटेअनदुान जवदयाथी ६०० ६०

० 

६०

० 

६०

० 

६०

० 

३०

०० 

६०००   

२८  माध्यजमक तह खेलकुल जशक्षक पाररश्रजमक जशक्षक/िना ७ ७ ० ० ० ७ ७  

२९ नतृ्य तथा वाध्यवािक प्रजशक्षक पाररश्रजमक प्रजशक्षक/िना १ ० ० ० ० १ १  

३० साझा खले मदैान व्यवस्थापन खलेमदैान १ ० ० ० ० १ १  
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३.४ प्राशिशधक िथा धयिसाशयक शिक्षा 

३.४.१ पररिय 

नेपालको सन्दभामा प्राजवजिक तथा व्यवसाजयक जशक्षा अपररहाया जवियको रुपमा रहकेो छ । यसलाई वतामान मागको रुपमा नजलई 

आवश्यकताको रुपमा जलईएको छ । आमिनमानसमा प्राजवजिक तथा व्यवसाजयक जशक्षामा िोड जदनपुछा भन्ने अविारणाको 

जवकास भइसकेको छ ।  प्राजवजिक तथा व्यवसाजयक जशक्षा सरकारले नै सञ्चालन गनुापन ेर उत्पाजदत िनशजिलाई सरकारले न ै

रोिगारी जदनपुने मान्यता पजन अजघ साररएको छ । जवद्यालय जशक्षा कक्षा १ दजेख १० सम्म प्राजवजिक जशक्षा र व्यवसाजयक 

जशक्षामा िोड जदन ुबजढ उपयिु र सान्दजभाक दजेखन्छ । नेपाल सरकारको जनणाय र जस्वकृजत ऐन , जनयम तथा जनदजेशका बमोजिम 

प्राजवजिक तथा व्यवसाजयक जशक्षा सामदुाजयक जवद्यालयाहरुमा पजन सञ्चालन गन ेअविारणा अगाजड साररयो । जशक्षा मन्िालय 

तथा जशक्षा जवभाग माफा त सामुदाजयक जविालयमा कक्षा ९ बाट प्राजवजिक जशक्षा सञ्चलन गने जनणाय जव.सं.२०६८ सालमा 

गरेको जथयो सोजह जनणायानसुार २०७० सालदजेख कक्षा कक्षा ९ मा प्राजवजिक जशक्षाको ९९ वटा जवद्यालयहरुमा पठनपाठन 

प्रारम्भ भयो तत्पिात २०७२ सालदजेख ९३ वटा सामदुाजयक जवद्यालयहरुमा कक्षा ११ मा प्राजवजिक जशक्षाको पठनपाठन शरुु 

भयो । यस अन्र्तगत ईजन्िजनयररङ्ग तफा  जसजभल, इलेजक्िकल कम््यटुर र कृजि तथा पशु जवज्ञान तफा  वाजलजवज्ञान र पशुजवज्ञान 

कायाक्रम सञ्चालनमा  छन ्। जवद्यालय जशक्षामा प्राजवजिक तथा व्यवसाजयक जशक्षाको व्यवस्थावाट कायामलूक ,व्यवहाररक, 

प्राजवजिक तथा व्यवसाजयक जसपयिु दक्ष िनशजि उत्पादन गरर जवश्व श्रम विारमा सहि प्रवेशको सम्भावना बढाउन तथा 

रोिगारीको सजुनजितता प्रदान गना शैजक्षक उत्पादनको गणुात्मकता वजृिका लाजग सामदुाजयक जवद्यालयहरुमा प्राजवजिक तथा 

व्यवसाजयक जशक्षा सञ्चालन गनुा  जनतान्त िरुरी रहकेो छ ।  

 
३.४.२ ििार्ान अिस्था 

दक्ष िनशजिको आवश्यकता हरेक मलुकुको जवकासको आिारजशला हो । रारिको भौजतक, शैजक्षक, सामाजिक, आजथाक, 

सांस्कृजतक तथा औद्योजगक जवकासका लाजग दक्ष र योग्य िनशजि अपररहाया माजनन्छ । यही आवश्यकता बोि गद,ै यस 

नगरपाजलकाजभि प्राजवजिक तथा व्यावसाजयक जशक्षाका प्रयासहरू सरुु गररएका छन ् । सीटीजभटीबाट सञ्चाजलत प्राजवजिक 

जशक्षा १ वटा रहकेो िसमा कृजि / वाली जवज्ञान जवियको पठनपाठन हुने गरेको छ ।   

 

यद्यजप, हालसम्म यस गाउपाजलकाजभि अन्य जवद्यालयहरूमा प्राजवजिक तथा व्यावसाजयक िार सञ्चालन गना सजकएको छैन । 

यसको प्रमखु कारणहरूमा नीजत अनसुार ‘एक पाजलका, एक प्राजवजिक जवद्यालय’ भन्ने व्यवस्था नभएको, दक्ष प्राजवजिक 

िनशजिको अभाव, तथा पयााप्त भौजतक संरचना तथा सुजविा व्यवस्थापनको चनुौती रहकेो दजेखन्छ । 

 

जवद्यालयहरूमा जवद्याथीहरूमा व्यवसाय, पेसा तथा प्रजवजिप्रजतको रुजच जवकास गने र व्यवहाररक जसप प्रदान गनेतफा  अपेजक्षत 

ध्यान नपगुेको दजेखन्छ । फलस्वरूप, कक्षा १२ सम्म प्राजवजिक जशक्षा हाजसल गरेका जवद्याथीहरू मध्ये केही आजथाक वा बौजिक 

कारणले उच्च जशक्षा हाजसल गना नसक्दा अलमलमा पने अवस्था दजेखएको छ । यस्तो अवस्थामा, स्थानीय तहले रोिगारमखुी 

जसप जवकास गने ताजलम र अवसरहरू प्रदान गनुा अत्यन्त आवश्यक भएको छ । 

 

अन्ततः, जवश्व बिारको प्रजतस्पिाात्मक प्रकृजत हदेाा प्रत्येक माध्यजमक जवद्यालयमा प्राजवजिक तथा व्यावसाजयक जशक्षा उपलब्ि 

गराउन ुअपररहाया भइसकेको छ । यसले माि स्थानीय स्तरमा रोिगारी जसिाना गना, दक्ष िनशजि उत्पादन गना र समग्र जवकासको 

गजत जतव्र बनाउन सजकनेछ । 
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३.४.३ उदे्दश्यः 

 सबै नागररकका लाजग प्राजवजिक जशक्षा तथा व्यावसाजयक ताजलमका अवसर सुजनजित गने  

 प्राजवजिक तथा व्यावसाजयक जशक्षा तथा ताजलमको क्षेिमा उत्पादन हुने िनशजिका लाजग स्थानीय स्तरमा रोिगारी 

तथा स्वरोिगारीका उपलब्ि अवसर गराउने  

 

३.४.४ रणनीशिहरु 

 यस पाजलकामा जभि स्नातक तहसम्मको प्राजवजिक तथा व्यावसाजयक िारको अध्ययनको व्यवस्था जमलाउन सम्बजन्ित 

जनकायहरूसँग आवश्यक समन्वय र पहल गने ।  

 प्राजवजिक िार सञ्चालन गना इच्छुक अन्य माध्यजमक जवद्यालयहरूलाई सम्बन्िन प्राप्त गराउनका लाजग सम्बजन्ित 

जनकायमा आवश्यक प्रजक्रया अजघ बढाइने।  

 स्थानीय तहको समन्वयमा प्राजवजिक तथा व्यावसाजयक जशक्षा सञ्चालनका लाजग सझुाव संकलन गरी आवश्यक 

आजथाक स्रोतको व्यवस्थापनका लाजग पहल गने ।  

 प्राजवजिक िारतफा  जवद्याथीहरूलाई अजभप्रेररत गना “पढ्द ैकमाउँद”ै कायाक्रमलाई थप सदुृढ बनाउँद ैप्रभावकारी रूपमा 

सञ्चालन गने। 

 स्थानीय िनशजि जवकास गने उद्दशे्यले पाजलकाले आवश्यकता आिाररत, रोिगारमखुी छोटो अवजिका सीपमलूक 

ताजलमहरू सञ्चालन गने ।  

 प्राजवजिक िार सञ्चाजलत जवद्यालयहरूमा प्रयोगात्मक कायाका लाजग आवश्यक प्रयोगशाला र जफल्डको दीघाकालीन 

एवं जदगो व्यवस्थापन सजुनजित गने ।  

 

३.४.५ प्ररु्ख उपलशधध, नशिजा प्ररु्ख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्य 

 प्राजवजिक िारमा अध्ययनरत जवद्याथीको संख्यामा वजृद्द भएको हुने ।  

 प्राजवजिक िारको जसकाइ वातावरणमा सिुार भएको हुने ।  
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३.५ अनौपिाररक शिक्षा र आजीिन शसकाइ 

३.५.१ पररिय 

मानव िीवनका लाजग आवश्यक ज्ञान, सीप र व्यवहारको जवकास केवल औपचाररक जशक्षा प्रणालीमाफा त सीजमत 

हुदँनै ।औपचाररकजशक्षाप्रणालीबाजहरप्राप्तहुनेअनभुव, ज्ञान र सीपलाई समेट्ने जशक्षा प्रणाली नै आिीवन तथा जनरन्तर जसकाइ हो, 

िसलाई अनौपचाररक जशक्षाको रूपमा जचजनन्छ । 

अनौपचाररक र आिीवन जशक्षाले समािमा रहकेा जवजभन्न वगा, उमेर, सीपस्तर तथा आवश्यकता भएका व्यजिहरूलाई लजक्षत 

गरी जशक्षा, जसप र िीवनोपयोगी ज्ञान उपलब्ि गराउने काया गछा ।यसप्रणालीलेजनरक्षरलाईसाक्षरबनाउने, साक्षरलाई साक्षरोिर 

जशक्षामा लैिाने, जशक्षालाई जसप र आम्दानीसँग िोड्ने, र समग्र रूपमा जशजक्षत, आत्मजनभार र समावेशी समािको जनमााणमा 

योगदान परु् याउने उद्दशे्य राख्दछ ।स्थानीय सरकारहरूसँग सहकायामा साक्षरता तथा जनरन्तर जशक्षाका कायाक्रमहरू समन्वयात्मक 

रूपमा योिना, जवकास र सञ्चालन गने नीजत जलइएको छ ।यसकासाथ,ै अनौपचाररक र औपचाररक जशक्षाबीचको दोहोरो प्रवेशको 

अवसर सजुनजित गरी व्यजिले प्राप्त गरेको ज्ञान, सीप र अनभुवको समकक्षता जनिाारण तथा प्रमाणीकरण गने व्यवस्था पजन जवकास 

हुदँछै । 

 

सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रमाफा त साक्षरता कायाक्रमलाई प्रविान गद,ै साक्षरता स्वयंसेवकहरूको पररचालनमाफा त जनरक्षर तथा 

नवसाक्षर वगालाई जशक्षामा समावेश गराउने प्रयास भइरहकेो छ ।यद्यजप, यस्ता केन्द्रहरूको व्यवस्थापन अझै प्रभावकारी हुन 

नसकेको, तथा साक्षर भइसकेका व्यजिहरू जनरन्तर जसकाइको अवसरबाट वजञ्चत हुदँा पनुः जनरक्षर बन्ने िोजखम दजेखएको छ । 

राज्यले जशक्षा माि होइन, जशक्षासँग िोजडएको रोिगारी र सीप जवकासमा पजन ध्यान जदनपुने आवश्यकता 

छ ।तरराज्यलेउपयिुरोिगारीकोअवसर जदन नसक्दा, र सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रहरूले पजन दक्षता जवकासका कायाक्रम प्रभावकारी 

रूपमासञ्चालन गना नसक्दा केही जसकाइ केन्द्रहरू बन्द हुने अवस्थामा पगुेका छन ्। नेपालले दजक्षण कोररयाको इन्चोनमा सम्पन्न 

जवश्व जशक्षा मञ्चमा िीवनपयान्त जसकाइ प्रविान गने प्रजतबिता िनाइसकेको सन्दभामा, साक्षर, नवसाक्षर तथा कक्षा ५ सम्म नपढेका 

नागररकहरूका लाजग जनरन्तर जसकाइ र िीवनोपयोगी जसप जवकासका अवसरहरू सजुनजित गनुा राज्यको प्रमखु दाजयत्व 

हो ।यसबाटमािसमावेशी, सक्षम र आत्मजनभार नागररक जनमााण सम्भव हुनेछ, िसले समािको समग्र रूपान्तरणमा टेवा परु् याउनेछ । 

३.५.२ ििार्ान अिस्था 

अनौपचाररक जशक्षा तथा आिीवन जसकाइले शैजक्षक क्षेिमा महत्वपणूा भजूमका जनवााह गद ै आएको 

छ ।औपचाररकजशक्षाप्रणालीलेनछोएकासमदुाय, उमेर समहू र व्यजिहरूलाई लजक्षत गद ैअनौपचाररक जशक्षा प्रणालीले जनरन्तर 

जसकाइको अवसर प्रदान गद ैआएको छ ।नेपालमाजवशेितःजवद्यालयक्षेि जवकास कायाक्रम (SSDP) को कायाान्वयन सन्दभामा 

साक्षरता तथा आिीवन जसकाइका कायाक्रमहरूमाफा त पहुचँको वजृि भएको र गुणस्तरीय सिुारको अपेक्षा गररएको छ । राजरिय 

जशक्षा नीजत, २०७६ ले अनौपचाररक, वैकजल्पक, परम्परागत र खलुा जशक्षाका माध्यमबाट नेपाललाई पणूा साक्षर मलुकु बनाउने र 

िीवनपयान्त जसकाइ संस्कृजतको जवकास गने लक्ष्य राखेको 

छ ।उिनीजतलेअपाङ्गताभएकाव्यजिहरूलाईपजनगणुस्तरीयजशक्षामापहुचँप¥ुयाई िीवनयापनका लाजग सक्षम र प्रजतस्पिी नागररक 

बनाउने उद्दशे्य राखेको छ । िनपालथान गाउँपाजलकाको सन्दभामा हदेाा, राजरिय िनगणना २०७८ अनसुार कुलसाक्षरतादर 
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६२.२प्रजतशतरहकेो छ । त्यसमा मजहलाको प्रजतशत ५८.२माि रहकेो छ िसले जलङ्गीय असमानताको अवस्थालाई पजन उिागर 

गदाछ ।साक्षरिनसंख्यामािेरैिसोलेप्राथजमकतहसम्ममािअध्ययनगरेकाछन,् िसले साक्षरता कायम राख्न र िीवनोपयोगी ज्ञानको 

जवकास गना जनरन्तर जसकाइको आवश्यकता दखेाउँछ । 

गाउँपाजलकामा १ वटा सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रह रह ेपजन हाल कुनै साक्षरताका कक्षाहरू, वैकजल्पक जशक्षाका कायाक्रम वा खलुा 

जवद्यालय सञ्चालनमा छैनन ्।यसलेजशक्षानपाएकावाजवद्यालयछाडेकाबालबाजलका, जकशोर–जकशोरी र वयस्कहरूका लाजग पनुः 

जसकाइमा फजका ने अवसर न्यनू भएको दजेखन्छ ।साक्षरतातथाजनरन्तरजसकाइमालागेकाजवजभन्नपररयोिनाहरूकोसहयोग, संघीय 

सरकारको साक्षर पाजलका घोिणा अजभयान, र स्थानीय स्तरमा रहकेा जसकाइ केन्द्रहरू यस क्षेिका अवसर हुन ्। यद्यजप, अझै पजन 

जवजभन्न समस्या तथा चनुौतीहरू जवद्यमान छन ्। सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रहरूको संख्या सीजमत हुन,ु रहकेा केन्द्रहरूको संस्थागत 

क्षमता जवकास नहुन,ु साक्षरता अभावमा पनुः जनरक्षर हुने िोजखम, सबै जनरक्षरहरूको त्याङ्क अभाव, वैकजल्पक जशक्षाका 

कायाक्रम सञ्चालनमा नहुन,ु र िीवनपयान्त जसकाइको अवसरको प्रबन्ि गना नसजकनु प्रमखु चनुौतीहरू हुन ्। यस सन्दभामा जनम्न 

कायाहरू प्राथजमकताका साथ अगाजड बढाउन ुआवश्यक दजेखन्छः 

 सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रहरूको प्रभावकारी व्यवस्थापन र पररचालन सजुनजित गने । 

 ती केन्द्रहरूलाई साक्षरता तथा जनरन्तर जसकाइमा सशि रूपमा प्रयोग गने । 

 गाउँपाजलकामा रहकेा सबै जनरक्षरहरूको पजहचान गरी लजक्षत कायाक्रममाफा त साक्षर बनाई “पणुा साक्षर पाजलका” घोिणा 

गन े। 

यसरी अनौपचाररक तथा आिीवन जसकाइ प्रणालीलाई मिबतु बनाइ जशक्षामा समावेजशता, पहुचँ र गणुस्तर वजृि गना सजकनेछ, 

िसले दीघाकालीन सामाजिक रूपान्तरणमा योगदान जदनेछ । 

३.५.३ उदे्धश्य 

यस योिनाले अनौपचाररक जशक्षा तथा आजिवन जसकाइ सम्बजन्ि जनम्नजलजखत उिेश्यहरु राखकेो छः 

 गाउँपजलकालाई पणुा साक्षर गाउँपजलका घोिणा गनुा ।  

 सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रलाई थप ब्यवजस्थत गरी जनरन्तर जसकाइ तथा आयआिानमा पररचालन गनुा ।  

 जनरन्तर जसकाइका अवसरहरुको जवस्तार गनुा ।   

 

३.५.४ रणनीशिहरु 

यस योिनाका उिेश्यहरु हाजसल गना जनम्नजलजखत रणनीजतहरु अवलम्बन गररने छः 

 साक्षर पाजलका घोिणाका लाजग समजन्वत अजभयान सञ्चालन गने ।िस्तै पाजलका स्तरमा साक्षरता कायादल गठन गररनेछ 

िसले साक्षरता वजृिका लाजग दीघाकालीन कायायोिना तयार गने । जवद्यालय, नागररक समाि, सञ्चार माध्यम, 
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रािनीजतक दल, टोल जवकास संस्था, अजभभावक, तथा जवकास साझेदारहरूलाई अजभयानमा समावेश गने । सामदुाजयक 

जसकाइ केन्द्रहरू स्थापना गरी प्रत्येक वडामा पणुा साक्षरता कायाक्रम गने ।  

 शैजक्षक संस्था र यवुा शजिको पररचालन गने । िस्तै माध्यजमक जवद्यालयका जवद्याथीहरूलाई साक्षरता तथा जनरन्तर 

जसकाइसँग सम्बजन्ित प्रयोगात्मक कायामा संलग्न गने ।  

 सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रको सदुृढीकरण र जवस्तार गने। प्रत्येक वडामा कम्तीमा एक सामदुाजयक जसकाइ केन्द्र स्थापना 

गने। सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रहरूलाई सरकारी मापदण्ड अनसुार व्यवजस्थत गना अनगुमन तथा प्राजवजिक जनदशेन प्रदान 

गने । केन्द्रहरूलाई जनरन्तर साक्षरता, जसप जवकास तथा आयआिान कायाक्रम गना व्यवस्था जमलाउने । 

 सचूना प्रजवजिको प्रयोग र अध्ययन केन्द्रको जवकास गने । सचूना प्रजवजिसजहतको अध्ययन केन्द्र स्थापना गने । िसले 

जडजिटल माध्यमबाट जनरन्तर जसकाइमा पहुचँ परु् याउनेछ। केन्द्रहरूलाई साक्षरता, वैकजल्पक जशक्षा, तथा िीवनोपयोगी 

सीप प्रजशक्षण जदने स्थलका रूपमा जवकास गने ।  

 सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रहरूलाई सरकारी तथा गैरसरकारी जनकायसँग समन्वय गरेर थप जक्रयाशील बनाउने।  

 जवकास साझेदारसँग सहकाया गरी आजथाक, प्राजवजिक, र मानव स्रोत िटुाउने । 

 कायाक्रम जवकास र पहुचँ जवस्तार गने । िस्तै साक्षरता कक्षा, वकैजल्पक जशक्षाका कायाक्रम, तथा आिीवन जसकाइका 

अवसरहरू जवस्तार गने । जनरक्षरको जववरण संकलन गरी लजक्षत कक्षा सञ्चालन गने।  

 संस्थागत सदुृढीकरण र दीघाकालीन योिना गने । सामदुाजयक पसु्तकालय र सचूना केन्द्रको व्यवस्थापन जसकाइ केन्द्रमाफा त 

गररनेछ। 

 सीप प्रमाणीकरण र रोिगारमखुी कायाक्रम सञ्चालन गने । अनौपचाररक रूपमा जसजकएका सीपहरूको प्रमाणीकरण 

प्रजक्रया सञ्चालन गने। (िस्तै: वैदजेशक रोिगार र पाररवाररक व्यवसायबाट जसजकएका सीप)। आयआिान समहू गठन 

गरी सीपमलूक ताजलम र स्वरोिगार कायाक्रम सञ्चालन गने ।  

३.५.५ उपलशधध, नशिजा, प्ररू्ख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्य 

उपलशधध 

 जसकाइ केन्द्रहरु थप ब्यवजस्थत भएको हुनकुा साथै पणुा साक्षर पाजलका घोिणा भएको हुने  

 जसकाइ केन्द्रहरु थप ब्यवजस्थत भइ साक्षरता, जनरन्तर जसकाइतथा आयआिानका गजतजवजिहरुमा जक्रयाजशल भएको हुने ।   
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प्रर्ूख शक्रयाकलापहरू िथा लक्ष्य 

 

क्रस प्रर्ूखशक्रयाकलापहरू एकाइ 
भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक 

लक्ष्य १० बषा 
कैशफयि 

१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ पणुा साक्षरता घोिणाको लाजग कायादल गठन तथा पररचालन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

२ 
सामदुाजयक जसकाइ केन्द्र माफा त पणुा साक्षरता 

कायाक्रमहरुसञ्चालन 
वडागत १ २ २ १ १ ७ १४ 

  

३ 
पणुा साक्षरता घोिणा कायाक्रम तथा अजनवाया तथा 

जनशलु्ककायाक्रम 
पटक ० ० ० ० १ १ २ 

  

४ सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रको बाजिाक परीक्षण र समीक्षा कायाक्रम केन्द्र १ १ १ १ १ ५ १०   

५ सामदुाजयक जसकाइ केन्द्र सञ्चालन तथा व्यवस्थापन सहयोग िना १ १ १ १ १ ५ १०   

६ सामदुाजयक जसकाइ केन्द्र पररचालकको क्षमता जवकास ताजलम िना १० १० १० १० १० ५० १००   

७ 
मा.जव. तहका जवद्याथी तथा यवुालाई जनरन्तर जसकाइका लाजग 

पररचालनगन े
जवद्याथी ९ ९ ९ ९ ९ ४५ ९० 

  

८ 
प्रस्तावनाको आिारमा सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रलाई साक्षरता 

रआयआिान कायाक्रम 
संख्या १ १ १ १ १ ५ १० 

  

९ 
एक जनरन्तर जसकाइका लाजग सूचना प्रजवजि सजहतको अध्ययन 

केन्द्रकोस्थापना 
वडागत १ १ १ १ १ ५ १० 

  

१० 
हाल सन्चालनमा रहकेा सामदुाजयक अध्ययन केन्द्रहरुमा कजम्तमा 

१२कक्षा उिीणा पणूाकाजलक पररचालकको व्यवस्था गना सोको 

तलबभिा बापतको बिेटअनदुान िना 

१ १ १ १ १ ५ १० 
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पररच्छेद-४:शिद्यालय शिक्षाका रु्यय उपके्षत्रहरु 

४.१ पाठयक्रर्, पाठयपुस्िक, शसकाइ सार्ग्री िथा रू्ल्याङ् कन 

४.१.१ पररिय 

पाठ्यक्रम जशक्षाको मेरुदण्ड हो, िसले मानव िीवनमा आइपने जवजवि समस्याको समािान गना आवश्यक पने ज्ञान, सीप, तथा 

दृजष्टकोण आिान गना मागादशान प्रदान गछा। पाठ्यक्रम केवल कुनै कक्षा वा तहमा जसकाइने जवियवस्तकुो सचूी माि नभई, जशक्षाथीले 

के जसक्नपुछा, जकन जसक्नपुछा, कसरी जसकाउने र कसरी मूल्याङ्कन गने भन्ने समग्र जशक्षण जसकाइ प्रजक्रयाको स्पष्ट खाका 

हो।पाठ्यक्रम जशक्षाको योिना माि नभई समाि र रारिको आवश्यकताको दपाण पजन हो। यसको जवकास जनरन्तर प्रजक्रया हो, िनु 

समयमा समय, स्थान, समाि र व्यजिका आवश्यकताअनसुार पररमािान हुदँ ै िान्छ।स्थानीय तहमा पाठ्यक्रम जवकास गदाा 

मातभृािा, स्थानीय ज्ञान, सीप र प्रजवजिमा आिाररत जवियवस्त ुछनोट गनुा आवश्यक हुन्छ। यसले स्थानीय सन्दभालाई सम्बोिन 

गने माि नभई जसकाइलाई अझ सान्दजभाक, उपयोगी र प्रभावकारी बनाउँछ। 

 

पाठ्यपसु्तक पाठ्यक्रमको आजिकाररक अजभव्यजि हो। यसले जशक्षक र जवद्याथीलाई जसकाइ प्रजक्रयामा मागाजनदशेन गछा। यद्यजप, 

पाठ्यपसु्तक माि पयााप्त हुदँनै; यसको साथमा सहायक जसकाइ सामग्रीहरू (िस्तै चाटा, मोडेल, जडजिटल सामग्री, अभ्यासपजुस्तका 

आजद) को प्रयोगले जसकाइ अझ प्रभावकारी बनाउँछ।स्थानीय सन्दभामा आिाररत सन्दभा सामग्री र स्थानीय स्रोत प्रयोग गदाा 

जशक्षाथीमा आत्मीयता र सीप जवकास सहि हुन्छ। त्यसैले जसकाइ सामग्री जवकास गदाा स्थानीय स्रोत सािनको उपयोग, 

बालबाजलकाको सामाजिक–सांस्कृजतक पररवेश, भािा, र व्यवहारिन्य आवश्यकता समावेश गनुा आवश्यक हुन्छ। 

 

सकारात्मक जसकाइ सजुनजित गना मलू्याङ्कन महत्वपणूा अवयव हो। मलू्याङ्कनले केवल जवद्याथीले जसकेको ना्ने माि होइन, 

जशक्षक र प्रणालीले कस्तो काम गरररहकेो छ भन्ने पजन बताउँछ।मलू्याङ्कनले जसकाइका उद्दशे्य प्राप्त भए/नभएको िानकारी जदने 

हुदँा यसलाई जनमााणात्मकर जनणायात्मक रूपमा प्रयोग गनुापछा। पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक, जसकाइ सामग्री र मूल्याङ्कन परस्पर परूक 

अगंहरू हुन,् िसले जशक्षण–जसकाइ प्रजक्रया पणूाता जदन्छन।् जवशेितः स्थानीय आवश्यकतामा आिाररत जशक्षा जवकास गना यी सबै 

पक्षमा स्थानीय तहको नेततृ्व, जशक्षकको सशजिकरण, अजभभावक तथा समदुायको सहभाजगता, र समसामजयक सन्दभालाई समेट्ने 

दृजष्टकोण आवश्यक छ। जयनको समजुचत व्यवस्थापनले माि समावेशी, गणुस्तरीय र सान्दजभाक जशक्षा प्रवाह सम्भव हुन्छ। 

 
 

४.१.२ ििार्ान अिस्था 

यस गाउँपाजलकाले नेपाल सरकारद्वारा स्वीकृत पाठ्यक्रम अनसुार जशक्षा सञ्चालन गद ैआएको छ। पाठ्यक्रम जवकास केन्द्रले तयार 

पारेको जवद्यालय तहको राजरिय पाठ्यक्रम प्रारुप, २०७६ अनसुार २०७७ दजेख क्रमशः सबै कक्षामा नयाँ पाठ्यक्रम कायाान्वयन भई 

२०८० सम्ममा कक्षा १ दजेख १२ सम्म लाग ूभइसकेको छ।हाल कक्षा १–३ मा एकीकृत पाठ्यक्रम, कक्षा ४–१० मा सक्षमतामा 

आिाररत पाठ्यक्रम, र कक्षा ११–१२ मा एकलपथीय पाठ्यक्रम लाग ूछन।् जसकाइ सुजनजित गना कक्षा १–३ माजथमगत मलू्याङ्कन, 

कक्षा ४–५ मा ५०% आन्तररक र ५०% बाह्य मलू्याङ्कन, र कक्षा ९–१२ मा २५% आन्तररक र ७५% बाह्य मलू्याङ्कन प्रणाली 

अपनाइएको छ। 

गाउँपाजलकाले कक्षा १–८ का लाजग स्थानीय जवज्ञहरूको सहकायामा स्थानीय पाठ्यक्रम जनमााणगरी जवद्यालयमाफा त कायाान्वयन 

गरररहकेो छ। सामदुाजयक जवद्यालयहरूले पाठ्यक्रम जवकास केन्द्रद्वारा जनजमात पाठ्यपसु्तक प्रयोग गछान ् भने संस्थागत 

जवद्यालयहरूले केन्द्रबाट स्वीकृत पाठ्यपसु्तक प्रयोग गछान।् शैजक्षक सिको सरुुवातमै जवद्याथी भनाा र पाठ्यपसु्तक 
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जवतरणगररन्छ।जशक्षक जनदजेशका पजन जशक्षणको तयारीमा सहयोगी हुने महत्त्वपणूा सािन हो, िसको प्रयोग यहाँका जवद्यालयहरूले 

गद ैआएका छन।् तर, अपेजक्षत रुपमा पाठ्यक्रम र मलू्याङ्कन प्रणालीको प्रभावकारी कायाान्वयन अझै चनुौतीपणूा रहकेो देजखन्छ। 

 

४.१.३ उदे्धश्य 

 यस योिनाले पाठयक्रम तथा मलू्याङ्कन सम्बन्िी जनम्नजलजखत उिेस्यहरु राखेको छ : 

 जवद्यालय तहमा तोजकएको पाठ्यक्रमलाई पणुा रुपमा कायाान्वयन गनुा । 

 स्थानीय पररवेश बमोजिम तोजकएका तहमा स्थानीय पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तकको जवकास तथा कायाान्वयन गनुा । 

 जसकाइका लाजग मलू्याङ्कन प्रणाजलका रुपमा रहकेो तोकेको जवद्यालय तहको मलू्याङ्कन प्रणाली लाग ुगनुा ।  

 जसकाइ उपलब्िीको जवशे्लिण तथा छलफल गरी जशक्षण सिुार योिना बनाउने अभ्यास लाग ुगनुा ।  

 जवद्यालय तहको परीक्षा प्रजक्रया तथा अजभलेजखकरणलाई थप प्रभावकारी बनाउन ु।  

 पाठ्यक्रम तथा शैजक्षक सामाग्रीहरुको जशक्षक तथा जवद्याथीको पहुचँमा वजृद्द गनुा ।  

 

४.१.४ रणनीशिहरु 

 एक जशक्षक,आफ्नो जवियको पाठ्यपसु्तक, पाठ्यक्रम तथा जशक्षक जनदजेशकाको उपलब्ितता सजहत प्रयोगको 

अजनवायाता गने ।  

 जसकाइको लाजग मलू्यांकनको अविारणा अवलम्बन गद ैकक्षा १ बाट ३ सम्म जथमगत मलू्यांकन र ४ बाट १२ सम्म 

पररयोिना तथा प्रयोगात्मक सजहतको आन्तररक मलू्यांकनलाई पुणा रुपमा लाग ुगने ।  

 कक्षा ५ र ८ को पाजलका स्तरीय परीक्षा थप व्यवजस्थत गद ैसञ्चालन गने ।   

 स्थानीय तथा जवज्ञको पररचालन गरी स्थानीय पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तकको जवकास गरी कायाान्वयन गने ।   

 बाजिाक रुपमा जवद्यालय स्तरमा जवद्यालयले र पाजलका स्तरमा जशक्षा शाखाले जवद्याथीको जसकाइ उपलब्िीको जवजभन्न 

सचुकका आिारमा जवशे्लिण गरी जसकाइ उपलब्िी सम्बन्िी एक प्रजतवेदन तयारी गरी सबै सरोकारवालाहरु समक्ष बिेको 

कजम्तमा १ जदन बाजिाक रुपमा छलफल अन्तरजक्रया गने अभ्यासको शरूुवात गने ।  

 जसकाइ उपलब्िी जवशे्लिणको आिारमा जशक्षण सिुार योिनालाई अजनवाया गने ।  

 परीक्षा सजहत त्यसको अजभलेजखकरणको अनगुमन गने ।  

 नयाँ पाठ्यक्रम तथा मलू्यांकन प्रणालीको प्रवोजिकरण कायाक्रम सजहत पाठ्यक्रम सम्बजन्ि जनयजमत घजुम्त जशक्षक बैठक 

तथा जशक्षक क्षमता जवकासका कायाक्रम सञ्चालन गने ।  

 पाठ्यक्रम तथा जशक्षण तथा सन्दभा सामग्रीमा जवद्याथी तथा जशक्षकको पहुचँमा वजृद्द गना जवजभन्न संघसस्थासँग समन्वय 

गरी soft and hard copies जवद्यालय सम्म पयुााउने ।  
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४.१.५ उपलशधध, नशिजा, प्ररु्ख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्य 

 स्थानीय पाठ्यक्रम आिारमा पाठ्य सामग्रीको जवकास भइ जवद्यालय तहको पाठ्यक्रम प्रभाबकारी रुपमा कायाान्वयन हुन े

।  

 एक जशक्षक,आफ्नो जवियको पाठ्यपसु्तक, पाठ्यक्रम तथा जशक्षक जनदजेशकाको प्रयोग हुने ।  

 जसकाइको लाजग मलू्यांकनको अविारणा अवलम्बन गद ैकक्षा १ बाट ३ सम्म जथमगत मलू्यांकन र ४ बाट १२ सम्म 

पररयोिना तथा प्रयोगात्मक सजहतको आन्तररक मलू्यांकनलाई पुणा रुपमा लाग ुहुने ।   

 कक्षा ५ र ८ को पाजलका स्तरीय परीक्षा हुने ।   

 स्थानीय पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तकको जवकास गरी कायाान्वयनमा हुने ।  

 जवद्याथीको जसकाइ उपलब्िीको जवजभन्न सचुकका आिारमा जवशे्लिण गरी जसकाइ उपलब्िीको जवशे्लिण गने अभ्यासको 

शरूुवाता हुने ।   

 जसकाइ उपलब्िी जवशे्लिणको आिारमा जशक्षण सिुार योिनालाई तयार भइ कायाान्वयन हुने ।   

 पाठ्यक्रम तथा जशक्षण तथा सन्दभा सामग्रीमा जवद्याथी तथा जशक्षकको पहुचँमा वजृद्द हुने ।  
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प्रर्ूख शक्रयाकलापहरू िथा लक्ष्य 

क्र. स.ं प्रर्ुख शक्रयाकलापहरु एकाइ 
भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक लक्ष्य 

१० बषा 
कैशफयि 

१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ स्थानीयपाठ्यक्रमको पनुरालोकन जवकास र कायाान्वयन पटक ० ० ० ० १ १ २   

२ स्थानीयपाठ्यक्रममा आिाररत पाठ्यपसु्तक जवकास र जवतरण कक्षा २ २ २ १ १ ८ १६   

३ 
पाठ्यक्रमसम्बन्िी प्रवोजिकरणमा आिाररत क्षमता जवकास 

कायाक्रम 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

  

४ 
जवद्यालयतहको मलू्याङ्कन सम्बन्िी क्षमता जवकास तथा 

सहिीकरण 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

  

५ पाठ्यक्रमतथा जशक्षक जनदजेशकाको जवतरण जवद्यालय ३२ ० ० ० ० ३२ ७२   

६ 
बाजिाकरुपमा जसकाइ उपलब्िी जवशे्लिणको प्रजतवेदन तयार र 

छलफल अन्तरजक्रया कायाक्रम (जवद्यालय तथा पाजलका स्तरीय) 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

  

७ जशक्षणसिुार योिना तयार र कायाान्वयन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

८ 
पाठ्यक्रमकायाान्वयन सम्बजन्ि समीक्षाको लाजग घजुम्त जशक्षक 

बैठक सञ्चालन 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

  

९ पाजलकास्तरीय कक्षा ५ र ८ को परीक्षा सञ्चालन िना ९५० ९५० ९५० ९५० ९५० ४७५० ९५००   

१० 
कक्षाकोठामाआिाररत कक्षा पढाइ तथा गजणतीय सीप परीक्षण 

सञ्चालन 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

  

११ 
जवद्यालयतह कक्षा १ बाट १२ सम्मको मलू्यांकन सहयोगी 

पजुस्तका तयार र जवतरण 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

  

११ 
जवद्यालयतहको मलू्याङ्कन प्रजक्रयाको अनगुमन तथा 

सहिीकरण 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 
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४.२ शिक्षक धयिस्थापन र शिकास 

४.२.१ पररिय 

जसकाइको गणुस्तर जसकारु (जवद्याथी) र जशक्षकबीचको अन्तरजक्रयाको प्रकृजतमा जनभार रहन्छ। त्यसैले जशक्षकले अध्यापन गराउने 

जवियवस्तपु्रजत गजहरो ज्ञान राख्नपुछा। जशक्षक पेशाप्रजत प्रजतबि भई समावेशी कक्षा व्यवस्थापन गना सक्नपुछा िसमा जवद्याथी, 

अजभभावक र सहकमी जशक्षकहरूसँग प्रभावकारी सञ्चार र सहकाया आवश्यक हुन्छ।जशक्षकमा आवश्यक सक्षमताहरू सजुनजित 

हुन ुअजनवाया छ। जयनमा शैजक्षक योिना जनमााण, जशक्षणका लाजग सामग्री संकलन तथा जनमााण, र प्रभावकारी मूल्याङ्कनको सहि 

कायाान्वयन समावेश हुन्छ। योग्य, व्यावसाजयक रूपमा दक्ष, उत्पे्रररत, समजपात र जवद्याथीको जसकाइप्रजत िवाफदेही जशक्षक नै 

गणुस्तरीय जशक्षाको मेरुदण्ड हुन।् 

जशक्षकको जवियवस्तमुा प्रभतु्व, जशक्षण प्रजक्रयाको दक्षता, र सकारात्मक व्यजित्वले जवद्याथीको जसकाइमा सकारात्मक प्रभाव 

पादाछ। त्यसैले सबै तहमा यस्तो गणुयिु जशक्षकको व्यवस्थापन िरुरी छ, िसका लाजग जशक्षक व्यवस्थापन र पेशागत जवकास 

प्रणाली सदुृढ हुन ुआवश्यक छ।नेपालमा जवद्यालय जशक्षामा पहुचँ, समता, गणुस्तर र सशुासन प्रविानका लाजग सञ्चालन गररएका 

जवजभन्न योिना र पररयोिनाहरूले जशक्षक व्यवस्थापन र उनीहरूको पेशागत जवकासलाई उच्च प्राथजमकता जदएका छन।् यी 

योिनाहरूल ेजशक्षकको व्यवस्थापन, पेशागत सहयोग र जनरन्तर जसप जवकासमा िोड जदएका छन।् 

जशक्षक बालबाजलकाको िीवन जनमााण र मलुकुको मानवीय पूँिी जवकासमा केन्द्रीय भजूमका जनवााह गछान।् उनीहरू सभ्य, जशजक्षत 

र ससंुस्कृत समािको जनमााणका संवाहक हुन।् त्यसैले क्षमतावान जशक्षक र गणुस्तरीय जशक्षा एक-अकााका पयााय माजनन्छन।्नपेालमा 

मखु्यतः जवश्वजवद्यालयहरूले जशक्षक तयारी कायाक्रम सञ्चालन गछान ् । जशक्षक सेवा आयोगल ेअध्यापन अनमुजत पि परीक्षा, 

पदपजूता परीक्षा, र बढुवा प्रजक्रया सञ्चालन गछा, भने स्थाजनय तहले पदस्थापनको काया गछा। प्रदशेस्तरमा जशक्षा ताजलम केन्द्रहरूले 

जशक्षकका लाजग जवजभन्न पेशागत जवकास (TPD) ताजलमहरू सञ्चालन गछान।् 

४.२.२ ििार्ान अिस्था 

जशक्षक सेवा आयोग जनयमावली २०५७ अनसुार जशक्षक हुनको लाजग अध्यापनअनमुजत पि अजनवाया हुन ु पने, स्थायी 

जशक्षकहरूका लाजग जशक्षक सेवा आयोगले जलनेपरीक्षा उतीणा भएको हुन ुपने, वढुवाको जनजित मापदण्ड परूा गनुा पने व्यवस्थाछ । 

पेशाको सरुक्षाको कारणले जशक्षण पेशालाई समािमा प्रजतजष्ठत पेशाका रुपमा जलन थाजलएकोछ । जनयजमत रुपमा स्थायी जनयजुि 

गने कायाको थालनीले जशक्षण पेशामा थप आकिाण बढेकोछ । वतामान अवस्थामा दशेमा स्थायी, अस्थायी, राहत अनदुान, 

स्वयम्सेवक तथा जनिी जशक्षकहरू छन ् । अस्थायी, राहत, स्वयम्सेवक तथा जनिीजशक्षकहरूको व्यवस्थापनको लाजग उपयुि 

मापदण्ड तथा जनदजेशका बनाई प्रयोगमा ल्याउनआुवश्यक दजेखन्छ । 

िनपालथान गाउँपाजलका को जशक्षक अवस्था दृजष्टगत गदाा बालजवकासमा ४६ िना मजहला जशक्षकहरू रहकेो देजखन्छ । आिारभतू 

तह (कक्षा १-५) मा स्थायी जशक्षकहरू ८९, राहत ५० समेत १३९ िना रहकेा छन ् । आिारभतू तह (कक्षा ६-८) मा स्थायी 

जशक्षकहरू २०,  राहत ७ समेत २७ िना रहकेा छन ्। त्यसैगरी माध्यजमक तह (कक्षा ९-१०) मा स्थायी जशक्षकहरू १६,  राहत १  

समेत गरी १७ िना माि रहकेा छन ्।  कक्षा ११ र १२ मा दरबन्दीको २ िना र अनदुानको ४ िना गरी ६ िना रहकेा छन ्। प्राजवजिक 

िारमा िम्मा ८ िना प्रजशक्षकहरु रहकेाछन ्। 
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यस गाउँपाजलकामा जशक्षक अभाव एक गम्भीर समस्या रूपमा दखेा परेको छ। अपगु जशक्षकहरूको पजूताका लाजग जशक्षण 

अनदुामा जशक्षकहरूको व्यवस्था गररएको छ र दरबन्दी जमलानको कायासमते अगाजड बढाइएको छ। साथै, जशक्षकहरूको 

क्षमता अजभवजृिका लाजग समीक्षा बैठक तथा ताजलम कायाक्रमहरू सञ्चालन हुदँ ैआएका छन।् तर, जशक्षककोपेशागत 

जवकासमा सहिीकरण गने कुनै संस्थागत प्रणाली हालसम्म लाग ूगना सजकएको छैन। 

जशक्षकहरूलाई जसकाइप्रजत उिरदायी बनाउन ुअझ ैचनुौतीपणूा रहकेो छ। उनीहरूका बढुवा प्रयोिनका लाजग कायासम्पादन 

मलू्याङ्कनमा गाउँपाजलका संलग्न रहने अभ्यास रह ेपजन, बढुवाको औपचाररक प्रजक्रया भने जशक्षक सेवा आयोगले नै गद ै

आएको छ।हाल पजन जशक्षण पेशा िेरै जशक्षकहरूको प्रथम रोिाइ बन्न सकेको छैन। अजिकांश जशक्षकको जशक्षण जसकाइ 

जक्रयाकलाप अपेजक्षत रूपमा प्रभावकारी छैनन ्। जशक्षण कायाबाट जशक्षकहरू आफैं  सन्तषु्ट नरहकेो अवस्था दजेखन्छ, िसका 

कारण िेरै जशक्षकले आफ्ना छोराछोरीलाई स्वयम ् अध्यापन गने जवद्यालयमा भनाा गराउन नचाहने प्रवजृि 

दजेखन्छ।सपुरीवके्षण र अनगुमन प्रणालीलाई पजन पयााप्त प्रभावकारी बनाउन सजकएको छैन, िसले जशक्षक उिरदाजयत्व र 

जशक्षण गणुस्तरमा प्रभाव पारररहकेो छ। 

३.२.३ उदे्दश्य 

यस पाजलकाको  जशक्षा क्षेिको योिनामा जशक्षक व्यवस्थापन रजवकासका दहेायबमोजिमका उद्दशे्यहरू जनिाारण गररएका छन ्  

 जसकाइ सिुारको लाजग आवश्यक जशक्षकको क्रमश ब्यवस्थापन गद ैलैिान ु। 

 जशक्षकले गने जशक्षण पवुाको तयारी दरलाई वजृद्द गनुा ।  

 जशक्षकको पेशागत जवकासका गजतजवजिको हुने सहभाजगतामा वजृद्द गनुा ।  

 जवद्यालय सपुररवेक्षण तथा जशक्षकको पेशागत सहयोग प्रणालीको कायाान्वयन गनुा ।  

 

४.२.४ रणनीशिहरू 

 बाजिाक रुपमा जवद्याथी संख्याको आिारमा र आवश्यकताको आिारमा दरबन्दी जमलान तथा जशक्षक सरुवाको जनयमजतत 

गन े।  

 जशक्षक संख्या कम भएका जवद्यालयहरुमा स्यमसेवक जशक्षक जशक्षकको व्यवस्था गरी जवद्यालयहरुमा आवश्यक 

जशक्षकको व्यवस्था क्रमशः गद ैलाने ।  

 पाजलकाले बाजिाक रुपमा सबै तहका जशक्षकलाई छोटा अवजिका सरकारले तय गरेको पाठ्यक्रम र दक्ष प्रजशक्षकबाट 

ताजलम प्रदान गने । उि ताजलममा सहभागी भएका जशक्षकले आफ्नो जवद्यालयमा गई सोही ताजलमको बारे जवद्यालयका 

अन्य जशक्षकहरुलाई अजनवाया रुपमा ताजलम प्रदान गनुा पनेछ व्यवस्थालाई पणुा रुपमा कायाान्वयनमा लाने ।  

 हरेक जवद्यालयमा मजहनाको कजम्तमा १ जदन सम्बजन्ित जवद्यालयले जशक्षण कायालाई बािा नपने गरी आफ्नो जवद्यालयको 

िनशजि वा नजिकको जवद्यालय वा स्थाजनय िनशजिको सहयोगमा जशक्षकको आवश्यकताको जवियवस्तमुा क्षमता 

जवकास कायाक्रम सञ्चालन गने ।  

 जवद्यालय सपुरीवेक्षण तथा जशक्षकको पेशागत सहयोगको लाजग पाजलकास्तरमाजवद्यालय सपुरीवेक्षण तथा जशक्षकको 

पेशागत सहायता कायाजवजि २०८० अनसुारको जशक्षकको पेशागत सहयोग प्रणालीलाई तत्काल कायाान्वयनमा गने ।  
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 कक्षाकोठामा जशक्षक र जवद्याथीको कक्षाकोठाको शैजक्षक अन्तरजक्रया बढाउनको लाजग अजनवाया रुपमा जशक्षकले 

कक्षाकोठामा जवताउने समय कायाजवजि २०७४ वा लकबकुलाई तत्काल कायाान्वयन गने ।  

 मजहनाको १ पटक अजन्तम शकु्रबार तोजकएको ढाँचामा जसकाइ केजन्द्रत जशक्षक/स्टाफ बैठक सञ्चालन गने ।  

 जसकाइ सिुारका लाजग हरेक २ मजहनामा कलस्टर स्तरीय घजुम्त जशक्षक बैठक सञ्चालन  गने ।    

 जशक्षण सिुार योिनालाई अजनवाया गने ।  

 जशक्षकबाट पाठयोिना वा जशक्षक डायरी, शैजक्षक सामग्री संकलन जनमााण तथा जवकास कायालाई अजनवाया गने ।  

 जनित सचुकको आिारमा जवद्यालय तथा पाजलका स्तरीय जशक्षकलाई परुस्कृत गने ।   

 बाजिाक रुपमा एक जशक्षक एक कायामलूक अनुसन्िान गने र त्यसको नजतिाहरु प्रस्ततु गने अभ्यासको थालनी गररने गने 

।  

 जशक्षा जसकाइ र अनभुवका लाजग शैजक्षक अध्ययन तथा भम्रमणको अभ्यासलाई कायाान्वयन गन े।    

 

४.२.५उपलशधध, नशिजा, प्ररु्ख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्य 

उपलशधध 

 पेशागत जवकास सजक्रय रहकेा ताजलमप्राप्त जशक्षकको ब्यवस्था भइ जवद्याथीको जसकाइमा सिुार भएको हुने। 

 जशक्षकबाट दजैनक पाठयोिना तयार, शैजक्षक सामग्रीको जनमााण, कायामलूक अनसुन्िान भएको हुने  ।  

 स्थानीय तहबाट जशक्षक पेशागत सहयोग प्रणाली माफा त जशक्षकलाई जनरन्तर पेशागत सहयोग प्राप्त हुने । 

 जवियगत रूपमा जशक्षक दरबन्दी जमलान/पररमािान तथा स्यमसेवक जशक्षकको व्यवस्था हुने । 

 जशक्षकले कक्षाकोठामा जवताउने समयको लेखािोखाका लाजग लकबकु लाग ुहुने ।  

 माजसक जसकाइ केजन्द्रत स्टाफ बैठक हुने ।  

 घजुम्त बैठक जनयजमत बस्ने ।  

 जशक्षक परुस्कृत हुने ।  
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प्रर्ुख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्यहरु 

क्र.स.ं प्रर्ुख शक्रयाकलापहरु एकाइ 

भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक 

लक्ष्य 

१० बषा 

कैशफयि 
१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ बाजिाक रुपमा आवश्यकताको आिारमा दरबन्दी जमलान तथा जशक्षक सरुवा पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

२ स्यमसेवंक जशक्षको जनयजुि िना १२ १२ १२ १२ १२ ६० १२०   

३ पाजलका स्तरीय जशक्षक पेशागत जवकास ताजलम िना ३० ३० ३० ३० ३० १५० ३००   

  पाजलका स्तरीय जशक्षकको मागमा आिाररत छोटो अवजिका ताजलम इभेन्ट २ २ २ २ २ १० २०   

५ माजसक जसकाइ केजन्द्रत स्टाफ बैठक जवद्यालय ३२ ३२ ३२ २३२ ३२ ३६० ७२०   

६ चौमाजसक घुजम्त जशक्षक बैठक पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ ३०   

७ जशक्षकले कक्षाकोठामा जवताउने समयको लाजग लकबकु सञ्चालन जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

८ 
जशक्षकको पेशागत सहयोग प्रणालीको कायाान्वयनको लाजग जशक्षक सहयोगअजिकृत 

जनयजुि र पररचालन 
िना १ १ १ १ १ ५ 

१०   

९ जशक्षण सिुार योिनाको जनमााण तथा कायाान्वयन जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

१० शैजक्षक सामग्रीको जनमााण (एक जशक्षकले एक माजसनामा १५ वटा) जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

११ दजैनक पाठयोिना वा पाठनोट को जनमााण जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

१३ पाजलका स्तरीय कायामलूक अनुसन्िानको नजतिा प्रस्ततु गना जशक्षकसम्मेलन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

१४ जनित सचूकको आिारमा जशक्षक सम्मान कायाक्रम पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

१६ राम्रा अभ्यासहरुको लाजग जशक्षक अध्ययन भम्रण पटक १ १ १ १ १ ५ १०   
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४.३ िैशक्षक सर्िा र सर्ािेिीकरण 

४.३.१ पररिय 

सबैबालबाजलकाका लाजग जवभेद रजहत वातावरणमा क्षेजिय, िाजमाक, भाजिक, िाजतय, लैङ्जगक, अपाङ्गता भएका, आजथाक रुपमा 

जवपन्न लगायतका जभन्नतालाई सम्मान गद ैआफ्नो समदुायमाजशक्षा प्राप्त गने अजिकार सजुनजित गने शैजक्षक प्रजक्रयालाई समावेशी 

जशक्षाभजनन्छ । बालबाजलकाका जसकाइ आवश्यकता र क्षमता फरकफरक हुन ुप्राकृजतक यथाथा हो । फरकपनलाईस्वभाजवक रुपमा 

स्वीकार गनुा सबैका लाजग अनुकुल हुने जसकाइ पद्दजत जवकास गनुा र सबैबालबाजलकालाई सम्मान पवूाक जसकाइको व्यवस्थापन गनुा 

समावेशी जशक्षाको अजनवाया आवश्यकताहो । समावेशी जशक्षामा बालबाजलकालाई उनीहरुको आवश्यकता र चाहना अनसुारको 

गणुस्तरीयजशक्षा प्रदान गरी सहितापवूाक िीवनयापन गने अवस्थाको जसिाना गने ध्येय राजखएकोहुन्छ । जशक्षाको माध्यमबाट 

उनीहरुलाई राज्यको मलु प्रवाहमा समाजहत गने प्रयत्न गररन्छ । बालबाजलकालाई उनीहरुको क्षमता र चाहनाअनसुारको जशक्षा 

प्रदान गने प्रयास हुन्छ । जसकाइलाई साथाक बनाउन समय सापेक्ष जशक्षणजवजि र शैक्षजणक सामग्री प्रयोगगररन्छ । उनीहरुलाई 

आत्मजनभार, स्वाबलम्बी, जववेकशील बनाउन ुर दशे तथा समाि प्रजतअपन्त्व महससु गराउन ुसमावेशी जशक्षाको उद्दशे्य हो । यसल े

सबै बालबाजलकाहरु जसक्नसक्छन ्भन्ने मान्यतालाई आत्मसाथ गदाछ । 

नेपाल सामाजिक, सांस्कृजतक रुपमा जवजविता भएकोमलुकु हो । यहाँ जवजभन्न भाजिक र सांस्कृजतक तथा िातिाजतगत 

समदुायहरुको वसोवास छ ।नेपाली समािको यो जवजवितालाई एकाजतर पजहचान तथा समस्याका रुपमा जलने गररन्छ भने अको जतर 

ऐजतहाजसक रुपमायही जभन्नताका आिारमा सामाजिक जवभेद र बजञ्चजतकरणमा परेका समदुायहरु पजन छन ्। उदहारणका लाजग 

दजलत तथा सीमान्तकृत समदुाय, नेपाली बाहके अन्य मातभृािीसमदुाय, अल्पसंख्यक सांस्कृजतक समदुायहरु ऐजतहाजसक रुपमा 

सामाजिक, आजथाक तथा शैजक्षकवजञ्चतीकरणमा पना गई अजहले सम्म पजन यस्तो वजञ्चतीकरणको असर कुनै न कुनै रुपमा 

दजेखनेगरेको छ । भौगोजलक क्षेिगत आजथाक स्तरगत तथा लैङ्जगक जभन्नताको प्रभाव पजन शैजक्षकपहुचँ, सहभाजगता र नजतिामा 

परररहकेो दजेखन्छ । त्यसै गरी जवजभन्न जकजसमका अपाङ्गताभएका बालबाजलकाहरु कजठन पररजस्थजतमा रहकेा बालबाजलकाहरुमा 

जशक्षाको पहुचँ पयुााई सहभागी बनाउन थप प्रयास आवश्यक छ। 

जवजविताको सम्मान र समता तथा समावेजशता अजभबजृिगरी जशक्षामा सबैको सहि पहुचँ पयुााईअथापणूा सहभाजगता कायम गने र 

जसकाई सुजनजित गनाका लाजग यसका कारण तथा वािाहरुपजहचान गरी ती बािाहरु हटाउन ुपदाछ । यस्ता बािाहरुमा समदुाय तथा 

पररवेश अुनसार जभन्नताहुन सक्ने कुरालाई पजन ध्यान जदन ुपदाछ । कुनै बािाहरु भौजतका तथा स्रोत–सामग्रीसँग सम्बजन्ित हुन 

सक्दछन भन्ने कुनै सांस्कृजतक, सामाजिक, मनोवैज्ञाजनक हुन सक्दछन ्। कजतपयवािाहरु संरचनागत पजन हुन सक्दछन ्। 

नेपालको संजविान र अन्तरााजरिय स्तरमा नेपालले गरेको प्रजतविताले जशक्षा पाउने अजिकारलाई सजुनजित गरेको छ । साथै 

गाउँपाजलकाको वतामान िनप्रजतजनिीहरू र अन्य रािनैजतक दलहरूले पजन जशक्षालाई प्राथजमकतामा राखेको अवस्था छ । त्यसैल े

आिारभतू तहसम्मको जशक्षा सबै बालबाजलकाका लाजग जनःशलु्क र अजनवाया तथा माध्यजमक तहको जशक्षा जनःशलु्क रूपमा प्राप्त 

गने अवस्था ल्याउनका लाजग कुनै पजन कारणले एउटा बालबाजलका पजन जशक्षा प्राप्त गने अवसरबाट छुट्न ु हुदँनै। जवद्यालय 

तहसम्मको जशक्षा व्यवस्थापनको जिम्मेवारी स्थानीय तहको भएकोले सङ्घीय र प्रादजेशक सरकारको समन्वय तथा सहयोगमा यो 

काया गनुापने हुन्छ । 

४.३.२ ििार्ान अिस्था 

नेपालले अपाङ्गता भएका बालबाजलकाको जशक्षालाई प्रविान गना जवजभन्न काननुी, नीजतगत र कायाक्रमगत व्यवस्था कायाान्वयनमा 

ल्याएको छ। जशक्षा ऐन २०२८, जशक्षा जनयमावली २०५९, जवशेि जशक्षा नीजत २०५३ र जवशेि जशक्षा सञ्चालन जनदजेशका २०६० 
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माफा त जवशेि जशक्षाका संरचनात्मक आिारहरू तय गररएको छ। अपाङ्गता भएका बालबाजलकालाई जनःशलु्क जशक्षा, छािवजृि, 

जशक्षण सामग्री, आवास सजुविा, र स्रोत जशक्षकको व्यवस्था गररएको छ।अन्तरााजरिय स्तरमा, संयिु रारिसंघका जवजभन्न घोिणापि 

(१९४८, १९८९, १९९३, २००६) तथा इन्चोन घोिणा २०१५ ले पजन समावेशी र समान जशक्षाको सजुनजिततामा िोड जदएका 

छन।् 

गाउँपाजलकाको सन्दभामा, २०७८ को िनगणना अनसुार अपाङ्गता भएका व्यजिहरूको संख्या कुल िनसंख्याको १.८% छ, 

िसमा मजहलाको प्रजतशत परुुिको भन्दा बढी छ। जवद्यालयमा १९ िना अपाङ्गता भएका जवद्याथी छन,् तर केही अझै जवद्यालय 

बाजहर छन।् साथै, दजलत र िनिाजतका मजुस्लम तथा मिेसी समहूका बालबाजलका पजन अध्ययनरत छन।् यसका अवसरका रुपमा 

संघीय र स्थानीय सरकारका नीजतगत प्राथजमकता, जशक्षा नीजत २०७६, गैरसरकारी संस्थाहरूको सहयोगरहकेाछन ्भनेचनुौजतहरू 

अपाङ्गता सम्बन्िी जवश्वसनीय त्यांकको अभाव,कायारत जसजमतता भएका बालबाजलकाको पजहचान र सहिीकरणको कजठनाइ, 

सबैको पहुचँमा हुने भौजतक संरचना र बालमैिी वातावरणको कमी, छािाको जशक्षामा जनरन्तरता रबालजववाह जनयन्िणमा 

चनुौतीसमावेशी जशक्षण सम्बन्िी ताजलम प्रदान र त्यसको कक्षाकोठामा कायाान्वयन रहकेाछन ् । समग्रमा यस गाउँपाजलकामा 

समावेशी जशक्षाको प्रविानका लाजग काननुी व्यवस्था भए पजन त्याङ्क व्यवस्थापन, पहुचँ, जसकाइ वातावरण र सामाजिक 

चनुौतीहरू समािान गनुा आवश्यक रहकेो छ। 

४.३.३ उदे्घश्यहरु 

यस योिनाले समावेशी र समता सम्बजन्ि जनम्नजलजखत उिेश्यहरु राखेको छः 

 जवद्यालयमा बालमैिी वातावरणको अवस्थामा सिुार ल्याउन ु।  

 पहुचँयिुता भएका भौजतक संरचनाको जनमााणमा वजृद्द गनुा ।  

 बालबाजलकाहरुको प्रारजम्भक पजहचान प्रणालीको शरूुवात गनुा ।  

 समावेशी जशक्षण सम्बन्िी जशक्षकको पेशागत जवकास गनुा ।  

 लजक्षत समदुाय एवम ्अपाङ्गता तथा कायारत जसजमतता भएका बालबाजलकाहरुको पजन जशक्षाको पहुचँमा वजृद्द गनुा । 

 

४.३.४ रणनीशिहरु 

यस योिनाले समावेशी र समता सम्बजन्ि जनम्नजलजखत रणनीजतहरु राखेको छः 

 जवद्यालयमा बालमैजि वातावरणमा सिुार ल्याउन बालमैिी प्रारुपलाई पणुा कायाान्वयन गने ।   

 भौजतक संरचनाहरुलाई क्रमश पहुचँयिुता भएको बनाइद ैबनाउने।  त्यसको लाजग जडिाइन तथा अनगुमनमा िोड जदने ।  

 बाजिाक रुपमा सबै बालबाजलकाहरुको प्रारजम्भक पजहचान वा Early Screening Program लाई कायाान्वयन गरी 

सहयोगी सामग्री उपलब्ि गराउने । 

 समावेशी जशक्षण सम्बन्िी जशक्षकको पेशागत जवकास गने ।  

 भौगोजलक रुपमा टाढा तथा लजक्षत समहुका बालबाजलकाहरुको पहुचँ वजृद्दमा घरमै जवद्यालय वा school at home तथा 

छािावास सजहतको जवद्यालय जशक्षाको अविारणालाई जवजभन्न जनकायहरुसँग समन्वय गरी कायाान्वयन गने । 
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 अपाङ्गता भएका तथा अन्य लजक्षत समहूका बालबाजलकाका लाजग समतामलूक कायाक्रमका माध्यमबाट उनीहरूको 

पहुचँको सजुनजितता गने। 

 जदवा खािा, छािवजृि कायाक्रमलाई व्यवजस्थत गने र जकशोरी लजक्षत सेवा तथा ताजलमको व्यवस्था गने कायाजवजि तयार 

गरी थप छािवजृि तथा जवद्याथी लजक्षत सहयोग कायाक्रम सञ्चालन गने । 

 भािाका कारणले जसकाइ समस्या भएका वगा र कक्षाका लाजग बहुभाजिक जशक्षण पिजतको अबलम्बन गरी जसकाइमा 

सिुार गने । 

 चरम आजथाक कारणले जवद्यालयको पहुचँ नपगुेका तथा जनरन्तरता जदन नसकेका बालबाजलकाहरूलाई आवश्कता 

अनसुार झोला, पोशाक तथा जसकाइ सामग्री उपलब्ि गराउने । 

 जवद्यालयमा कुनैपजन प्रकारको जवभेद, दवु्यावहार, हपेाइरजहत बालमैिी वातावरण जसिाना गने । जवद्यालयका हरेक 

जक्रयाकलापहरूमा समावेशी सहभाजगताको प्रबन्ि गने । 

 आवश्यकताअनसुार केही जवद्यालयहरूमा स्रोतकक्षाको व्यवस्था गने। 

 जवद्यालयहरूमा बालमैिी पन बढाउन बालक्लब गठन गरी जक्रयाशील बनाउने । 

 गाउँपाजलकाले बालबाजलकाका लाजग जवजनयोजित रकम सरोकारवालहरूसँगको छलफलका आिारमा बालबाजलकाको 

जहतमा उपयोग गने । 

 

४.३.५ उपलशधध, नशिजा, प्ररु्ख शक्रयाकलापहरु िथा लक्ष्यहरु उपलशधध 

 समतामलूक जसकाइ वातावरणमा सिुार हुद ैसबै प्रकारका बालबाजलकाहरुको जशक्षामा हुने सहभाजगतामा वजृद्द हुने । 

 बालमैिी प्रारुपको कायाान्वयन भएको हुने ।  

 सबै बालबाजलकाहरुको प्रारजम्भक पजहचान गने अभ्यासको शरुुवात भएको हुने ।  

 भौजतक संरचनाहरुमा पहुचँतता भएको अवस्थामा सिुार भएको हुने ।   

 लजक्षत समदुायका बालबाजलकाहरुको जशक्षामा हुने सहभाजगतामा वजृद्द भएको हुने ।  
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प्रर्ुख शक्रयाकलापहरु िथा लक्ष्यहरु  

क्र.स.ं प्रर्ुख शक्रयाकलापहरु एकाइ 
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१ बालमैिीप्रारुप सम्बन्िी जवद्यालयको प्रजतजनजिलाई ताजलम पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

२ साझेदारीमाआिाररत प्रस्ताबनाको आिारमा बालमैिी प्रारुप कायाान्वयन सहयोग कायाक्रम पटक ६ ६ ७ ७ ६ ३२ ६४   

३ लैङ्जगकसम्पका  व्यजिको छनोट र क्षमता जवकास पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

४ छािासमावेशी सञ्चालनको जनमााण र पररचालन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

५ मनोपरामशा, कररयर तथा उत्प्रेरणा सम्बजन्ि ताजलम सञ्चालन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

६ पहुचँयिुतालेखािोखा जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

७ पहुचँयिुालखेािोखाको आिारमाभौजतक संरचनालाईपहुचँयिु बनाउन सहयोग कायाक्रम जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

८ प्रारजम्भकपजहचान र आवश्यक सहयोग कायाक्रम जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

९ समावेजशजशक्षक जशक्षा ताजलम पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

१० जवद्यालयिान नसक्ने बालबाजलकाहरुको लाजग घरमै जवद्यालय कायाक्रम सञ्चालन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

११ जपछजडएकावगाका वालवाजलकाहरुका लाजग जसकाइ प्रोत्साहन तथा छािवजृत कायाक्रम पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

१२ 

श्रवण/बजहरार बौजिक अपाङ्गता भएका बालबाजलकाका लाजग साथै अन्य प्रकारका 
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थपसामग्रीहरु जबतरणका लाजग बिेट अनदुानवासमावेशी जसकाइ सामग्री 

जवद्यालय 

३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२० 

  

१३ 
अपाङ्गताभएका बालबाजलकाहरुको लाजग प्रारजम्भक जसकाइ केन्द्र (स्रोत कक्षा सञ्चालन 

तथाव्यवस्थापन) 

जवद्यालय 
० १ १ १ १ ४ ८   

 

 



 
 

60 
 

४.४ शिद्यालय पोषण िथा स्िास््य कायाक्रर् 

४.४.१ पररिय 

नेपालमा सन ्१९७४दजेख छाजनएका जवद्यालयहरूमा जवश्व खाद्य कायाक्रमको सहयोगमा जदवा खािा कायाक्रम सरुु भएको हो। हाल 

आजथाक विा २०७७/७८ दजेख पूवा-प्राथजमकदेजख कक्षा ५ सम्मका सबै सामदुाजयक जवद्यालयका जवद्याथीहरूलाई पोिणयिु जदवा 

खािाको व्यवस्था गररएको छ।यस कायाक्रमले जवद्याथीहरूको स्वास््य, पोिण, संज्ञानात्मक क्षमता, जवद्यालयमा जटकाइ, शैजक्षक 

उपलजब्ि तथा मानव पुँिी जवकासमा महत्वपणूा योगदान परु् याएको छ। बालबाजलकाको शारीररक र मानजसक जवकास सुजनजित गना 

पोिणयिु खािा अत्यावश्यक माजनएको छ।स्वास््य तथा पोिणको क्षेिमा जवद्यालयमा:वाजिाक स्वास््य परीक्षण,िकुाको औिजि 

जवतरण,जकशोरीलाई फोजलक एजसड र आइरन चक्की जवतरण, सरसफाइ, स्वच्छता तथा जवपद ्व्यवस्थापन कायाक्रमहरू सञ्चाजलत 

छन।् 

 

जदवा खािा कायाक्रमको सञ्चालनका लाजग: जशक्षा मन्िालयअन्तगातको जशक्षा तथा मानव स्रोत जवकास केन्द्रबाट स्थानीय तहलाई 

ससता अनदुान जदइन्छ,स्थानीय तहमाफा त जवद्यालयहरूले बिेट माग गरी खािा व्यवस्थापन गछान।्यस कायाक्रमले कुपोिण हटाउने, 

वजृि बढाउन,े भनाा र उपजस्थजत सिुाने तथा गणुस्तरीय जशक्षामा पहुचँ सजुनजित गने लक्ष्य जलएको छ। संजविान र जदगो जवकास 

लक्ष्यसँग समन्वय गद,ै नगरपाजलकाहरूले सामदुाजयक जवद्यालयमा बिेट हस्तान्तरण गरी यसको प्रभावकारी कायाान्वयन गद ै

आएका छन।् 

 

४.४.२ ििार्ान अिस्था 

नेपालमा सन ्१९७४ दजेख जवश्व खाद्य कायाक्रमको खाद्यान्न अनदुानमा आिाररत जदवा खािा कायाक्रम छाजनएका जिल्लाका 

जवद्यालयहरूमा सञ्चाजलत हुदँ ैआएको छ। हालसम्म यो कायाक्रम कणााली र सदुरूपजिम प्रदशेका थप आठ जिल्लामा पजन जवस्तार 

गररएको छ।सन ्२००८ दजेख सरकारले नगद अनदुानमा आिाररत जदवा खािा कायाक्रमलाई जवस्तार गरी सम्पणूा सामदुाजयक 

जवद्यालयहरूमा पवूा-प्राथजमकदजेख कक्षा ६ सम्मका बालबाजलकालाई लजक्षत गररएको छ। यस गाउँपाजलकामा  ३२ जवद्यालयका 

कररब ५००० जवद्याथी यो कायाक्रमबाट लाभाजन्वत छन।्संघीय सरकारले प्रजत जवद्याथी प्रजत जदन रु. १५  (कक्षा ५ सम्म) सशता 

अनदुानको रूपमा जनकासा जदने गदाछ। 

खानेपानी र सरसफाइको अवस्था:जवद्यालयहरूमा खानेपानी तथा स्वच्छता सजुविाको जवकास क्रमशः भैरहकेो छ।जवद्यालयमा 

बालमैिी, लैङ्जगक, अपाङ्गता-मैिी शौचालय, स्वच्छ जपउने पानी, हररयाली वातावरण, र मजहनावारी व्यवस्थापनका कायाक्रमहरू 

कायाान्वयन हुदँछैन।्कजतपय जवद्यालयमा अझै पजन खानेपानी र शौचालयको पयााप्त व्यवस्था छैन।मखु्य अवसरहरू :संघीय 

सरकारबाट बिेट प्राप्त हुन।ुकायाजवजिको जनमााण भइसकेको हुन।ुपाजलकाबाट खानेपानी र सरसफाइ कायाक्रम कायाान्वयन 

हुन।ुस्थानीय उत्पादनलाई खािामा प्रयोग गने सम्भावना हुन।ुमखु्य समस्या र चनुौतीहरू:वतामान मलू्यमा रु. १५–२० को बिेटले 

पोिणयिु खािा व्यवस्था गना कजठनाइ हुन।ुजवद्यालयमा खािा व्यवस्थापनका लाजग जवशेि कमाचारीको अभाव ।स्वास््य हाजिरी 

रजिष्टरको प्रयोग प्रभावकारी नभएको ।स्वास््य र सरसफाइको जशक्षा केही जवद्यालयमा प्राथजमकतामा नरहकेो ।जनयजमत स्वास््य 

परीक्षणको व्यवस्था अभाव ।सबै जवद्यालयमा साबनुसजहतको शौचालय र जपउने पानीको सजुविा नभएको । यस गाउँपाजलकामा 

जदवा खािा कायाक्रमबाट थपैु्र बालबाजलका लाभाजन्वत भए पजन बिेट सीजमतता, पवूाािार अभाव, र व्यवस्थापन कमिोरीका कारण 

अपेजक्षत प्रभावकाररता हाजसल गना चनुौती दजेखएको छ। कायाक्रमलाई अझ प्रभावकारी बनाउन पोिणसम्बन्िी जशक्षा, पवूाािार 

सिुार, व्यवस्थापन दक्षता, र जवजभन्न तहका जनकायबीच समन्वय आवश्यक दजेखन्छ। 



 
 

61 
 

४.४.३ उदे्दश्य 

यस योिनाले जदवा खािा सजहत स्वास््य तथा पोिण सम्बजन्ि जनम्नजलजखत उिेश्यहरु राखेको छः 

 जवद्यालयका बालबाजलकाहरुलाई स्वस््य तथा पोिणयिु आहारको सुजनजित गनुा ।   

 जवद्यालयमा कायाान्वयन रहकेो खािा कायाक्रमको कायाान्वयनमा सिुार ल्याउन ु।  

 जवद्यालयका बालबाजलकाहरुको स्वास््य पोिण तथा सरसफाई सम्बजन्ि सकारात्मक व्यवहारको जवकासमा सिुार 

ल्याउन ु।   

 

४.४.४ रणनीशिहरू 

योिनाका उद्दशे्यहरू हाजसल गना जनम्नजलजखत रणनीजतहरू अवलम्वन गररनेछ ।  

 खािा कायाक्रममा पैसा जवतरण कायालाई पणुा अन्त्य गने ।  

 जवद्यालयले जवद्यालय ब्यवस्थापन सजमजतको जनणाय माफा त जदवा खािाको लाजग माजसक खािा ताजलका तयार गरी 

स्थानीय स्तरमा उत्पाजदत खाद्य सामग्रीलाई जवद्यालयमा नै खवुाउने अभ्यासलाई पणुा कायाान्वयन गने । उि कायाको 

ब्यवस्थापन तथा खािाको गणुस्तरको अनगुमन सम्बजन्ित वडा अध्यक्षको नेततृ्व वा नीिले तोके बमोजिम ब्यजि, समहू 

वा सजमजतबाट साप्ताजहक अनगुमनको अभ्यासलाई कायाान्वयनमा लाने ।  

 बालकल्ब तथा जवद्यालयको जटम सजहतको जनयजमत सरसफाइका साथै साप्ताजहक सरसफाइ कायाक्रमलाई अजनवाया 

कायाान्वयन गने ।  

 स्वास््य तथा सरसफाइ सम्बन्िी सचेतनात्मक जक्रयाकलापहरु सञ्चालन गने ।    

 चौमाजसक रुपमा नजिकको स्वास््यचौकी तथा स्वास््य संस्थासँग समन्वय गरी  बालबाजलकाहरुको जनयजमत स्वास््य 

परीक्षण तथा परामशा कायाक्रम सञ्चालन गने ।  

 जवद्याथी सङ्ख्याको अनपुातमा पयााप्त पानी, साबनु तथा सरसफाइसजहतको हात िनुे ठाउँ, स्वच्छ खानेपानी र जवद्यालय 

पररसर सरसफाइ प्रबन्ि जमलाउने ।  

 जवद्यालयहरूमा प्राथजमक उपचार जकट जवतरण तथा प्रजतस्थापन, बालबाजलकाको आवजिक स्वास््य िाँचलाई जनयजमत 

र प्रभावकारी बनाउने ।  

 जकशोरीहरूका लाजग मजहनावारी स्वच्छता र पोिणसम्बन्िी जशक्षा जदन स्थानीय स्वास््य संस्थाको समन्वय र सहयोगमा 

कायाक्रम बनाइा  कायाान्वयन गने ।  
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४.४.५ उपलशधध, नशिजा, प्ररु्ख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्य 

 जवद्यालयमा अध्ययन गने सबै बालबाजलकाको स्वास््य तथा पोिण सजहतको खािाको प्रबन्ि हुने र बालबाजलकाहरुको 

स्वास््य र सरसफाइमा सरकारात्मक व्यवहारको जवकासमा सिुार हुद ैजसकाइ उपलब्िीमा सहयोग पगु्ने ।  

 जवद्यालय जदवा खािाको ब्यवस्थापन तोजकएको मापदण्ड अनसुार हुने  

 स्थानीय उत्पादनमा चजक्रय पोिणयिु जदवा खािा सुजनजितता हुने । 

 सबै जवद्यालयमा हुने सरसफाइको गजतजवजिमा वजृद्द हुने  

  सरसफाइ सम्बन्िी आवश्यक पवूाािार जवकासमा सिुार भएको हुने  

 जवद्यालयमा हुने स्वास््य परीक्षणको दरमा वजृद्द हुने 
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प्रर्ुख शक्रयाकलापहरू िथा लक्ष्य  

क्र.स.ं प्रर्ुख शक्रयाकलापहरु एकाइ 

भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक 

लक्ष्य 

१० बषा 

कैशफयि 
१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ जदवाखािा कायाक्रम कायाान्वयन सम्बन्िी अजभमजुखकरण कायाक्रम पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

२ जदवा खािा कायाक्रम संचालन तथा व्यवस्थापन िना ५००० ५००० ५००० ५००० ५००० २५००० ५००००   

३ साप्ताजहक खािा कायाक्रमको अनगुमन तथा जनररक्षण जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

४ एक जवद्यालय एक फुलबारी वा हररत जवद्यालय कायाक्रम जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

५ साप्ताजहक सरसफाइ कायाक्रम जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

६ स्वास््य पोिण तथा सरसफाइ सम्बजन्ित सचेतनामलुक कायाक्रम जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

७ चौमाजसक रुपमा स्वास््य परीक्षण तथा परामशा कायाक्रम जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

८ एक जवद्यालय एक स्वास््य जकट वा प्राथजमक उपचार बक्स व्यबस्थापन जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

९ छािाको लाजग सेजनटरी ्याड ब्यवस्थापन, जवतरण तथा अनगुमन िना २१०० २१०० २१०० २१०० २१०० १०५०० २१०००   
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४.५शिद्यालय सरुक्षा, शिपि न्यूनीकरण िथा उत्थानिीलिा 

४.५.१पररिय 

जवजवि प्रकृजतका आपतकालीन तथा सङ्कटकालीन अवस्थामा पजन बालबाजलकाले जनरन्तर जसक्ने अजिकार प्राप्त गनुापछा भन्न े

अविारणालाई आत्मसात् गद,ै जशक्षा क्षेिले आपतकालीन तथा सङ्कटकालीन अवस्थामा जशक्षाको (Education in 

Emergency and Crisis Situation) व्यवस्था गने अभ्यासलाई प्राथजमकता जददँ ैआएको छ। यिु, द्वन्द्व, महामारी तथा 

प्राकृजतक प्रकोपका िस्ता पररजस्थजतहरूमा बालबाजलका माि नभई अजभभावक, जशक्षक, समुदाय र सम्पणूा जशक्षा प्रणाली 

प्रभाजवत हुने गदाछ। त्यसैल,े संकटका अवस्थामा जशक्षालाई नजबराई, सरुजक्षत र समावेशी तररकाले जनरन्तरता जदने उपायको 

आवश्यकता अत्यन्तै महत्वपणूा छ। 

यस अविारणाको मलू उद्दशे्य भनेको संकटको अवस्थामा पजन बालबाजलकाको िीवन रक्षा गनुा, उनीहरूलाई जहसंा, शोिण 

तथा दरुुपयोगबाट िोगाउन,ु सामाजिक सञ्िाललाई मिबतु बनाउन ुर जशक्षालाई िीवन जनवााहको आिार बनाउँद ै शैजक्षक 

सेवाको उपलब्िता सजुनजित गनुा हो। आपतकालीन जशक्षाको तीन मखु्य खम्बा रहकेा छन् – पवूातयारी (preparedness), 

प्रजतकाया (response), र पनुःस्थापना (recovery)। यी सबै चरणहरू जवद्यालय र स्थानीय तहका शैजक्षक जनकायहरूबाट 

योिनाबि रूपमा कायाान्वयन गररनपुछा। 

नेपालमा लामो समयसम्म चलेको सशस्त्र द्वन्द्व, २०७२ को जवनाशकारी भकूम्प, बारम्बारका बाढी पजहरो, र हालैको कोजभड–

१९ महामारीले जशक्षा क्षेिमा गम्भीर असर प¥ुयाएको छ। यस्ता घटनाबाट प्राप्त अनभुवले दखेाउँछ जक संकटको बेला वैकजल्पक 

जसकाइ माध्यमहरू, िस्तै रेजडयो, टेजलजभिन, अनलाइन जशक्षण, मोबाइल ए्स तथा स्थानीयस्तरमा लजचलो पाठ्यक्रम 

जवकासिस्ता उपाय अत्यन्तै उपयोगी हुन सक्छन।् 

वहृत जवद्यालय सरुक्षा गरुुयोिना, २०१७ र त्यसको कायाान्वयन कायाजवजि, २०१८ ले जवद्यालयमा जवपद ्िोजखम न्यनूीकरण 

तथा उत्थानशीलता अजभवजृिका लाजग संस्थागत मागाजनदशेन प्रदान गरेको छ। यस योिनाले जवद्यालयहरूलाई न्यनूतम सरुक्षा 

उपायहरूको अवलम्बन गराउन, आपतकालीन तयारीका लाजग आवश्यक सामग्री तथा ताजलम उपलब्ि गराउन, र जवपद ्

आएपजछ पजन जवद्यालय सञ्चालन जनरन्तर गना सक्ने अवस्था जसिाना गना आग्रह गदाछ। 

कोजभड–१९ को महामारीले जवद्यालय जशक्षामा ठूलो अवरोि जसिाना गरे पजन यसले वैकजल्पक जशक्षण जसकाइ जवजिको 

आवश्यकता र प्रभावकाररता उिागर गर् यो। जडजिटल प्रजवजिको प्रयोग, गहृपाठ जवतरण प्रणाली, समदुाय आिाररत जशक्षण 

केन्द्र, जशक्षक-अजभभावक समन्वय िस्ता अभ्यासहरू प्रभावकारी साजवत भए। यस अनभुवलाई उपयोग गद ैभजवरयमा पजन 

यस्ता संकटहरूको सामना गना सक्ने जशक्षाको उत्थानशील प्रणाली जनमााण गना आवश्यक छ। 

अन्ततः, जवद्यालय सरुक्षा, जवपद ्न्यनूीकरण तथा उत्थानशीलता बालबाजलकाको आिारभतू अजिकारको रक्षा गने माध्यम हो। 

यसका लाजग नीजत जनमाातादेजख जवद्यालय तहसम्म सबैको समन्वय र सजक्रयता अपररहाया छ। जशक्षा क्षेिमा लगानीलाई संकट 

न्यनूीकरणको दृजष्टकोणबाट हनेुा आिको आवश्यकता हो। 

४.५.२ ििार्ान अबस्था 

हाल कायाान्वयनमा रहकेा जवद्यालय जशक्षा क्षेिका योिनाहरूले जवद्यालय सरुक्षा, जवपद ्िोजखम न्यनूीकरण तथा उत्थानशीलता 

(resilience) लाई अन्तरसम्बजन्ित जवियको रूपमा जवशेि प्राथजमकता जदएका छन।् यस्ता योिनाहरूले सरुजक्षत भौजतक 

संरचना जनमााण, मानव संसािनको सबलीकरण, र सरोकारवालालाई सैिाजन्तक तथा व्यवहाररक रूपमा सक्षम बनाउनेतफा  ध्यान 
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केजन्द्रत गरेका छन।्जवद्यालय सिुार योिनामा पजन जवपद ् व्यवस्थापनको पवूातयारी, प्रजतकाया, पनुःस्थापना तथा 

उत्थानशीलताको पक्ष समेट्ने अभ्यास भइरहकेो छ। साथै, जशक्षा मन्िालयबाट िारी जवजभन्न नीजतगत दस्तावेिहरूमाफा त 

जवपदक्ो समयमा समेत जशक्षालाई जनरन्तरता जदने संरचनात्मक र प्रणालीगत व्यवस्था गररएका छन।्उदाहरणस्वरूप,भयरजहत 

जशक्षण जसकाइ जनदजेशका, २०६७ ले बालबाजलकालाई सिाय, उत्पीडन, र यौन दरुाचारबाट मुि वातावरणमा जसक्न पाउने 

अजिकार सजुनजित गरेको छ।जवद्यालय शाजन्त क्षेि कायाान्वयन जनदजेशका, २०६८ ले जवद्यालयलाई सशस्त्र गजतजवजि, जहसंा, 

भेदभाव र रािनीजतक हस्तक्षेपबाट टाढा राखी जशक्षणलाई सरुजक्षत बनाउने व्यवस्था गरेको छ।बालमैिी जवद्यालय प्रारूप, २०६७ 

ले समावेशी, लैङ्जगक समानता, स्वास््य, सरुक्षा, र आपतकालीन जशक्षाको मापदण्डहरूलाई जवद्यालयको अजनवाया पक्षका 

रूपमा स्थापना गरेको छ।वहृत जवद्यालय सरुक्षा गरुुयोिना, २०१७ तथा कायाजवजि, २०१८ ले जशक्षाका माध्यमबाट जवपद ्

िोजखम न्यनूीकरण तथा उत्थानशीलता जवकासमा बल जदएको छ।जदगो जवकास लक्ष्य (SDG-4), १५औ ँयोिना, जवद्यालय 

क्षेि जवकास योिना, र राजरिय जशक्षा नीजत, २०७६ िस्ता रणनीजतहरूले सरुजक्षत जवद्यालय जनमााण, आपतकालीन अवस्थाको 

तयारी, र जशक्षाको जनरन्तरता सजुनजित गने लक्ष्य जलएका छन।् 

यद्यजप नीजतगत रूपमा स्पष्ट व्यवस्था भए पजन स्थानीय तहमा जवशेि गरी यस गाउँपाजलकामा जशक्षा क्षेिमा दजेखएका केही 

चनुौती र अवसरहरू जवद्यमान छन।्चनुौतीहरू:आपतकालीन अवस्थामा पजन जसकाइको जनरन्तरता सजुनजित गना सक्ने 

पवूातयारीको अभाव।संकटकालीन अवस्थामा आवश्यक पने स्रोत-सािनको अभाव, वैकजल्पक जसकाइका प्रणालीहरूको 

कमिोर प्रयोग।कोजभड-१९ महामारी तथा २०७२ को भकूम्पको समयमा वैकजल्पक जसकाइ सञ्चालनमा कजठनाइ, कजतपय 

अवस्थामा कुनै माध्यम प्रयोग गनै नसजकएको अवस्था।प्राकृजतक प्रकोपहरू िस्तै पजहरो, हुरी, चट्याङ, आगलागी, तथा 

संक्रामक रोगहरूले आवजिक रूपमा जवद्यालय र जसकाइमा असर परु् याउने रहकेा छन ् । अवसरहरू:भकूम्पपजछको समयमा 

अल्पकालीन जसकाइ केन्द्रहरूको सफल सञ्चालन र बालमैिी मनोसामाजिक कायाक्रमहरूको अभ्यास।महामारीका समयमा 

वैकजल्पक जसकाइका प्रारजम्भक अभ्यासहरू (िस्तै, जसकाइ सामग्री जवतरण, समदुाय स्तरमा साक्षरता सहयोग)।राजरिय नीजतगत 

दस्तावेिहरूसँगको सहकाया गद ैजवपद ्व्यवस्थापन जशक्षालाई जवद्यालय सिुार योिनामा समावेश गने अभ्यास। 

यी अवस्थाहरूको सन्दभामा यस गाउँपाजलकाको जशक्षा योिनामा संकट र जवपदक्ा लाजग जवशेि रणनीजत अपनाउन ुिरुरी 

दजेखन्छ। संरचनागत, मानव स्रोत, स्रोत-सािन र व्यवस्थापन पक्षमा व्यापक सिुार र पवूातयारी आवश्यक छ। जशक्षा क्षेिलाई 

लजचलो, सशि र जवपद ् प्रजतरोिी बनाउन जशक्षा योिनाले जनम्न रणनीजतहरूमा िोड जदनपुने दजेखन्छ: जवद्यालयस्तरम ै

आपतकालीन जशक्षा योिना जनमााण र कायाान्वयन।जशक्षक र अजभभावकहरूलाई जवपद ् व्यवस्थापन ताजलम प्रदान गने 

व्यवस्था।वैकजल्पक जशक्षण जसकाइका जवजि र उपकरणहरूको जवकास र प्रयोग।स्थानीय सरकारको नेततृ्वमा संकटमा 

प्रभावकारी प्रजतकायाका लाजग संयन्ि जनमााण । 

४.५.३ उदे्दश्यहरु 

यस योिनाले यस क्षेिसँग सम्बजन्ि जनम्नजलजखत उिेश्यहरु राखकेो छः 

 जवपत ्व्यवस्थापन प्रजतकायाको संयन्ि र कायाढाँचा जवकास गनुा  

 सम्भाजवत जवपत्को व्यवस्थापन तथा उत्थानशीलता प्रणाली जवकासका लाजग भौजतक, मानवीय तथा आजथाक स्रोतको 

व्यवस्थापन गनुा । 
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 आपतकालीन अवस्थामा वैकजल्पक जसकाइका जवजि प्रयोग गरी बालबाजलकाको जसक्न पाउने अजिकारको सुजनजित 

गनुा  

 जवपद ्व्यवस्थापन प्रजतकायाको योिना जवकास गनुा । 

 

४.४.५ रणशनशिहरु 

आपत्काजलन तथा संकटपणुा अवस्थामा जशक्षा सम्बन्िमा मखु्य रणनीजतहरु जनम्नानसुार हुनेछन ्।  

 जशक्षा क्षेिमा प्रत्यक्ष रुपमा आइापने जवपद ब्यस्थापनको मलु्याङ्कन एवम जबशे्लिण गद ैजवद्यालय तथा पाजलका स्तरीय 

प्रजतकाया योिना तयार गने ।   

 संकटको बेलामा पजन जशक्षणजसकाइ सञ्चालन गना पाजलका स्तरमा एक छुटै्ट योिना तयार गरी जनयजमत जवद्यालय 

सञ्चालन गने वातावरण जमलाउने ।  

 जवपदमा जसकाइ जनरन्तरता कायम गना वैकजल्पक जसकाइ सहिीकरणका लाजग तत्कालीन आवश्यकता र पररजस्थजत 

अनसुार वडा वा पाजलका माफा त उपयिु जकजसमको बैकजल्पक माध्यम छनौट गरी कायाान्वयनमा ल्याउने ।  

 पाजलका तथा जवद्यालयको जवपद ्ब्यवस्थापनका लाजग तयारी, रोकथाम, प्रजतकाया र पनुस्थापना लजक्षत क्षमता जबकास 

गने ।  

 जवपद ्ब्यवस्थापन तथा तयाररका लाजग एक कायाजवजि माफा त पाजलका स्तररय जवद्यालय जशक्षा सहयोग जवपद ्कोि 

खडा गने ।  

 जवपद ् अवस्थाको जशक्षाका लाजग नीजत, कायाजवजि र मागादशान तयार गने। 

 सम्भाजवत प्रकोप तथा िोजखमबारे पवूासाविानी र सरुक्षा उपायहरूको िानकारी जदने। 

 महामारी (िस्तै कोजभड-१९) सन्दभामा रोकथाम र उपचारको तयारी गने। 

 महामारीका बेला जशक्षण जसकाइ जनरन्तरता जदन वैकजल्पक उपाय तयार गने। 

 सम्भाजवत संकटको पवूाानमुान, मलू्याङ्कन र जवशे्लिण गने। 

 जवद्यालयस्तरीय आपतकालीन प्रजतकाया योिना तयार गने। 

 स्थानीय जशक्षा समहू (Education Cluster) गठन र पररचालन गने। 

 शैजक्षक सेवा जनरन्तरताका लाजग आवश्यक सामग्रीको व्यवस्था गने। 

 जवद्यालय र स्थानीय तहको जवपद ्व्यवस्थापन क्षमता अजभवजृि गने। 

 जवद्यालय पवूाािार जनमााणमा नवीन मापदण्डअनसुार सजमजत गठन गरी समावेशी, सरुजक्षत र जवपद ्मैिी संरचना जवकास 

गने। 

 सरकारी तथा अिासरकारी जनकायबीच समन्वय संयन्ि जनमााण गने। 

 हररत जवद्यालय, िलवाय ुपररवतान तथा जदगो जवकास जशक्षाका कायाक्रम लाग ूगने। 
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४.५.५ उपलशधध, नशिजा र प्ररु्ख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्यहरु 

उपलशधध 

 आपत्काजलत तथा संकटपणुा पररजस्थजतमा पजन वालवाजलकाको सुरक्षा सजहत जशक्षा प्राप्त गने अजिकारमा सिुार आउने 

छ ।  

 जवपत ्प्रजतकाया योिना तयार हुने   

 जवद्यालय तथा पाजलकाको जवपत ्ब्यवस्थापन सम्बजन्ि क्षमता जवकास हुने   

 जवपतको समयमा पजन जशक्षणजसकाइ जक्रयाकलाप जनरन्तर सञ्चालन हुने  
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प्रर्ुख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्यहरु  

क्र 

.स. 
प्रर्ुखशक्रयाकलापहरु एकाइ 

भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक लक्ष्य 

१० बषा 
कैशफयि 

१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ 

जवपद सम्वन्िी जवद्यालय तथा पाजलका स्तरीय जवपद प्रजतकाया 

योिनाजनमााण पटक 
० ० १ ० ० 

१ १   

२ पाजलका स्तररय जवद्यालय जशक्षा सहयोग जवपद कोि कायाक्रम 
पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

३ वडास्तरीय प्रजतकाया कायादलको गठन र पररचालन जनरन्तर १ १ १ १ १ ५ ५   

४ संकटका बेलामा जशक्षा सम्बन्िी क्षमता जवकास कायाक्रम पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

५ जवपद ्सम्बन्िी सचेतना कायाक्रम पटक १ १ १ १ १ ५ १०   
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४.६ शिद्यालय भौशिक पूिााधार शिकास 

४.६.१ पररिय 

जवद्यालयमा भनाा भएका बालबाजलकाहरूको लाजग सरुजक्षत जवद्यालयमापढ्नका लाजग कक्षा कोठा, खेल्नका लाजग खेल मैदान, 

शौचका लाजग शौचालय, सरसफाइ र जपउनकोलाजग खानेपानी िस्ता भौजतक पवूाािार जवद्यालयका आिारभतू नभई नहुन े

संरचना हुन ्। एकजवद्याथीका लाजग सजुविािनक रुपमा पठनपाठनमा सहभागी बन्न प्रारजम्भक बालजवकास तथाआिारभतू तह 

प्रारजम्भक कक्षाका लाजग प्रजत जवद्याथी ०.७५ वगा जमटर र उच्च आिारभतूतह तथा माध्यजमक तहका लाजग प्रजत जवद्याथी १.०० 

वगा जमटर बराबरको क्षेिफलको मापदण्डजशक्षा जनयमावली, २०५९ मा तोजकएको छ । राजरिय जशक्षा नीजत, २०७६ ल े

जवद्यालयहरूमाभवन, कक्षा कोठा, फजनाचर, प्रयोगशाला, शौचालय, जपउने पानी, पसु्तकालय, बकु कनार िस्ता भौजतकपवूाािार 

तयार गने जवद्यालय भवन लगायत सम्पणूा भौजतक पवूाािार जवपद िोजखममिुबनाउँद ैसबै जवद्यालयलाई सरुजक्षत एवं बालमैिी 

हररत जवद्यालयको रुपमा जवकास गनेलगायतका नीजतगत व्यवस्थापन गरेको छ । 

४.६.२ ििार्ान अिस्था 

यस गाउँपाजलकाजभिका ३२ वटा जवद्यालयहरूमा िम्मा ५७४ वटा कोठा रहकेा छन,् िसमध्ये ४२२ कोठा कक्षाकोठाको रूपमा 

प्रयोगमा छन।् बाँकी कोठाहरूमा प्रशासजनक (५७), पसु्तकालय (४), प्रयोगशाला (६), भण्डार (३६) र अन्य काया (१९) का 

लाजग उपयोग भइरहकेो छ। तथाजप, कक्षाकोठा ६७ वटा कम रहकेो दजेखन्छ।शौचालय सजुविाको अवस्था हदेाा, ४४ वटा 

जवद्यालयमा छाि-छािा अलग शौचालय, ६ वटा जवद्यालयमा अपाङ्गमैिी शौचालय, र १८ जवद्यालयमा जकशोरीमैिी स्याजनटरी 

्याड जडस्पोि सजुविासजहतको शौचालय छन।् यद्यजप, १५ जवद्यालयमा अझै शौचालय नपगु दजेखन्छ। 

स्वच्छता र पानीको सुजविाको अवस्था हदेाा, ३२ जवद्यालयले साबनु-पानीसजहत हात िनुे व्यवस्था, ३२ जवद्यालयमा सफा जपउने 

पानी र १० जवद्यालयमा बालमैिी िारा रहकेो पाइन्छ। भने १६ जवद्यालयमा फजनाचर अभाव छ।सचूना प्रजवजि र प्रयोगशालाको 

अवस्था जवशे्लिण गदाा, ६ जवद्यालयमा जवज्ञान प्रयोगशाला भए पजन ४ जवद्यालयमा माि पयााप्त सामग्री छन।् ५ जवद्यालयमा ICT 

प्रयोगशाला भए पजन १ जवद्यालयमा माि पयााप्त कम््यटुर छन।् गजणत, भािा र सामाजिक जवियको प्रयोगशाला भने कुनै 

जवद्यालयमा छैन। 

समग्र भौजतक अवस्थाको सन्दभामा, पाजलकाका ३२ सामदुाजयक र १३ संस्थागत जवद्यालयहरू मध्ये  माध्यजमक जवद्यालयहरूको 

भौजतक पवुाािार सन्तोििनक भए पजन अजिकांशको  आिारभतु जवद्यालयका भौजतक पवूाािार कमिोर छन।् जवद्यालयहरू 

पहुचंयिु छैनन,् िेरै जवद्यालयमा पानी आपजूता र स्वच्छ जपउने पानीको व्यवस्था कमिोर छ। खेलकुद, स्वास््य कक्ष, सभा हल, 

मञ्च, बगैचँा लगायतका पवूाािारहरूको अभाव छ । यस जविय क्षेिमा पजन समस्याहरू रहकेा छन ्। अझ पजन केही जवद्यालयमा 

कक्षाकोठाहरू जवद्यालयहरूमा छािाहरूका लाजग अलग्गै शौचालयको व्यवस्था नहुन,ु िेरै वटा जवद्यालयमा अपाङ्गता भएका 

िेरै जवद्यालयमा जवद्याथीका लाजग अलग्गै शौचालय नहुन,ु केही जवद्यालयमा पानीको व्यवस्था नहुन,ु साबनु स्यानीटरी ्याड 

जडस्पोि गने व्यवस्था सजहतको शौचालयको व्यवस्था नहुन,ु केही जवद्यालयहरूमा स्वच्छ र सफा जपउने पानीको व्यवस्था नहुन,ु 

अजिकांश जवद्यालयमा आराम कक्षको व्यवस्था नहुन,ु केही जवद्यालयमा बालमैिी िारा नहुन,ु िेरै जवद्यालयमा खेलमैदान र 

घेराबारको व्यवस्था नहुन,ु केही जवद्यालयमा फजनाचर नपगु हुन ुआजद यस गाउँपाजलका मखु्य समस्या तथा चनुौतीहरू हुन ्। 

राजरिय जशक्षा नीजत, २०७६ अनसुार, तहगत जवद्याथी संख्याका आिारमा जनमााण गनुापने जशक्षण जसकाइ कक्ष, प्रयोगशाला, 

पसु्तकालय, अजतररि जक्रयाकलाप कक्ष, कम््यटुर कक्ष, जशक्षक र प्रशासजनक कक्षहरू जनमााण तथा व्यवस्थापन गनुा यस 

पाजलकाको प्रमखु प्राथजमकता रहकेो छ।अवसरहरू:संघ, प्रदशे र स्थानीय सरकारबाट भौजतक पवूाािार सिुारमा जनरन्तर 
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सहयोग।जवजभन्न पररयोिना तथा संघ–संस्थाहरूको सहयोग सजक्रय रूपमा भइरहकेो अवस्था।चनुौतीहरू:भौजतक जनमााणमा 

गणुस्तर, पारदजशाता र िवाफदेहीता सजुनजित गनुा।मापदण्डअनुसारको पवूाािार जनमााण।जवद्यालयहरूमा आवश्यक पने सब ै

सजुविायिु पवूाािारको जवकास।भौजतक संरचनाको लाजग पयााप्त स्रोत-सािनको अभाव।उपलब्ि संरचनालाई समावेशी र 

पहुचँयिु बनाउने आवश्यकता। 

४.६.३ उदेश्यहरु 

यस योिनाले भौजतक जनमााण सम्बजन्ि जनम्नजलजखत उिेश्यहरु राखेको छः 

 जवद्यालयमा न्यनुिम भौजतक संरचनाको सजुनित गनुा ।   

 मापदण्ड अनसुारको भौजतक जनमााण गनुा । 

 भौजतक जनमााण कायालाई गणुस्तरीय तथा पारदशी बनाउन ु।  

 सबैलाई पहुचँ हुने भौजतक संरचनाहरु तयारमा सिुार ल्याउन ु।  

 

४.६.४ रणनीशिहरु 

यस योिनाले भौजतक जनमााण सम्बजन्ि जनम्नजलजखत रणनीजतहरु राखेको छः 

 शरुुमा सबै जवद्यालयहरुको भौजतक संरचनाको अवस्था जवशे्लिण गरर जवद्यालयलाई आवश्यक भौजतक संरचनाको 

सचूी र प्राथजमकता जनिाारण गरी सोजह अनरुुप योिना बनाउने ।   

 जवद्यालयमा जनमााण हुने भौजतक संरचना ब्यवजस्थत बनाउन पाजलका स्तरीय एक कायाजवजि बनाइ लाग ुगने ।   

 परुाना भौजतक संरचनाहरुलाई सहयोग गरी र नयाँ बन्ने संरचनामा सबैको पहुचँतता सजुनित हुने गरी संरचनाहरु बनाउन े

।  

 भौजतक जनमााणको कायालाई लागत बोड् राख्ने सावािाजनक सनुाइ गने स्थलगत प्राजवजिक र िनप्रजतजनजि माफा त 

अनगुमन गने िस्ता कायालाई िोड जदइ गणुस्तरीय तथा पारदशी बनाउने ।  

 जवद्यालय पवूाािार जवकासका लाजग जवकास साझेदार  तथा जवजभन्न संघ संस्था तथा दात ृ जनकायहरुसँग लागत 

साझेदारी तथा स्रोत ब्यवस्थापन गने । 

 जवद्यालय तथा अजभभाबकको सहभाजगतामा हाजम बनाउछौं,  हाम्रो जवद्यालय कायाक्रम सञ्चालन गने ।  

 नछोडौं जवद्यालय पररसर खाली, बनाऔ ंबगचैा हररयाली कायाक्रम लाग ुगने ।  

 

४.६.५ उपलशधध, नशिजाहरु र प्ररु्ख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्यहरु 

उपलशधध 

 सबै जवद्यालयमा मापदण्ड परुा भएको जसकाइका लाजग न्यनुिम आवश्यक भौजतक संरचना सजुनित भएको हुनकुा 

साथै भौजतक अवस्थामा सिुारमा भएको हुने  
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 भौजतक संरचना जनमााणको लाजग जवद्यालयको अवस्थाको नक्सांकन तथा जवशे्लिण भएको हुने ।  

 सबै जवद्यालयमा मापदण्ड परुा भएको जसकाइका लाजग न्यनुिम आवश्यक भौजतक संरचना सजुनित भएको हुने ।  

 भौजतक संरचना जनमााण प्रजक्रया थप गणुस्तर तथा पारदशी भएको हुने ।  

 भौजतक जनमााण कायामा संघसंस्थाको सहभाजगतामा वजृद्द भएको हुने ।   
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प्रर्ुख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्यहरु  

क्र.स.ं प्रर्ुख शक्रयाकलापहरु एकाइ भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक 

लक्ष्य 

१० बषा 

कैशफयि 

१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ जवद्यालयकोभौजतक अवस्थाको जवशे्लिण तथा प्रजतवेदन तयार जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० १०   

२ नयाँ भौजतक संरचना जनमााण (भवन, 

शैचालय,घेराबारा,खानेपानीछािबास) 

पटक ४ ४ ४ ४ ४ २० १६   

३ नछोडौं जवद्यालय पररसर खाली, बनाऔ ंबगचैा हररयाली कायाक्रम जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३६   
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४.७ शिद्यालयर्ा सिूना िथा सञ्िार प्रशिशध 

४.७.१ पररिय 

सचुना र प्रजवजिलाई अङ्ग्रिीमा Information Technology -ITभजनन्छ । सचुना भनेको सन्दशे तथा घटना, त्याङ्क, 

सङ्केत आजद हो भने प्रजवजि भनेको कायासम्पादनमा सहिता ल्याउन तयार पाररएको वैज्ञाजनक सामग्री वा सािन हो । यस्ता 

सािनहरुमा  कम््यटुर, ल्यापटप, ट्यावलेट, प्रोिेक्टर, मोबाइल िस्ता पने र जतनका माध्यमबाट सचुना आदानप्रदान गन ेकाया 

सचुना तथा प्रजवजि हो । जशक्षामा सचुना र प्रजवजि भनेको मलुतः शैजक्षक प्रकृया वा जशक्षण जसकाइमा आवश्यक प्रजवजि प्रयो 

गरर सचुना आदानप्रदान काया हो । वतामान समयमा जशक्षामा सचुना प्रजवजिका प्रचजलत सािनहरुका रुपमा रेजडयो, जट. भी., 

मोबाइल, टेजलफोन, कम््यटुर,ल्यापटप, ट्यावलेट, आइ्याड, प्रोिेक्टर, जस.डी, पेनड्राइभ, डाटा काडा आजद प्रयोग हुने गरेका 

छन ् । त्यस्तै इन्टरनेट तथा जवजवि वेब पेिहरु, यटुुब, फेसबकु, ए्स तथा जवजभन्न प्रोग्रामहरु, जवजवि श्रव्यदृरय सामग्रीहरु, 

माइक्रोसफ्ट अजफस ्याकेि आजद सफ्टवेयरका ्याकेिहरुले पजन जशक्षामा सचुना प्रजवजिको प्रयोगलाई सहि बनाएको छ ।  

सचुना तथा सञ्चार प्रजवजिको कुशल र प्रभावकारी प्रयोगले जसकाइ सिुार गना, जसकाइलाई सान्दजभाक वनाउन, जसकाइप्रजत 

जवद्याथीहरुलाई अजभपे्रररत गना र शैजक्षक व्यवस्थापन सिुार गरर सशुासन कायम गना सहयोग गदाछ । जशक्षामा सचुना तथा 

सञ्चार प्रजवजिको जवकास तथा प्रयोगले सबै जवद्याथीहरुका लाजग सचुना तथा सञ्चार प्रजवजिको आिारभतु 

पहुचँपरु् याईजडजिटल जभन्नता कम गने, सचुना तथा सञ्चार प्रजवजिलाई जशक्षण जसकाइको सािनका रुपमा प्रयोग गरर जसकाइ 

सिुार गन,े सबैका लाजग जशक्षामा पहुचँ परु् याउने र जशक्षाको व्यवस्थापकीय तथा शासकीय पद्दजतलाई कुशल र प्रभावकारी 

बनाई सशुासनको प्रत्याभजुतका लाजग सचुना तथा सञ्चार प्रजवजिको प्रयोगलाई सहयोग परु् याउँछ । 

कोजभड १९ को महामारीले जशक्षामा सचुना तथा सञ्चार प्रजवजिको प्रभावकारी प्रयोगको आवश्यकतालाई थप पजुष्ट गरेको छ । 

जवजभन्न प्रकारका जवपद तथा महामाररमा पजन जशक्षण जसकाइलाई जनरन्तरता जदने कायामा सचूना तथा सञ्चार प्रजवजिले महत्वपणूा 

सहयोग गना सक्दछ । यस सन्दभामा भइरहकेो क्षमताका आिारमा अनलाइन तथा अफलाइन लगायतका भचुाअल माध्यम प्रयोग 

गरर जसकाइलाई जनरन्तरता जदन खोजिए पजन पयााप्त क्षमता तथा संरचनाको अभावले सबैलाई समेट्न सकेको छैन । यस्तो 

अवस्थामा सबैका लाजग सहि पहुचँ पगु्नेगरर जशक्षामा सचूना तथा सञ्चार प्रजवजिको जवकास गनुा चनुौजतपणूा काया रहकेो छ ।  

४.७.२ ििार्ान अिस्था 

नेपाल सरकारले २०७६ सालमा स्वीकृत राजरिय जशक्षा नीजत र जवज्ञान तथा प्रजवजि प्रविान नीजतमा जशक्षामा सचूना तथा सञ्चार 

प्रजवजिको प्रयोग सम्बन्िी स्पष्ट व्यवस्था गरेको छ। नीजत अनुसार जवद्यालयहरूमा सचूना प्रजवजिसम्बन्िी संरचना जनमााण, 

इन्टरनेट कनेजक्टजभटीको व्यवस्था, िनशजि र सामग्रीको उपलब्िता तथा क्षमता अजभवजृि आवश्यक माजनएको छ।नेपाल 

दरुसञ्चार प्राजिकरणले ग्राजमण दरूसञ्चार जवकास कोिमाफा त जवद्यालयहरूमा कनेजक्टजभटी तथा पवूाािारको सहयोग गदै 

आएको छ। नेपाल सरकारको पहलमा अजिकांश माध्यजमक जवद्यालयहरूमा जनःशलु्क इन्टरनेट िडान गररएको छ। अवसरका 

रुपमा संघीय सरकारबाट वाजिाक रूपमा ICT ल्याब स्थापनाको लाजग बिेट प्राप्त हुन,ुजशक्षक ताजलम कायाक्रमहरू माफा त प्रजवजि 

प्रयोग सम्बन्िी क्षमता अजभवजृि हुन,ुजवजभन्न जनकाय तथा संस्थाहरूबाट सहयोग प्राप्त हुन,ुस्थानीय सरकार स्वयंले पजन सचूना 

प्रजवजिमा िोड जदन ुरहकेा छन ्भने चनुौतीहरूका रुपमा अजिकांश जवद्यालयहरूमा जविलुीको स्थायी व्यवस्था गना कजठनाई 

हुन,ुसचूना प्रजवजिका सामग्री र इन्टरनटे कनेजक्टजभटी सजुनजित गना कजठनाइ,उपलब्ि सामग्रीहरूको प्रभावकारी प्रयोगमा 
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कजठनाइ,जनिााररत मापदण्ड अनसुार उपकरण व्यवस्थापनमा चनुौती,आवश्यक स्रोत र बिेट सजुनजित गना समस्या,दक्ष 

िनशजिको अभाव रहकेा छन् ।यी अवस्थाहरूको समािान खोज्द ै जशक्षामा सचूना तथा सञ्चार प्रजवजिको प्रभावकारी 

प्रयोगलाई अजघ बढाउन आवश्यक छ। 

४.७.३ उदे्घश्यहरु 

यस योिनाले सचूना प्रजवजिसँग सम्बजन्ि जनम्नजलजखत उिेश्यहरु राखेको छः 

 जवद्यालयमा सचूना प्रजवजिको ब्यवस्थापन र प्रयोगमा सिुार ल्याउन ु।  

 सचुना तथा प्रजवजिको पहुचँलाई जवस्तार गनुा ।   

 

४.७.४ रणनीशिहरु 

 एक जवद्यालय सचुना प्रजवजिको न्यनुिम ्याकेि (एक कम्पटुर, एक जप्रन्टर, एक प्रोिेक्टर र इन्टरनेट ) को प्रबन्ि 

क्रमश गने ।  

 सबै माध्यजमक जवद्यालयमा आइसीटी ल्याबको सजुनित गने ।   

 सचूना तथा प्रजवजिको प्रयोग गने सक्ने क्षमता जवकासका कायाक्रमहरु सञ्चालन गने ।   

सचुना तथा प्रजवजिको प्राजवजिक सहयोगमा जलडर जवद्यालय तथा कलस्टर स्तरीय फोकल पसानको जवकास गरी त्यस 

माफा त सहयोग हुने प्रबन्ि गने ।   

 जवजभन्न कक्षा र जवियका लाजग तयार गररएका अन्तरजक्रयात्मक जडजिटल सामग्रीको प्रयोग गने   

 जशक्षक सहायता र पषृ्ठपोिण प्रणालीमा सचूना तथा सञ्चार प्रजवजिको प्रयोग गने  

 शैजक्षक स्रोत सामग्रीमा इन्टरनेटको सुजविामाफा त जवद्यालय, जशक्षक र जवद्याथीको पहुचँ जवस्तार गने  

 कम््यटुर लाइब्ररेी तथा जडजिटल पसु्तकालयको माध्यमबाट दृजष्टजवहीन तथा सनुाइ क्षमता कमिोर भएका 

बालबाजलकालाई लजक्षत गरी दृश्य तथा श्रव्य सामग्रीको उजचत प्रबन्ि र प्रयोग गने 

 

४.६.५ उपलशधध, नशिजा र  प्ररु्ख शक्रयाकलापहरु िथा लक्ष्यहरु 

उपलशधध 

 प्रत्येक जवद्यालयमा सचूना तथा सञ्चार प्रजवजिको जवस्तार भइ गरर जसकाइलाई प्रभावकारी, गणुस्तरीय र सान्दजभाक 

हुनकुा साथै जवद्यालय जशक्षाको व्यवस्थापनमा सिुार तथा सशुासनमा सिुार आउने ।  

 जवद्यालय जशक्षणजसकाइमा सचूना तथा सञ्चार प्रजवजिको प्रयोगमा जवस्तार हुने ।   

 जवद्यालयको ब्यवस्थापन तथा प्रशासजनक कायामा सचुना प्रजवजिको प्रयोगमा सिुार आउने ।  

 जवद्यालय स्तरमा सचुनाप्रजवजिको सीप भएको िनशजिमा वजृद्द हुने ।   
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 समयमा नै प्रभावकारी रुपमा IEMIS अद्यावजिक हुने । 
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प्रर्ुख शक्रयाकलापहरु िथा लक्ष्यहरु 

क्र.सं. प्ररु्ख शक्रयाकलापहरु एकाइ 

भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक 

लक्ष्य 

१० बषा 

कैशफयि 
१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ 
एक जवद्यालयसचुना प्रजवजिको न्यनुिम ्याकेि (एक ल्यापटप, एक जप्रन्टर, 

एक प्रोिके्टर रइन्टरनेट) कायाक्रम 
संख्या ६ ७ ६ ७ ६ ३२ ६४   

३ ICT Lab कोस्थापना संख्या १ १ १ २ २ ७ १४   

४ जशक्षणजसकाइमा आइसीटी सम्बन्िी जशक्षक ताजलम पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

५ जवद्यालयसञ्चालनमा आइसीटीको प्रयोग सम्बन्िी ताजलम पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

६ सचूनाप्रजवजिमा आिाररत जशक्षक सहायता प्रणालीको जवकासको कलस्टर 

स्तरीय िनशजिकोपजहचान, क्षमता जवकास तथा पररचालन 
पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

७ साझदेारीमा एक जशक्षकएक ल्यापटप सहयोग कायाक्रम जवद्यालय ६ ७ ६ ७ ६ ३२ ६४   

८ 
आइसीटीसम्बन्िी जशक्षक तथा जवद्याथीको नवप्रवतानात्मक क्षमता सम्मान 

कायाक्रम 
पटक १ १ १ १ १ ५ १०   
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पररच्छेद ५ सिुासन िथा धयिस्थापन 

५.१ शिक्षाको धयिस्थापन िथा ससं्थागि क्षर्िा शिकास 

५.१.१ पररिय 

जशक्षा क्षेिलाई सबल, सेवामखुी र पररणाममखुी बनाउने क्रममा सशुासन र व्यवस्थापनको भजूमका अत्यन्तै महत्वपणूा हुन्छ। 

सशुासन भन्नाले उिरदाजयत्व, पारदजशाता, िवाफदजेहता, जवजिको शासन, समावेजशता र सहभागी जनणाय प्रजक्रयालाई बजुझन्छ, 

िसले जशक्षामा नीजतगत जनणायदजेख कायाान्वयनसम्म प्रभावकारी योगदान जदन्छ।जशक्षा क्षेिमा सशुासन कायम गना तीनै तहका 

सरकार (संघ, प्रदशे, स्थानीय), जवद्यालय तथा समदुाय, गैरसरकारी जनकाय र जवकास साझेदारहरूको सजक्रय भजूमका अजनवाया 

हुन्छ। नेपालको संजविानले जशक्षालाई साझा अजिकारको रूपमा पररभाजित गद ै तीन तहका सरकारबीचको शजिको 

बाँडफाँटलाई संस्थागत गरेको छ। 

जशक्षा व्यवस्थापनको सन्दभामा जनणाय तथा कायाान्वयन सहभाजगता र सहमजतमा आिाररत हुनुपछा । कायाप्रणाली उद्दशे्यप्रजत 

केजन्द्रत, उिरदाजयत्वपणूा र पारदशी हुनपुछा । प्रभावकाररता, कायाकुशलता, तथा जवजिको सवोच्चता सजुनजित गररनपुछा। 

जशक्षण–जसकाइप्रजत िवाफदजेहता कायम गररनपुछा। जवद्यालय तहमा, सशुासनले जवद्यालयको समग्र सिुारमा केजन्द्रय भजूमका 

खेल्दछ। जवद्यालय व्यवस्थापन, पारदजशाता र नेततृ्वका पक्षमा स्पष्ट रणनीजत बनाइन ुआवश्यक छ। जवद्यालय जशक्षा योिना 

कायाान्वयन गना संस्थागत संरचना जनमााण,मानव संसािनको क्षमता जवकास,सजक्रय अनगुमन र मूल्याङ्कन प्रणाली आवश्यक 

हुन्छन।्जशक्षामा सशुासनको प्रत्याभजूतले जशक्षाको गुणस्तर अजभवजृि, जवद्याथी जसकाइमा सिुार, र सबैका लाजग समान अवसर 

सजुनजित गना सहयोग परु् याउँछ। अत सबै सरोकारवालाको समन्वय, योगदान र उिरदाजयत्व सजहतको सहभाजगताले माि 

सशुासन सम्भव हुन्छ। 

५.१.२ ििार्ान अबस्था 

नेपालको संघीय संरचना अनसुार संघ, प्रदशे र स्थानीय तह तीनै तहमा जशक्षा क्षेिको व्यवस्थापन प्रणाली जक्रयाशील 

छ।संघमाजशक्षा, जवज्ञान तथा प्रजवजि मन्िालय, जशक्षा तथा मानव स्रोत जवकास केन्द्र, शैजक्षक गुणस्तर परीक्षण केन्द्र, राजरिय 

परीक्षा बोडा, जशक्षक सेवा आयोगिस्ता जनकाय छन।् प्रदशेमासामाजिक जवकास मन्िालय, जशक्षा जवकास जनदशेनालय, जशक्षा 

ताजलम केन्द्र, सामाजिक जवकास कायाालयछन।् स्थानीय तहमाजशक्षा, यवुा तथा खेलकुद शाखारजशक्षा सजमजतरहकेा छन।् जवशेि 

गरी यो गाउँपाजलकामा:३२ सामुदाजयक र ८ संस्थागत गरी ४० जवद्यालय,४६ बाल जवकास केन्द्र,१ सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रहरू 

रहकेा छन।् प्रत्येक संस्थामाजवद्यालय व्यवस्थापन सजमजत (एसएमसी)रजशक्षक अजभभावक संघ (जपजटए)गठन गररएको छ। 

गाउँपाजलकाल ेजशक्षा ऐन २०७५ िारी गरेको छ, िनु जवद्यालय तहमा सशुासनको आिार बन्न सक्छ। साथै, पाजलकाबाटजवजवि 

कायाजवजि र क्षमता जवकास कायाक्रमहरूसंचालन भइरहकेा छन।् यद्यजप, जवद्यालय सिुार योिना, सामाजिक परीक्षण र 

लेखापरीक्षण अझै प्रभावकारी बन्न सकेका छैनन।्जशक्षा शाखा र जवद्यालयहरूमाप्राजवजिक र दक्ष िनशजिको अभाव दजेखन्छ। 

इजमस (EMIS) अद्यावजिकमा समस्या,जशक्षकहरूको क्षमता अभाव,जवद्यालय नेततृ्वमा अपेजक्षत दक्षता र दरूदृजष्टको कमी 

प्रमखु समस्याका रूपमा छन।् 
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हालका जवद्यालय व्यवस्थापन सजमजतहरू मलुत जशक्षक अजभभावक संघहरूजक्रयाशील छैनन।्जवद्यालय सिुार योिना 

कायाान्वयनमा कमिोरी, पाठ्यक्रम र सरकारी कायाक्रमको प्रभावकारी कायाान्वयनमा समस्या, नेततृ्व क्षमताको अभाव जवद्यालय 

व्यवस्थापनमा मखु्य चनुौती बनेको छ।जवद्यालयहरूमा उपलब्ि स्रोत सािनकोउपयिु पररचालनहुन नसकेको पाइन्छ। 

लेखापरीक्षण र सामाजिक परीक्षण प्रणाली प्रभावकारी छैन, ICT सामग्री, जशक्षक ताजलम, व्यवस्थापन पक्षमा स्रोतको 

उपयोगमा समन्वय र दक्षता अभावछ। गाउँपाजलकाले केही ताजलम र क्षमता जवकास कायाक्रमहरू सञ्चालन गरे पजन ती 

कायाक्रमहरू जनरन्तर, लक्ष्यमखुी र आवश्यकतामा आिाररतछैनन।् जवद्यालय व्यवस्थापन सजमजत र जशक्षकहरूलाई नेततृ्व 

जवकास गने कायाक्रमहरू अझै सशि र व्यावहाररक रूपमा संस्थागत हुन बाँकीछ । 

संघीय जशक्षा संरचना स्पष्ट भए पजन कायाान्वयन तहमा (जवशेि गरी गाउँपाजलका स्तरमा) नेततृ्व, स्रोत व्यवस्थापन, क्षमता 

जवकास र सशुासनमा गम्भीर सुिारको खाँचो छ। स्थानीय तहलेनीजत कायाान्वयन र संस्थागत समन्वयमा बल जदएर जवद्यालय 

तहमा नेततृ्व सिुार, स्रोत पररचालन र समदुाय सहभाजगता बढाउन आवश्यक छ।त्यसरी माि सामदुाजयक जवद्यालय सिुारको 

अपेक्षा साकार हुन सक्छ। 

५.१.३ उदे्घश्यहरु 

यस योिनाले सशुासनसँग सम्बजन्ि जनम्नजलजखत उिेश्यहरु राखकेो छः 

 स्थानीय तहमा आवश्यक पने िनशजिको व्यवस्थापन गनुा  

 िनशजिका लाजग संस्थागत क्षमता अजभवजृि गनुा  

 आवश्यक स्रोत सािनको व्यवस्थापन गनुा 

 

५.१.४ रणनीशिहरु 

यस योिनाले सशुासनसँग सम्बजन्ि जनम्नजलजखत रणनीजतहरु राखेको छः 

 स्थानीय तहमा जशक्षाको व्यवस्थापनलाई प्रभावकारी बनाउन आवश्यक नीजत तिुामा गने  

 संस्थागत संरचनाअनसुार िनशजिको व्यवस्था गने  

 कायारत िनशजिको क्षमता जवकास गने  

 स्थानीय तहमा जशक्षक पेसागत सहयोग प्रणाली स्थापना गने   

 प्रिानाध्यापक, जवद्यालय व्यवस्थापन सजमजत अध्यक्षलाई थप जिम्मेवार बनाई क्षमता जवकास गने  

 कायाक्रमको प्रभावकारी ढङ्गबाट कायासम्पादन गना आवश्यक स्रोत सािनहरूको व्यवस्थापन गने 

 सबै सामदुाजयक जवद्यालयका प्रअको जनयिु एक कायाजवजि तयार गरी खलु्ला प्रजतस्पिााबाट गन े। हरेक पाँच बिामा 

प्रअको कायासम्पादनको मलू्यांकन गरी करार सम्झौता हुने व्यवस्था गने ।   

 पाजलकाले बाजिाक रुपमा जवद्यालयको प्रअसँगको कायासम्पादन करार सम्झौता गरी कायाान्वयनमा लाने । उि सम्झौता 

अनसुारको काया सम्पादन मलू्यांकनको आिारमा बाजिाक रुपमा प्रअलाई थपप्रोत्साहन भिा प्रदान गने ।  
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 वडास्तरीय अनगुमन सजमजतले जवद्यालयलाई जनकासा गररएको बिेट तथा कायाक्रमको काया सम्पन्न प्रगजतको स्थलगत 

अनगुमन  गरी उि कायाक्रमको मलू्यांकन गने ।  

 जशक्षक संख्या कम भएका जवद्यालयहरुमा स्यमसेवक जशक्षक जशक्षकको व्यवस्था गरी जवद्यालयहरुमा आवश्यक 

जशक्षकको व्यवस्था क्रमशः गद ैलाने ।  

 गाउँ जशक्षा सजमजतले एक जनजित मापदण्ड तयार गरी बाजिाक रुपमा पाजलकास्तरीय उत्कृट जवद्यालय, जशक्षक, प्रअ 

जवव्यस र जवद्याथीको घोिणा गरी परुस्कृत गने ।  

 जवद्यालयको समग्र जशक्षा प्रणालीलाई थप सहयोगका लाजग कजम्तमा "एक जवद्यालय एक अक्षयकोि" र शैजक्षक 

गणुस्तर सिुार पवुा जवद्याथी सञ्िाल जनमााण गरी स्रोतको खोिी गना अजभप्रेररत गद ैस्रोत ब्यवस्थापन गने रणनीजत 

जलने ।   

 जवद्यालयको सशुासन,िवाफदजेहता तथा व्यवस्थापनमा प्रभावकाररता थप तलका अन्य रणनीजतहरु कायाान्वयन गने  

 जवद्यालयको नेततृ्वको क्षमता जवकास कायाक्रम   

 जवद्यालय आचारसंजहता जनमााण र कायाान्वयन 

 हरेक विा जवद्यालयको काया सम्पादन मलू्यांकन 

 सरकारले तोके बमोजिम नै जवद्यालय सिुार योिना, सामाजिक परीक्षण, लेखा परीक्षणलाई पणूा रुपमा कायाान्वयन 

गररनेछ । उि कायाको सघन रुपमा जशक्षा शाखाबाट मूल्यांकन गरी गणुस्तर एजकन गररनेछ र उि कायालाई 

जवद्यालयमा िाने जनकासासँग िोजडने अभ्यासलाई कायाान्वयन 

 समयमा त्यांक अद्यावजिक नगने तथा प्रभावकारी अजभलेख नराख्ने कायालाई कम गना उि कायालाई जवद्यालयमा 

िाने जनकासासँग िोड्ने ।   

५.१.६ उपलशधध, नशिजा, प्ररु्ख शक्रयाकलाप 

उपलशधध  

 जवद्यालयको सशुासन क्षेिमा दजेखने पररवतान आउने छ र जवद्याथीहरुको जसकाइ उपलब्िीमा वजृद्द हुने ।  

 जवद्यालय सशुासन कायम गना िनपालथान गाउँपाजलकाको जशक्षा ऐन २०७६ लाई संशोिन हुने ।  

 जवद्यालयको जवब्यस अध्यक्ष तथा प्रअको नेततृ्वमा पररवतान हुने ।  

 जवद्यालयमा आचारसजहतंा जनमााण र कायाान्वयन हुने ।  

 जवद्यालय सिुार योिना तोजकएको ढाँचा प्रजकयामा तयार भइ समयमा पाजलकामा पेश हुने ।  

 सामाजिक परीक्षण तथा लेखापरीक्षण तोजकएको प्रजक्रया अनरुुप भएको हुने ।  

 पाजलकास्तरीय उत्कृट जवद्यालय, जशक्षक, प्रअ, जवव्यस र जवद्याथीको घोिणा गरी परुस्कृतभएको हुने ।  

 हरेक विा जवद्यालयको काया सम्पादन परीक्षण गररएको हुने ।  

 समयमा त्यांक अद्यावजिक भएको तथा प्रभावकारी अजभलेख राख्ने प्रणालीको अभ्यास हुने ।  

 बाजिाक रुपमा प्रअसँगको करार संझौता तथा समीक्षा भएको हुने ।  
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 जवद्यालयको आजथाक स्रोतमा वजृद्द भएको हुने ।  

 जवद्यालयले जशक्षक तथा जवद्याथीहरुलाई पररचयपि अजनवाया रुपमा जवतरण गरी प्रयोगमा लजगने छ ।   

 प्रअ, जशक्षक र कमाचारीले पदीय जिम्मेवारी प्रभावकारी रुपमा बहन नगरेमा जवद्यालय ब्यवस्थापन सजमजत र वडा 

कायाालयको जसफाररसको आिारमा सचेतीकरण, स्पस्टीकरण, पाजलका जभि सरुवा, सेवा करार रद्द िस्ता अभ्यासहरु 

ले पाजलकाले कायाान्वयनमा ल्याउन े।  

 गणुस्तर सिुारका लाजग जलडर जवद्यालयको अविारणालाई कायाान्वयन गररने छ र उि अविारणा माफा त अन्य 

आिारभतू जवद्यालयहरुको क्षमता जवकास र प्राजवजिक सहयोग गररनेछ। 
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प्रमुख क्रियाकलाप र लक्ष्य 

क्र.स.ं प्रर्ुखशक्रयाकलापहरु 

एकाइ 

भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक 

लक्ष्य 

१० बषा 

कैशफयि 
१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ गाउँपजलकाको जशक्षा ऐन संशोिन पटक ० १ ० ० ० १ २   

२ 
कायाजवजि जनमााण गरी जवद्यालय जवकास प्रस्ताबनाको आिार 

खलु्लाप्रजतस्पिााबाट प्रअको छनोट र नेततृ्व सम्बन्िी ताजलम 
िना १ १ १ १ १ ५ १० 

  

३ जवब्यस तथा प्रअको क्षमता जवकास कायाक्रम िना ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

४ आचारसंजहताको जनमााण र कायाान्वयन जवद्यालय ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ १६० ३२०   

५ प्रिानाध्यापक सँग काया सम्पादन करार सम्झौता पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

६ जवद्यालय सिुार योिना जनमााण र कायाान्वयन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

७ सामाजिक परीक्षण तथा लेखा परीक्षण पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

८ 
कायाजवजि तयार सजहत उत्कृट जवद्यालय, जशक्षक, प्रअ, जवव्यस रजवद्याथीको 

घोिणा तथा परुस्कार जवतरण 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

  

९ बाजिाक जवद्यालयको कायासम्पादन परीक्षण सञ्चालन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

१० 
वडाको संयोिकत्वमा जवज्ञ समुहबाट जवद्यालय अजभलेखीकरण तथा 

सशुासनकोअनगुमन तथा जनरीक्षण 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

  

११ 
जवद्यालयको भौजतक तथा शैजक्षक व्यवस्थापनको लाजग पवूा जवद्याथीसमाि 

गठन तथा अक्षयकोि एवम ्आजथाक स्रोत संकलन 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

  

१२ जशक्षा सजमजतको जनयजमत बैठक पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

१३ प्रअको जनयजमत माजसक बैठक पटक १ १ १ १ १ ५ १०   
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५.२ स्थानीय शिक्षा योजना कायाान्ियनको प्रबन्ध 

५.२.१पररिय 

योिना कायाान्वयनको प्रबन्ि अन्तगात वाजिाक योिना तथा बिेटको तिुामा, जक्रयाकलापको जनिाारण र कायाान्वयन, जविीय 

व्यवस्थापन, अनगुमन तथा मूल्याङ्कनिस्ता पक्षहरू समावेश हुन्छन।् यी कायाहरू प्रभावकारी रूपमा सम्पन्न गना आवश्यक 

संरचना, िनशजि, प्रजक्रया, जिम्मेवारी तथा उिरदाजयत्व स्पष्ट रुपमा जनिाारण गनुापछा। कायाान्वयनको प्रबन्ि तयार गदाा 

योिनाको जदगोपन, प्रभावकाररता र कायाकुशलतालाई जवशेि प्राथजमकता जदनपुछा।गाउँ जशक्षा योिना जनमााण भइसकेपजछ 

यसको प्रभावकारी कायाान्वयनका लाजग उपयिु िनशजि व्यवस्थापन, आवश्यक काननू र कायाजवजिको जनमााण तथा बिेटको 

सजुनजितता अजनवाया हुन्छ। साथै, संघ, प्रदशे र स्थानीय तहबीच समन्वय र सहकाया अत्यावश्यक हुन्छ। 

योिनालाई सफलतापवूाक कायाान्वयन गना वाजिाक रणनीजतक योिना, कायाान्वयन योिना, अनगुमन योिना र कायाक्रम 

कायाान्वयन पजुस्तका तयार पाररन ुिरुरी हुन्छ। यस्ता तयारीपजछ कायाक्रमका सरोकारवालाहरूलाई आवश्यक िानकारी र बझुाइ 

प्रदान गना प्रबोिीकरण कायाक्रमहरूसञ्चालन गनुा आवश्यक छ, िसले योिना कायाान्वयनमा सहिीकरण र सहभाजगता 

सजुनजित गछा। 

५.२.२ििार्ानअिस्था 

यस पाजलकामा िम्मा ३२ वटा जवद्यालयहरू रहकेा छन।् बालजवकास केन्द्रको जववरण हदेाा िम्मा ४६ वटा बालजवकास केन्द्रहरू 

रहकेा छन ्।  

िनपालथान गाउँपाजलका को जशक्षक अवस्था दृजष्टगत गदाा बालजवकासमा ४६ िना मजहला जशक्षकहरू रहकेो दजेखन्छ । 

आिारभतू तह (कक्षा १-५) मा स्थायी जशक्षकहरू ८९, राहत ५० समेत १३९ िना रहकेा छन ्। आिारभतू तह (कक्षा ६-८) 

मा स्थायी जशक्षकहरू २०,  राहत ७ समेत २७ िना रहकेा छन ्। त्यसैगरी माध्यजमक तह (कक्षा ९-१०) मा स्थायी जशक्षकहरू 

१६,  राहत १  समेत गरी १७ िना माि रहकेा छन ्।  कक्षा ११ र १२ मा दरबन्दीको २ िना र अनदुानको ४ िना गरी ६ िना 

रहकेा छन ्। प्राजवजिक िारमा िम्मा ८ िना प्रजशक्षकहरु रहकेाछन ्। 

जशक्षा शाखामा २ िनाको दरबन्दी रहकेो छ ।  जशक्षकको पेशागत जवकासको लाजग पाजलकाबाट िनशजिको व्यवस्थापन 

गररएको छैन । बाजिाक रुपमा बिेट जशक्षाको बिेट जवजनयोिन गरी क्रमश जशक्षा क्षेिमा लगानीमा वजृद्द गरररहकेो छ। जशक्षाको 

प्रबन्ि तथा व्यवस्थापनको लाजग गाउँ जशक्षा सजमजत स्थानीय जशक्षा ऐन िारी गररएको छ।   

५.२.३ उदे्दश्य 

 जशक्षा योिनाको प्रभावकारी कायाान्वयनको सजुनजितता गनुा । 

५.२.४ रणनीशि 

 कायाक्रम कायाान्वयनका लाजग आवश्यकताअनसुार काननू, कायाजवजि तथा जनदजेशका जवकास गने ।  
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 सङ्घीय तथा प्रदशे तहबाट जविीय हस्तान्तरणमाफा त ्प्राप्त सशता अनदुान तथा अन्य अनदुान र गाउँपाजलकाको आफ्नै 

स्रोतको बिेटसमेत संलग्न गरी वाजिाक जशक्षा बिेट तथा कायाक्रम तयार गने । 

 योिना कायाान्वयनका लाजग वाजिाक कायायोिना जनमााण गने । 

 गाउँपाजलकाको संयोिकत्वमा योिना कायाान्वयन सहिीकरण सजमजत गठन गने । 

 कायाक्रम कायाान्वयनको जनयजमत अनगुमन तथा स्थलगत सहिीकरण गरी जवद्यालयका कायाक्रमहरू प्रभावकारी 

रूपमा कायाान्वयन हुने सजुनजितता गने । 

 जशक्षा योिनाका आिारमा जवद्यालयहरूले जवद्यालय सिुार योिना जनमााण गरी कायाान्वयन गने र आवश्यकताअनसुार 

सहिीकरण गने । 

 जवद्यालय व्यवस्थापनलाई सशजिकृत र सदुृढ गरी जनिााररत कायाक्रम कायाान्वयनका लाजग प्रिानाध्यापकलाई 

जिम्मेवारी प्रदान गरी उिरदायी बनाउने । 

 जविीय व्यवस्थापन, खररद प्रजक्रया र जशक्षक व्यवस्थापनसम्बन्िमा आवश्यक मापदण्ड तयार गरी लाग ूगने । 

 सरोकारवालाहरूको भेला गरी कायाक्रमको प्रबोिीकरणका साथसाथै कायाक्रमको कायाान्वयनका सम्बन्िमा पषृ्ठपोिण 

प्राप्त गने । 

 सामदुाजयक जसकाइ केन्द्रलाई पजन साक्षरता, वैकजल्पक जशक्षा तथा आिीवन जसकाइका लाजग जिम्मेवार बनाउने  

 योिना शरुु भएको २ विामा मध्यावजि समीक्षा र ५ विामा पणूााविी मलू्याङ्कन गने । 

 

५.२.५ प्ररु्ख उपलशधध िथा नशिजा 

उपलशधध 

 जशक्षा योिनाको प्रभावकारी कायाान्वयनको सजुनजितता भएको हुने छ । 

 जशक्षाका सबै जनकाय तथा जवद्यालयमा सशुासन प्रविान भई बालबाजलकाको जसकाइ प्रजत उिरदायी प्रणालीको 

जवकास हुने छ । 

 

प्ररु्खशक्रयाकलाप र पररर्ाणात्र्क लक्ष्य 



 

84 
 

क्र.स.ं प्रर्ुख शक्रयाकलापहरु एकाइ भौशिकलक्ष्य ५ बषा भौशिक 

लक्ष्य 

१० बषा 

कैशफयि 

१ २ ३ ४ ५ जम्र्ा 

१ वडाजशक्षा सजमजत जनमााण र पररचालन वडा ७ ७ ७ ७ ७ ३५ ७०   

२ वाजिाक बिेट तथा कायाक्रम जनमााण पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

४ एकीकृत शैजक्षक सचूना प्रणाली सदृृढीकरण पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

५ योिनाको समीक्षा तथा पनुा योिना पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

६ योिना कायाान्वयनको आन्तररक तथा बाह्य अनगुमन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

७ योिना कायाान्वयनका लाजग अन्य संघ सस्थासँग समन्वय साझेदारी 

रसहकाया गने । 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

८ कायाक्रम कायाान्वयन मागादशान, कायाजवजि र जनदजेशका तयार पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

९ बाजिाक प्रगजत प्रजतवेदन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   

१० शैजक्षक त्यांकको जवशे्लिण गरी शैजक्षक स्माररका प्रकाशन पटक १ १ १ १ १ ५ १०   
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पररच्छेद ६  लगानी  र  स्रोि  धयिस्थापन 

६.१ पररियः 

आजथाक तथा सामाजिक पररवतानमा जशक्षाको अहम भजूमका हुन्छ।िनपालथान गाउँपाजलकाले बालबाजलकाको जशक्षामा 

प्राथजमकताका साथ लगानी गनुा आवश्यक छ। दक्ष, सीपयिु र गणुस्तरीय मानव संसािनको जवकास गना नै जशक्षामा लगानी 

गररएको हो। जशक्षामा गररने लगानीले व्यजि, समाि र रारिको दीघाकालीन जवकासका लाजग सहयोग गदाछ।गाउँपाजलकाले 

जशक्षामा लगानी गदाा बालवाजलकाको शैजक्षक अवसर गुणस्तररय जशक्षा र स्रोत सािनको समतामलुक जवतरणमा ध्यान जदन ु

पदाछ। 

राजरिय आकांक्षालाई मध्यनिर गद ैिनपालथान गाउँपाजलकार समदुायबाट जवगत केही विा दजेख जशक्षा क्षेिमा लगानीलाई 

जवस्तार गररएको छ । जशक्षामा गररने लगानीले समािको आकांक्षा, आवश्यकता, मान्यता र दीगो जवकासको लक्ष्यका लाजग 

काया गनुा पदाछ। संवैिाजनक व्यवस्था बमोजिम जवद्यालय जशक्षा सञ्चालनको मलू जिम्मेवारी स्थानीय तहको भए तापजन जशक्षा 

साझा सचूीको जविय रहकेोले जशक्षाको जविीय व्यवस्थापनमा संघ, प्रदशे र स्थानीय तहका साथै समदुाय र नीजिक्षेिको समेत 

साझेदारी आवश्यकता पदाछ। जशक्षामा आवश्यक पने स्रोत पजहचान गरी जतनलाई एकीकृत गनुा र उपयिु तररकाले जवतरण तथा 

उपयोग गनुा जशक्षामा लगानीको प्रवन्िका लाजग ध्यान जदन ुपदाछ। 

 

यस सन्दभामा जशक्षा क्षेिको यो योिना कायाान्वयनका लाजग लागानी तथा स्रोत व्यवस्थापन सम्बन्िमा वतामान अवस्थाको 

समीक्षा गरी यसमा दजेखएका चनुौतीहरु उल्लेख गररएको छ । पजहचान गररएका चनुौतीहरुको सामना गद ैजविीय व्यवस्थापनलाई 

प्रभावकारी बनाउनका लाजग यसका उद्दशे्य तथा रणनीजतहरु प्रस्ततु गरी स्रोतको आंकलन तथा लगानीका क्षेि र लागत अनमुान 

गररएको छ । 

६.२ ििार्ान अिस्थाः 

िनपालथान गाउँपाजलकाको आ.व.२०८१/८२लाजग रु………….बिेट अनमुान गररएको जथयो । त्यस मध्ये पजन जशक्षा क्षेिमा 

…. प्रजतशत जशक्षा क्षेिमाजवजनयोिन गरेको छ।  त्यसमा पजन जवजभन्न पररयोिनाको बिेट पजन कररब…करोड िजत रहके 

अनगुमन गररन्छ । त्यसमा पजन संघीय सरकार प्रदशे सरकारबाट पजन बिेट तथा कायाक्रमहरु प्राप्त भइरहकेो अवस्था छ । त्यसैगरी 

अजभभाबकहरुको पजन त्यजतकै लगानी भइरहकेो अवस्था छ । जशक्षामा लगानी बढाउन ुपछा भन्ने जवियमा सैिाजन्तक रूपमा 

रािनीजतक तहमा र नेपालका नीजतगत दस्तावेिहरूमा सहमजत दजेखन्छ । आजथाक स्रोतलाई एकीकृत नगनुा, कायाक्रमा दोहोरोपन 

हुन,ु कायाक्रम कायाान्वयनलाई नजतिामलूक बनाउन नसक्न ुतथा  गैर बिेटरी जक्रयाकलापहरुमा िोड जदन नसक्न,ु  िेरै बिटे 

ब्यवस्थापन तथा प्रशासनीय क्षेिमा सजकन ुलगायतका िेरै समस्याहरु रहकेाछन ्।  यस गाउँपाजलकाको जवजिय प्रगजतलाई तल 

प्रस्ततु गररन्छ ।   
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६.३अिसर िथा िुनौिीहरु 

जवद्यालय जशक्षाका लाजग संघीय सरकार तथा प्रदशे सरकारबाट जनयजमत बिेट प्राप्त हुनु पाजलकाबाट पजन जशक्षा क्षेिमा पजन 

बिेट जवजनयोिन हुन ुजवजभन्न पररयोिनाहरु लाग ुहुन ुयस क्षेिका प्रमखु अवसरहरु रहकेाछन ्।  यस्ता अवसरहरु भएता पजन 

यस क्षेिका दजेखएका प्रमखु चनुौतीहरुलाई तल प्रस्ततु गररएको छ ।  

 जवद्यालय जशक्षा क्षेिमा लगनी वजृि र दीगो स्रोतव्यवस्थापनमा वजृद्द  गने।  

 जविीय गजतजवजिलाई पारदशी, िवाफदहेी, सरलीकृत गरी  जविीय सशुासन कायम गने।  

 कायाक्रममा दोह्रोरोपन नहुने तथा पाजलकाको प्राथजमतामा आिाररत भइयोिना बनाउने कुराको अभ्यास गने ।   

 

६.४ उदे्दश्यः 

योिनाको जविीय व्यवस्थापनका प्रमखु उद्दशे्यहरू दहेायबमोजिम रहकेा छनः्  

 योिना अवजिका लाजग आवश्यक आवश्यक स्रोतको प्रक्षेपण गनुा ।  

 जवद्यालय जशक्षाका कायाक्रमहरु कायाान्वयनका लाजग आवश्यक जविीय स्रोतपजहचान गनुा ।  

 जवद्यालय जशक्षाको बिेटमा वजृद्द गनुा ।   

 

६.५ रणनीशिहरूः 

योिनाको जविीय व्यवस्थासम्बन्िी रणनीजतहरू दहेायबमोजिम हुनेछन:् 

 गाउँपाजलकाले जशक्षा क्षेिलाई प्रमखु प्राथजमकता बनाइ जशक्षा क्षेिको बिेटमा क्रमश वजृद्द गररने छ ।   

 कायाजवजि माफा त पाजलका स्तरीय एक जशक्षा सिुारका लाजग एक शैजक्षक कोि जनमााणगरर स्रोतमा वजृद्द गररनेछ ।   

 कजम्तमा "एक जवद्यालय एक अक्षयकोि" र शैजक्षक गुणस्तर सिुारका लाजगपवुा जवद्याथी मञ्च वा सहयोग पहल 

माफा त जवद्यालयको जविीय स्रोतमा वजृद्द गररनेछ ।  

 गैरसरकारी जनकायसँग पहल समन्वय गरी बढी भन्दा बढी पररयोिनाहरु लाग ू गररनकुा साथै उि जनकायहरुका 

कायाक्रमहरु जशक्षा योिनाले प्राथजमकता जदएका क्षेिमा हुने कुराको सुजनित गना पहल गररने छ ।   

 कायाक्रमको योिना र कायाान्वयन त्यसको प्राथजमकता र आवश्यकताको आिारममा डुजब्लकेशननहुने ब्यवस्था 

जमलाइने छ ।   

 जनकासा गररएको बिेटको स्थलगत जनरीक्षण माफा तप्रगजतको भरीजफकेशनको गने अभ्यासको शरूुवात गररनेछ ।  

 जवद्यालय जशक्षामा अजभभाबकको मानवीय तथा जविीय सहभाजगतामा वजृद्द गररने छ ।   
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६.६ प्रस्िाशिि कायाक्रर् िथा बजेट अनुर्ानः 

िनपालथान गाउँपाजलकाले ५ विाका लाजग तयार गरेको जशक्षा क्षेिको योिना (२०८२-२०८७) गाउँपजलकामा जशक्षा क्षेिलाई 

प्राप्त हुने बिेटलाई आिार बनाइएको छ । त्यसैगरी बिेटको प्रमुख स्रोतहरुमा तलका जनकायहरु रहने अनमुान गररएको छ  ।  

 संघीय ससता  

 प्रदशे बिेट  

 स्थानीय तहको बिेट  

 जवजभन्न संघसस्था तथा पररयोिनाहरु  

 अजभभाबकहरु  

यो जशक्षा योिना पाँच बिालाई लजक्षत गररएता पजन दश बिा सम्म जनरन्तर सञ्चालन गने गरी जक्रयाकलापहरु तय गररकाले 

बिेटको अभाव हुने देजखन्छ । यो योिना अनरुुप गाउँपाजलकाले हरेक बि ेबाजिाक कायायोिना बनाइ बिेटको ब्यवस्थापन 

पनुरावलोकन गना सक्नेछ । तर पजन हाल गाउँपाजलकाको स्रोतलाई आंकलन गद ैयस जशक्षा योिनालाई प्रस्ताजवत बिेट अनमुान 

गररएको छ ।   
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पररच्छेद-७: अनुगर्न िथा रू्ल्याङ् कन 

७.१. पररिय 

स्थानीय स्तरमा सञ्चाजलत शैजक्षक कायाक्रमहरुमा स्रोत र सािनहरूको जवजनयोिन र जवतरण  के  कसरी भइरहकेो छ ? शैजक्षक 

जक्रयाकलापहरु जनिााररत कायाताजलका अनसुार समयमै  कायाान्वयन भई लजक्षत  उपलजब्ि हाजसल गना सफल भएका छन ् वा 

छैन भन्ने सजुनजितताको लाजग  एउटा संयन्ि जनमााण गरी कायाकम कायाान्वयनको लक्ष तथा प्रगजतका बारेमा समयताजलका 

अनसुार जनरीक्षण,पयावेक्षण,जनगरानी,पनूाजनरीक्षण, रेखदखे,िाँचबझु भौजतक रुपमा वा अन्य कुनै सािनको प्रयोग  गरी 

गन े गराउन े काम अनगुमन हो । यसले कायाक्रमको प्रगजत तथा वतामानअवस्थाको िानकारी गराउँछ । यसरी नै मलू्यांकनले 

शैजक्षककायाक्रमहरूको प्रभावकाररता,उपयिुता, सान्दजभाकताको, लेखािोखा  तथा िाँचबझु गरी उि कायाक्रमहरूको प्रजतफल 

तथा प्रभावको बारेमा िानकारी प्राप्त गररन्छ । अनगुमन कायाक्रम कायाान्वयनको चरणमा गररन्छ भने मलु्यांकन सम्बन्िी 

कायाक्रमहरूको सञ्चालनका चरणहरु साथसाथै  कायासम्पन्न भएपजछ पजन  गररन्छ ।  स्थानीय स्तरमा संचालन भएको शैजक्षक 

कायाक्रमहरुमा भएको  लगानीलाई  िवाफदहेी,पारदशी,नजतिामुखी र उिरदायीपणूा बनाउनको लाजग अनगुमन तथा मलू्यांकन 

अजनवाया छ । 

 

यसमा िनपालथान गाउँपाजलकाको पाँच वि े शैजक्षक  योिनाहरूको जनमााण तथा  कायाान्वयनका क्रममा  आवश्यक  ऐन 

तथा  जनयमावलीका आिारमा अनगूमन तथा मलू्यांकनको वतामान अवस्था, चनुौती तथा समस्याहरू,उद्दशे्य रणनीजत  एवं यस 

जशक्षा क्षेिको योिनामा स्थानीय स्तरमा अनगुमन तथा मलु्यांकन प्रणालीको  जवकासका लाजग गाउँपाजलका जभिका सवै 

वडाहरुमा संचाजलत सामदुाजयक जवद्याल, संस्थागत तथा जनिी जवद्यालयहरु,  बालजवकास तथा जसकाइ केन्द्रहरुमा संचाजलत 

सबै कायाक्रमहरूको कायाक्रम अनगुमन,ढाँचा,सािन,जविय र प्रजतवेदन प्रस्ततु गररएको छ । 

 

 ७.२.ििार्ान अिस्था  

अनगुमन तथा मलू्यांकनलाई योिनाको अजभन्न  अगंका रुपमा जलँद ै हाल जवद्यमान अवस्थामा रहकेो गाउँ जशक्षा 

संयन्िलाईआवश्यकता अनसुार चसु्त र दरुुस्त बनाउँद ैसमय समयममा वडा कायाालय तथा गाउँपाजलकाको जशक्षा शाखा जशक्षा 

सजमजत तथा जनवााजचत िनप्रजतजनजिहरुबाट समयसमयमा अनगुमन तथा समीक्षा हुने गरेको भएता पजन अनगुमनलाई 

नजतिामलूक तथा योिनाबद्द एवम ्ब्यवजस्थत गनुा पने दजेखन्छ ।  यसको साथै जवजभन्न पररयोिना तथा संघसस्थाहरुको कामको 

पजन अनगुमन तथा सहिीकरण गने गररएको छ ।   

७.३.अिसर र िुनौिीहरु 

संघीय संरचना अनरुुप स्थापना भएका वडा कायाालयहरु तथा स्थानीय सरकारको ब्यवस्था भए पिात जवद्यालय तहको 

अनगुमन तथा  जनररक्षणको कायाको जनरन्तर हुन ु जवजभन्न पररयोिनाहरु िस्तै GSS/INF/GNI ले बाजिाक सयिु 

अनगुानकव अभ्यास गररन ुयस के्षिका प्रमखु अवसरहरु हुन ्। तरपजन जय के्षिमा यस योिनामा अनगुमन तथा मलू्याङ्कन 

सम्बन्िी जनम्नजलजखत चनुौतीहरु पजहचान गररएको छ ।  

 जवद्यालय अनुगमन तथा मलू्यांकन कायालाई जनयजमत हुने वातावरण बनाउने ।  
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 अनगुमन तथा मलू्यांकन पिात समीक्षा गरी आवश्यक सिुार सजहतको नजतिामलूक बनाउने ।  

 अनगुमन तथा मलू्यांकन सम्बन्िी  क्षमता जवकास गने ।  

 अनगुमन तथा  मलू्याङ्कनलाई जनरपक्ष,जनयजमत, भरपदो र जवश्वसनीय  बनाउने ।  

 

७.४. उदे्दश्यहरुः 

यस योिनाले अनगुमन तथा मलू्यांकनसँग सम्बजन्ि जनम्नजलजखत उिेश्यहरु राखेको छः 

 शैजक्षक कायाक्रमहरुको स्रोत सािनको उपयिु प्रयोग तथा त्यसको प्रजतफल जनयजमत मापन गनुा ।  

 अनगुमन तथा मलू्याङ्कनलाई जनयजमत तथा नजतिामखुी बनाउन ु। 

७.५.रणनीशिहरु 

यस योिनाले अनगुमन तथा मलू्यांकनसँग सम्बजन्ि जनम्नजलजखत रणनीजतहरु राखेको छः 

 जशक्षा क्षेिको प्रगजत तथा अनगुमन मलू्यांकनको लाजग  एक छुटै्ट योिना तयारी लाग ुगररने छ ।   

 जवद्यालय व्यवस्थापन सजमजत र जशक्षक अजभभावक संघले कजम्तमा हप्ताको एक पटक समय ताजलका जनमााण गरी 

जवद्यालयको प्रशासनीक तथा शैजक्षक गजतजवजिहरुको बारेमा अनगुमन गने र सोको अजभलेख जवद्यालयमा राखी 

जवव्यसको वैठकमा त्यसको समीक्षा गररने अभ्यासलाई कायाान्वयन गररनेछ ।  

 अजभभाबकले पजन जनयजमत रुपमा जवद्यालय भम्रण गरी आफ्ना बालबाजलकाहरुको जसकाइ अवस्थाको बारेमा 

छलफल गने । उि उपजस्थजतको जवद्यालयमा रेकडा पजुस्तका िनाउने र उच्च सहभागीता भएका अजभभाबकलाई 

बाजिाक रुपमा सम्मान गररने अभ्यासको शरुुवात गररने छ ।  

 वडास्तरीय अनगुमन सजमजतले जवद्यालयलाई जनकासा गररएको बिेट तथा कायाक्रमको काया सम्पन्न प्रगजतको स्थलगत 

अनगुमनगरी उि कायाक्रमको मूल्यांकन गररने अभ्यासलाई कायाान्वयनमा लजगनेछ ।   

 जवद्यालयको गजतजवजिहरुको समग्र पक्षको अनगुमनका लाजग जशक्षाको प्राजवजिक िनशजि  र िनप्रजतजनजि सजहत 

रहने गरी पाजलका स्तरीय एक अनगुमन सयन्ि तयार गरी उि सयन्िका सदस्यहरुबाट कजम्तमा दईु मजहनामा एक पटक 

एक जवद्यालयमा अजनवाया रुपमा अनगुमन गरी सोको प्रजतवेदन गाउँ जशक्षा सजमजतमा छलफल गररने छ ।   

 हरेक विा जवद्यालयको काया सम्पादन परीक्षण गररनेछ ।   

 स्रोत जवज्ञ माफा त जनयजमत अनगुमन तथा जनरीक्षण हुने ब्यवस्था जमलाइने छ ।   

 

७.६.  उपलशधध, नशिजा,प्ररु्ख शक्रयाकलाप िथा लक्ष्य 

उपलशधध 

 जशक्षा क्षेिको जनयजमता तथा योिनाबद्द रुपमा अनगुमन तथा मूल्यांकन प्रणाली लागू भइ जवद्यालय जशक्षामा सिुार 

आउने छ ।  
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 जशक्षा क्षेिको प्रगजत तथा अनगुमन मलू्यांकनको लाजग  एक छुटै्ट योिना तयार भएको हुने ।  

 जवद्यालय व्यवस्थापन सजमजत र जशक्षक अजभभावक संघबाट जनयजमत अनगुमन भएको हुने ।   

 अजभभाबकबाट जवद्यालयको जनयजमत अनगुमन भएको हुने ।  

 वडास्तरीय अनगुमन सजमजतबाट स्थलगत अनगुमनको अभ्यास कायाान्वयनमा भएको हुने ।  

 पाजलका स्तरीय एक अनगुमन सयन्ि तयार भइ जनयजमत अनगुमन भएको हुने ।  

 बाजिाक रुपमा जवद्यालयको काया सम्पादन परीक्षण भएको हुने ।    
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